Pays de,
Cruseilles

Cruseilles, le mercredi 20 novembre 2024

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 26 NOVEMBRE 2024
A 19 HEURES DANS LA SALLE CONSULAIRE
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU PAYS DE CRUSEILLES
268, ROUTE DU SUET
74350 CRUSEILLES
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MODIFICAT!ON DU REGLEMENT D’AIDES AUX
INVESTISSEMENTS POUR LE COMMERCE DE PROXIMITE

VU 'expose de M. Philippe Clerjon, Vice-Président délégué a 'économie,

Vu le Code Général des Coflectivités, notamment ses articles L.1511-2, L.1511-3, et L.1511-7,
L.111-8;

Vu la délibération n°AP-2022-06 / 07-13-6750 du Conseil Régional du 29 et 30 juin 2022 adoptant le
Schéma Régional de Développement Economique, d'Innovation et d'Internationalisation ;

Vu [a délibération n°CP-2023-07 / 07-2-7662 de la Commission permanente du Conseil Régional du
11/07/2023 approuvant fa convention relative aux aides aux entreprises entre la Région Auvergne-
Rhone-Alpes et la Communauté de Communes du Pays de Cruseiiles :

Vu la deliberation n°2023-67 du Conseil Communautaire du Pays de Cruseilles du 24 mai 2023
approuvant les termes de [a convention qui permet 2 la CCPC d'intervenir en aide auprés des
entreprises en s'inscrivant dans les régimes d'aides fixés par la Région.

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que la loi NOTRe confére aux
Regions la compétence du développement économique et la mission d’organiser les interventions des
collectivités territoriales et de leurs groupements en la matiére,

Monsieur le President précise que le cadre de la convention autorise la CCPC & proposer aux
entreprises du territoire une aide pour financer ies fravaux et les équipements matériels liés a
Finstallation ou au développement des points de vente des commergants et artisans. Cette aide
constitue la contrepartie locale de I'aide régionale « financer linvestissement de mon commerce de
proximité ». L'attribution de l'aide financiére est soumise & des critéres d’éligibilité mentionnés dans le
reglement d'aide joint & la convention.

Monsieur le Président propose de modifier le réglement d'aide dans l'objectif de se rapprocher des
nouveaux criteres établis par la Région suite a la modification du réglement régional en 2024
(CP-2024-06 / 07-85512). Certains critéres d'éligibilité sont par conséquent modifiés tel que :

= Le chiffre d'affaires maximum passe & 2 000 000 € au lieu de 750 000 €,

= La surface du point de vente maximum est 150 m2 au lieu de 400 m2.

l.e Consell Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibérs,

= ACCEPTE les termes du réglement de l'aide

=» AUTORISE Monsieur le Président a signer fout document y afférent



SOLUTION REGION PERFORMANCE GLOBALE

FINANCER MON INVESTISSEMENT « COMMERCE ET ARTISANAT »
Cemmunauté de communes du Pays de Crusaeilles

Réglement de I'aide

Article 1. Finalités

Ce dispositif est destiné & aider, par une subvention d'investissement, les petites entreprises du
commerce ou de Iartisanat de proximité a s'installer ou se développer dans un point de vente accessible
au public, dans un objectif de revitalisation commerciale des centres-villes et bourgs-centres.

Article 2. Entité gestionnaire
Communauté de Communes du Pays de Cruseilles.

Article 3. Critéres d'éligibilité
a) Beénéficiaires éligibles

Sont éligibles les entreprises répondant aux conditions suivantes

- Micro entreprise/TPE (Trés Peotite Entreprise} : cette taille s'apprécie au niveau consoclidé
torsque des liens existent avec d'autres soclétés. La période de référence est constituée des 2
derniers exercices ¢los ;

o Effectf inférieur & 10 salariés

o Chiffre d'affaires annuel ou total du bilan < 2 000 000 €
Une exception & 'application de ces plafonds pourra étre faite pour les établissements appartenant 3
des Coopeératives d'Activité et d'Emploi (dans le cadre de projets de création d'entreprises} qui
potentieltement dépassent les seuils en termes d'effectifs et de chiffre d'affaires.

- Surface du point de vente inférieure 4 160 m2,

- En phase de création, de reprise ou de developpement,

- Indépendantes {y compsis franchisées),

- Inscrites au Registre du Commerce et des Sociétés (RCS), au Registre national des
Associations ou au Répertoire des Métlers (RM), ou relevant de Ia liste des entreprises de
metiers d'art reconnues par l'amété ministérie! du 24 décembre 2015 {ou par fout texte
moditicatif ou venant s’y substifuer),

= Ajour de leurs cotisations sociales et fiscales.

Sont exclues :

+ Les entreprises relevant du secteur de {Economie Sociale et Solidaire (ESS) qui n'entrent
pas dans le secteur marchand,

« Les entreprises ayant effectué une déclaration de cessation de paiement en procédure de
redressement judiciaire et de liquidation,

= Les succursales dépendant juridiquement d'une grande enseigne ou d'une entreprise
dépassant les seuils fixés par le présent réglement,

» les sociétés civiles immobiiéres {SCH).

b} Activités/projets éligibles
Sont éligibles les aclivités suivantes ;

» Les commerces de proximité avec un point de vente a destination des particuliers.

Un point de vente ou magasin est un établissement de vente au détail, avec un espace
dedie dans le local d'accueil classé en Etablissement Recevant du Public (ERP). I} doit
pouveir accueillir 1a clientéle de F'entreprise et disposer d'une vitrine.



-

Le commerce de proximité se compose de commerces de quotidienneté, dans lesquels le
consommateur se rend fréguemment, voire quotidiennement :

- Les commerces alimentaires spécialisés (boulangeries-patisseries, boucheries-
charcuteries, poissonneries...),

- Les alimentations générales, les supérettes, les traiteurs,

- Les cafés, bars, tabacs, presses,

- Les commerces de détail (livres, journaux, papeterie, habillement, chaussures,
bricolage, maroquinerie, parfumerie, opticien, bijouteriefhorlogerie, meubles,
articles de sportfoisirs, fleuriste...),

- Les laveries, blanchisseries, teintureries de détail, couturiers, cordonniers,

- Les garages, les distributeurs de carburant,

- Les scins de beauté . instituts de beauté, salons de codfure/barbiers, ongleries,

- Les activités récréatives et de loisir (Salles de sport/remise en forme, escape-
games, ateliers de travaux créatifs, carrousels, activités pour enfants, etc) avec au
cas par cas une dérogation au critére de plafond de la surface commaerciale,

- La restauration traditionnelle,

- Les pharmacies,

- Les nouveaux modes de distribution de produits agricoles locaux {casiers et
distributeurs},

- les entreprises labellisées Point-relais La Poste, en zone rurale {moins de 2 000
habitants) et dans les quartiers politique de la vile, gqui fort Fobiet dun
conventionnement avec le groupe La Poste, au titre de 5a mission d'aménagement
du territoire,

Les entreprises de métiers d'art avec point de vente (cf définition du point de vente en début
de paragraphea).

Les entreprises de restauration de monuments historiques ayant 'agrément Monuments
Historigues (MM} ou la possession des certifications Qualibat comespondant a la
restauration de Monuments Historiques (appréciation au cas par cas).

Sont exclus :

L]

Les professions libérales (secteurs juridiques, santé, technique, cadre de vie, etc.),
banques, assurances et courtiers, experts-comptables, agences immobilieres, professions
paramédicales (orthopédistes, prothésistes...), taxisftransports de personnes et
marchandises/ambulanciers,

Les activités non-sédentaires/ambulantes bénéficiant du dispositit de subvention a
Finvestissement spécifique de la Région AUVERGNE-RHONE-ALPES,

t a restauration rapide,
Les services a ta personne, micro-créches,

L'artisanat de production sans point de vente et les artisans du BTP {y compris avec un
point de vente/showroom),

Les établissements auxiliaires, tels que les entrepdts ou les bureaux d'entreprises
commerciales, sans chiffre d'affaires propre,

Les activitdés de pleine nature,
L'hébergement marchand (hbtels, campings, etc)

Les maisons de santé.

Les projets innovants ou trés différenciants par rapport a l'offre traditionnelle/présente seront examinés
au cas par cas.



¢} Territoire éligible

L 'établissement concerné par l'investissement sera situé sur les treize communes membres
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles. Les secteurs géographiques éligibles
sont prioritairement les centres-villes et centres-bourgs des cornrmunes membres de la
Communauté de Communes du Pays de Cruseiftes.

Sont exclues :

-»

Les galeries commerciales dans le cadre ou accolées & une grande et moyenne surface
(GMS),

Les zones industrielies, commerciales et artisanales {Parc d'activités économigues — PAE
— de fa Caille, etc._.).

d) Dépenses éligibles

Sont éligibles les investissements liés ['installation ou la rénovation du point de vente, neufs ou
d'occasion (sous les réserves quiis soient acquis auprés de professionnels, qu'ils soient sous garantie
du vendeur et que le vendeur atteste par écrit que le matériel n'ait jamais été subventionng) :

Les investissements d'optimisation énergétique : isolation, éclairage, chauffage, acquisition
de matériels et équipements en remplacement de matériels trés consommateurs d'énergie,
acquisition de matériels utitisant les énergies renouvelables (& 'exclusion de P'éolien) visant
Fautoconsommation, bornes de chargement de voitures électriques, etc. |

Les équipements destinés & assurer la sécurité du local {caméras, rideaux métalliques,
systémes d'alarmes, eic.)

Les investissements liés au numérique (équipements informatiques/numérigues et siles
marchands) ;

Les investissements liés a la prise en compte du handicap (ex | rampe d'accés y compris
Gros-oeuvre} |

i es autres investissements ;
o Les investissements de rénpovation : vitrines, mise en accessibiliié du local,
fagades, enseignes, décoration, aménagement intérieur, efc. |

o FPaménagement de terrasses et pergolas pour les entreprises relevant
prioritairement des secteurs de la restauration, des cafés, des bars-tabacs |

¢ Les investissements permettant Forganisation de points de retrait de produits
{drive, click & collect...} ;

o Les investissements matériels | matériels professionnels spécifiqgues, mobilier,
véhicules utilitaires de livraison et de tournée pour les commercants sédentaires,
etc...

Ne sont pas éligibles les dépenses suivantes :

L 2

-

L'acquisition de fonds de commerce, de locaux, de terrains ;

En cas de reprise d'enireprise, le rachat du mobilier et/ou de I'enseigne. Seuls sont éligibles
les nouveaux investissements non liés & ia reprise du fonds de commerce et au matériel
existant :

Les colits de main d'ceuvre relatifs aux travaux réalisés par l'entreprise par alle-méme |
Les investissements immobiliers (gros-ceuvre, parking. extension de batiments, etc...;
L"acquisition de bungalows, Algeco, containers, yourtes, afin d'en faire ie point de vente ;

Les vehicules utifitaires non Hés a un point de vente {dépanneuse, véhicule de transport
utilisé pour les achats, etc.) ;

Le matérie! d'exposition (showroom} ou la constitution du stock



» Les supporis et les prestations intellectuslies de communication consommables
{plaguettes, fivers, carntes de visite, atc.} ;

= Les frais de malirise d'eeuvre. de déménagement, de stockage durant les travaux. les frais
d'étude ;

« L'achat de consommables et petit materiel {nappes, couvers, vétements professionnels,
bigoudis, servieltes, brosses. vélos pour un loueur de vélos, etc) ;

» Les sites internet marchands pour lesquels il existe un dispositif ad hoc de la Région
AUVERGNE-RHONE-ALPES ;

= les aménagementsféquipements de locaux attenamts au  domicile sans entrée
independante pour la clientdle ;

= Lesdépenses financées par un crédit-bail ou sous forme de leasing (ou location avec option
d'achat, ou location longue durde).

8} Cumui d'zide

It ne pourra y avoir de cumul de financement enfre 'aide aux commerces et a l'arfisanat des
centres-villes et centres-bourgs et le prét d'honneur accordé par I'association initiative Genevois
pour [a création, |a reprise, ia croissance et Ia transition d'entreprise.

Article 4. Principes de sélection
Afin de sélectionner les projets, des critéres basés sur jes principes ci-dessous saront utifisés :

« Qualité du projet : impact des investissements et de l'aide sur le développement de
fentreprise en termes de production ocu de commercialisation, prise en compte du
développement durable (investissement en faveur des économies d'énergie etiou de
matériaux durables, emploi de personnes & mobilité réduite ou handicapées, embauche de
persornes en ingertion ou éloignees de l'emplol...) |

« Viabilité de l'entreprise : concurence, zone de chalandise, capacité a réaliser
linvestissement. plan d'affaires, perspective d'empici dans |'entreprise.

Une méme entreprise ne pourra bénéficier qu'une seule fois du dispositif sur une péricde de 3 ans, &
meins guil s'agisse d'un projet concernant de nouvelles activités.

Article 5. Montant de I'aide
L'aide Intercommunale prend la forme d'une subvention. Elle est fixée & 10 % des dépenses éligibles.

Le plancher de subvention intercommunale est fixé & 1000 €, comespondant & une dépense
subventiannable HT de 10 000 € minimum.

Le plafond de subvention intercommunale est fixé & 4 000 € corespondant & une dépense
subventionnable MT de 40 000 €.

Article 6. Modalités de dépdt et d’instruction de la demande

a} Modalités de dépdt de la demande

Les entreprises devrant solliciter Vaide de la Communauté de Communes en déposant un dossier
avant fout commencement de l'opération {la signature de hons de commandes, de devis, de
factures proforma, etc. constitue juridiguement un début d'opération). L'adresse de remise du
dossier est la sulvante ;

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES
268, Route du Suet
74350 CRUSERLES



Un accusé de réception sera remis au demandeur. La date de dépdt du dossier figurant sur I'accusé
de réception constituera la date de début d'&ligibilitd.

Une exception sera toutefols faite pour les entreprises en création pour lesquelies un démarrage
anticipe de 'opération qui n'excéde pas trois mois avant la date de dépot du dossier de l'entreprise
sera autoriseé.

Le dossier devra étre compléteé dans les deux mois & compter de fa remise du dossier. La demande
de cofinancement sefa instruite par I'association Initiative Genevois.

Seuls les dossiers complets seront vérifiés et présentés A la commission intercommunale
compétente. Le non-respect de ces régles de dépdt entrainera automatiquement fe rejet de la
demande.

b) Modalités de patement

La totalité de fa subvention est versée en une seule fois au terme de la réalisation de f'opération
objet de fa demande.

Articte 7. Obligations et engagement des bénéficiaires

Le bénéficiaire s'engage 4 assurer fa publicité de I'aide qui i a &1é octroyée par fa Communauté de
Cammunes.

Le bénéficiaire s'engage & adresser a la Communauté de Communes ies documents de nature &
attester du respect de la bonne utilisation de la subvention pour les travaux indiqués dans le dossier
{photographle...)

Le bénéficiaire s'engage & utiliser la subvention conformément aux éléments mentionnés dans e
dossier de demande d’aide sans quoi il devra reverser la totalidé de la subvention & Ia collectivite.

Mentions obligatoires aux régimes d‘aides

Le dispositif donne des montants maximaux d'aides, qui devront le cas échéant &ire modulés a fa baisse
en fonction de la faille de l'entreprise et de la lpcalisation du projet afin de respecter les régles
communautaires de cumul d'aides publigues.

Ce disposilif d'alde est pris en application du réglement (UE) n°1407/2013 de 'a Commission du 18
décembre 2013 relatif 4 {application des articles 107 et 108 du raité sur le fonctionnement de FUnion
européenne aux aides de minimis moditié par le réglement (UE) n°2020/072 de la Commission du 2
juitlet 2020 en ce qui conceme sa prolongation.
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DELIBERATION D'INTENTION DE SIGNATURE

D’UNE CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS
ENTRE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE
CRUSEILLES ET ASDER
POUR LA MISE EN CEUVRE DU PACTE TERRITORIAL

Vu 'exposé de Monsieur Jean-Marc Bouchet, Conseiller Délégué a la transition écologigue

Vu la loi n°2021-1104 du 22 acut 2021 portant lutte contre le déréglement climatigue et renforcement
de |a résilience face a ses effets (dite « Climat et Résilience ») ;

Vu le code général des colleclivités territoriales |

Vu le code de la construction ef de 'habitat, et notamment ses articles £ 321-1 et suivants, R321-2 et
R. 327-1;

Vu le code de I'énergie et notamment ses articles L 232-1a L 232-3

Vu la delibération n°2024-06 du Conseil d'administration de I'Agence nationale de T'habitat (Anah) en
date du 13 mars 2024 modifiée par les délibérations n°2024-26 du 12 juin 2024 et n°2024-34
du 9 octobre 2024 relatives a fa mise en ceuvre du Pacte territorial France Renov'.

Monsieur Jean-Marc Bouchet, Conseiller Délégue a la fransition &cologigue, rappelle les éléments de
contexte suivants .

La rénovation énergétique des logements et la lufte contre les passoires thermigues sont des
préoccupations environnementales et une priorité nationale qui répondent aux enjeux de la lutte contre
le changement climatique, d'atiractivité, de pouvoir d'achat et de qualité de vie.

Afin de répondre & ces objectifs, la loi de Transition Energétique pour la Croissance Verte (LTECV) a
posé en 2015 les bases d'un service d’'un Service Public de Performance Energétique de I'Habitat
(SPPEH), chargé d’accueillir, informer et apporter un conseil personnalisé et gratuit aux particuliers
dans le cadre des projets de rénovation énergétique de leur logement quel que soit leur niveau de
revenus, ainsi qu'aux entreprises du petit tertiaire privé,

La loi dite Lot « Climat et Résilience » de 2021 prévoit le déploiement d'un réseau de guichets
d’'accompagnement a la rénovation, ayant des compétences techniques, juridiques, financiéres et
sociales équivalentes sur 'ensemble du territoire national en s'appuyant sur le SPPEH.

A partir du 1er janvier 2024, France Rénov' « le service public de la rénovation de I'habitat (SPRH) »,
est devenu le point d’entrée unique pour tous les parcours de fravaux dont les rénovations énergétiques.

Le Service Public de la Rénovation et de I'Habitat (SPRH) porté par 'Agence Nafionale de I'Habitat
(ANAH) doit remplacer le Service Public de la Performance Energétique de 'Habitat (SPPEH) & compter
du 1er janvier 2025.

Le SPRH propose une offre d'accompagnement & la rénovation énergétioue avec des volets sur
I'adaptation du logement, la perte d'autonomie et au vieillissement, la résorption de Fhabitat indigne et
dégradé.



Dans un souci de simplification et de rationalisation, de nouvelies modalités ont été arrétées pour le
déploiement du SPRH & compter de 2025, Celui-ci prendra la forme d'une convention de programme
d'intérét genéral centré sur ia mise en ceuvre du Pacte territorial France Rénov’, comprenant frois
volets :

s Volet 1: Un volet dynamique territoriale visant-la mobilisation des ménages et professionnels
en amont des projets (financé a 50% par 'ANAH)

= Volet 2: Un volet information, conseil et orientation des propriétaires et syndicats de
coproprietaires sur toutes les thématiques de la rénovation de Fhabitat et quels que soient les
revenus {financé & 50% par FANAH)

« Volet 3 : Un volet facultatif pour 'accompagnement (financement a f'acte par FANAH)

Afin de mettre en ceuvre ce dispositif, la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles fait le choix
d’un montage en deux temps :

¢ L’ANAH signe un PACTE territorial avec I'association ASDER, opérateur actuel de la rénovation
énergétigues sur le territoire, pour une durée de 4 ans.

+ La CCPC signe une convention d’'objectifs avec I'opérateur ASDER afin de mettre en ceuvre ce
service sur son territoire pour un montant prévisionnel de 16 639,68 € par an

Ainsi, ASDER contractualise le Pacte territorial avec 'ANAH, et la CCPC conventionne avec ASDER.

CONSIDERANT que la CCPC soutient le service d'information et de conseils et d’accompagnement en
direction des porteurs de projet de rénovation par le service déployé a I'échelle départementale via le
service dit Haute-Savoie Rénovation Energétique depuis 2021 ;

CONSIDERANT l'importance de pouvoir pérenniser le service d'information et de conseils aux usagers
dans le cadre de leur projet de rénovation énergétique, en place sur le territoire intercommunal depuis
2021 ;

CONSIDERANT la candidature de I'Espace Conseil France Rénov’ (ECFR) ASDER pour porter le pacte
territorial sur les volets (1 et 2} au bénéfice de la CCPC et des autres EPCI, jusqu’ici couvert par Haute-
Savoie Renovation Energétique, pour une durée de 4 ans ;

CONSIDERANT que fa mise en place de cette option se traduirait par :

+ La signature du pacte territorial entre 'ECFR et 'Anah ;
« La mise en ceuvre d'une convention entre 'ECFR et la CCPC, définissant les objectifs
recherches pour la collectivité et les moyens envisagés pour parvenir & ces objectifs,

CONSIDERANT que la mise en place du SPRH présente de nombreux avantages pour la collectivité
en termes de délai de mise en ceuvre, aussi, en termes de qualité de service et d'optimisation des temps
d'ingénierie dédiés au suivi des contractualisations Anah par effet de mutualisation

CONSIDERANT F'enveloppe prévisionnelle établie pour les dépenses liées aux financements de cette
option, soit le financement du SPRH (volets 1 ef 2) pour la premiére année de mise en ceuvre, estimée
416 639,68 €;

Monsieur le Conseiller Délégué propose donc au Conseil Communautaire de bien vouloir accepter la
présente délibération d'intention de signature d’une convention avec ASDER, dont le projet de
convention pluriannuelle d'objectifs ainsi que la magquette financiére associée sont présentés en
annexe.



Le Conseil Communautaire
De la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Conseiller Délégué, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE e soutien a I'Espace Conseil France Rénov’ ASDER pour la
confractualisation d’un pacte territorial France Renov’ a intervenir avec 'Anah au bénéfice
de la CCPC pour la période 2025-2029

ACCEPTE le principe d'une convention d'objectifs a intervenir entre la CCPC et ASDER
pour la période 2025-2029 qui fera I'objet d'une future délibération

APPROUVE le principe de co-financement proposé

AUTORISE Monsieur le Président a signer ladite convention et tous les documents et
pieces nécessaires a ['exécution de la présente délibération



Pays de, P
Crusel"es QL Asder

CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS
ENTRE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE
CRUSEILLES ET ASDER POUR LA MISE EN CEUVRE DU

PACTE TERRITORIAL

Entre

La Communaute de Communes du Pays de Cruseilles représentée par Xavier BRAND, et désignée
sous le terme « la Collectivité », d’'une part

Et

L’agence au service du défi énergétique — dite Asder, association régie par la loi du 1°" juillet 1901, dont
le siege social est situé 124 rue du bon vent BP 99499 CHAMBERY 73094 CHAMBERY cedex,
représentée par Madame Anne RIALHE, Présidente, diment mandatée, et désignée sous le terme «
I'’Association », d’autre part,

N° SIRET 323 390 427 00041

Il est convenu ce qui suit :
PREAMBULE

VU le code de I'énergie et notamment ses articles L 232-1 a L 232-3 relatifs au service public de la
performance énergétique de I'habitat ;

VU la délibération n°2024-06 du Conseil d’administration de 'Agence nationale d'amélioration de
I'habitat (Anah) en date du 13 mars 2024 relative a la mise en ceuvre du Pacte territorial France Renov’

VU la délibération n°2024-34 du Conseil d’administration de I'Agence nationale d'amélioration de
I'habitat (Anah) en date du 9 octobre 2024 portant adaptation des modalités de mise en ceuvre du PIG
« Pacte territorial France Rénov’ »

CONSIDERANT le projet initié et congu par I'Association d’'information, de sensibilisation et de conseil
aux particuliers sur la rénovation énergétique du logement privé conforme a son objet statutaire :

CONSIDERANT lengagement de la collectivité pour la mise en place du service de conseil a la
rénovation énergétique en 2019 sous la forme de I'espace info énergie, puis en 2021 avec le service
Haute Savoie Rénovation Energétique ;

CONSIDERANT la révision en cours du Plan Local de I'Habitat de la Communauté de Communes du
Pays de Cruseilles

CONSIDERANT que le projet ci-aprés présenté par I'Association participe de cette politique.



ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Par la présente convention, ['‘Association s'engage a son initiative et sous sa responsabilité, a mettre en
ceuvre le projet! d'intérét économique général suivant précisé en annexe | a la présente convention :
Mise en ceuvre d'un Programme d'Intérét Général Pacte Territorial — France Rénov.

La Collectivité contribue financiérement a ce projet d'intérét économique général, conformément a la
Décision 2012/21/UE du 20 décembre 2011 de la Commission européenne? Elle n’attend aucune
contrepaniie directe de cette subvention.

La Collectivité confie & 'Association la mise en ceuvre sur son territoire des missions ci-dessous ¢

- Volet 1 correspondant a la mobilisation des ménages et des professionnels en amont des
projets

- Volet 2 correspondant a Finformation, le consell et 'orientation des propriétaires et syndicats de
copropriétaires sur toutes les thématiques de la rénovation de Fhabitat et quels que soient les
revenus

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION

La convention est conclue pour une durée de 4 ans.

ARTICLE 3 - MONTANT DE LA SUBVENTION

3.1 Le codt total éligible du projet sur la durée de la convention est évalué 3 133 117,42 € conformément
au budget prévisionnel en annexe il et aux régles définies 4 article 3.3 ci-dessous.

3.2 Les colts annueis éligibles du projet sont fixés en annexe 1l & la présente convention ; ils prennent
en compte tous les produits ef recettes affectés au projet.

3.3 Les colis a prendre en considéeration comprennent tous les codts directement et indirectement ligs
2 la mise en ceuvre du projet, qui:

- sontliés a l'objet du projet et sont évalués en annexe |l ;

- sont necessaires a la réalisation du projet;

- sont raisonnables selon le principe de bonne gestion ;

- sont engendrés pendant le temps de la réalisation du projet ;

- sont dépensés par « F'association » ;

- sont identifiables et contrélables ;

Cette subvention n'est acquise que sous réserve du respect par l'association des obligations
mentionnées aux articles 1°7, 5 et 6 et des décisions de la Collectivité prises en application des articles
7 et 8 sans préjudice de 'application de l'article 10.

Le financement public n'excéde pas les colis liés & la mise en ceuvre du projet, estimés en annexe li.
Ces colts peuvent étre majorés, le cas échéant, d'un excédent raisonnable constaté dans le compte-

rendu financier prévu a l'article 5. Cet excédent ne peut étre supérieur 4 5% du total des colts du projet
effectivement supportés.

ARTICLE 4 — CONDITIONS DE DETERMINATION DE LA SUBVENTION

4.1 La Collectivité contribue financiérement pour un montant prévisionnel maximal de 66 558,71 €, au
regard du montant total estimé des colits éligibles sur Fensemble de 'exécution de la convention de
133 117,42 € établis a la signature des présentes, tels gue mentionnés a f'article 3.1.

11e « projet » peut concerner I'ensemble des activités donc le financement global de Passociation.
2 Relative a I'application de Iarticle 106, paragraphe 2, du Traité sur le Fonctionnement de I'Union Européenne aux aides d'Etat sous forme
de compensations de service public octroyées a certaines entreprises chargées de [a gestion de service d’intérét économique général.



4.2 Pour I'année 2025, la Collectivité contribue financiérement pour un montant de 16 639,68 €.

4.3 Pour les deuxigmes et troisitmes années d’exécution de la présente convention, les montants
prévisionnels® des contributions financiéres de la Collectivité s'élévent & ;

. Pour 'annee 2026 . 16 639,68 € ;
. Pour 'annge 2027 . 16 639,68 € ;
. Pour I'année 2028 : 16 639,68 €.

4.4 Les contributions financiéres de la Collectivité mentionnées au paragraphe 4.3 ne sont applicables
que sous réserve du respect des deux conditions cumulatives suivantes :

- Lerespect par 'Association des obligations mentionnées aux articles 1°7, 8 a4 10 sans préjudice
de F'appfication de I'article 12 ;

- Lavérification par la Collectivité gue le montant de la contribution n’excéde pas le colit du projet,
conformément & l'article 10.

ARTICLE 5 - MODALITES DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION

5.1 La Collectivité verse :
- Une avance 2 la nofification de la convention dans la limite de 50% du montant prévisionnel
annuel de la contribution fixée a Farticle 4.2 pour cette méme année ;
- Un acompte de 25% du montant prévisionnel annuel de la contribution fixée & Farticle 4.2 pour
cette méme année en octobre 2025 ;
- Le solde aprés les vérifications réalisées par la Collectivité conformément a "arficle 6.

5.2 Pour les deuxiémes, {roisiémes et quatriémes années d'exécution de la présente convention, la
contribution financiére annuelle de la collectivité, sous réserve de Finscription des credits de paiement
dans le budget, est versée selon les modalités suivantes® :

- Une avance avant le 31 janvier de chagque année, sans préjudice du controle de Ia collectivité
conformément a Farticle 10, de 50 % du montant prévisionnel annuel de la contribution
mentionnée a larticle 4.3 pour cette méme année ;

- Un acompte de 25 % du montant prévisionnel annuel de la contribution mentionnée a article
4.3 pour cette méme année en Octobre de I'année considérée ;

- le solde annuel sous réserve du respect des conditions susmentionnées 3 P'article 4.4,

5.3 La subvention est imputée sur la ligne budgétaire 74718 Participation Etat_Autres.

5.4 La contribution financiére est créditée au compte de I'Association selon les procédures comptables
en vigueur.

Les versements sont effectués au compte ouvert au nomde : Trésor Public Communauté de Communes
Pays de Cruseilles

N IBAN JFIR[16] 13[0[0[O] [1]0|Q1| [3I6|C{7| [4]5]0]0] [0{0[0}O] [O[5|8]
BIC |B|D|F|E|F|R|PIPICIC|T|
L'ordonnateur de la dépense est le Président de la Communauté de Communes, Xavier BRAND.

Le comptable assignataire est Marie-Laure SARRAZIN, SGC Annemasse (3 rue Marie Curie - 74 100
Annemasse)

3 Le terme prévisionnel est utilisé pour ne pas déroger au principe d’annualité budgétaire.
4 La collectivité tersitoriale adapte les modalités de versement des avances et aides en fonction de fa régiementation.



ARTICLE 6 - JUSTIFICATIFS

L’Association s’engage a fournir dans les six mois suivant la cléture de chaque exercice les documents
ci-aprés

« Lecompte rendu financier conforme a larrété du 11 octobre 20086 pris en application de Varticle
10 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations
avec les administrations (Cerfa n®15059) ;

» |es états financiers ou, le cas échéant, les comptes annuels et le rapport du commissaire aux
comptes prévus par Farticle L. 612-4 du code de commerce ou la référence de leur publication
au Journal officiel ;

= Le rapport d'activité.

ARTICLE 7 - AUTRES ENGAGEMENTS

7.1 L'Association informe sans délai la Collectivité de toute nouvelle déclaration enregistrée au registre
national des associations (communique les modifications déclarées au tribunal d'instance pour les
associations relevant du code civil local) et fournit la copie de toute nouvelle domiciliation bancaire,

7.2 En cas d'inexécution, de modification substantieile ou de retard dans la mise en ceuvre de la
présente convention, 'Association en informe la Collectivité sans délai par lettre recommandée avec
accuse de réception.

ARTICLE 8 - SANCTIONS

8.1 En cas d’inexécution ou de modification substantielle et en cas de retard [significatif} des conditions
d'exécution de la convention par I'Association sans I'accord écrit de la Collectivité, celle-ci peut
respectivement ordonner le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de Ia
présente convention conformément a Particle 43-1V de la loi n° 96-314 du 12 avril 1996, la suspenision
de la subvention ou la diminution de son montant, aprés examen des justificatifs présentés par
I Association et avoir entendu ses représentants.

8.2 Tout refus de communication ot toute communication tardive du compte rendu financier mentionné
a l'article 5 entraine la suppression de la subvention en application de l'article 112 de la loi n°45-0195
du 31 décembre 1945. Tout refus de communication des comptes entraine également la suppression
de la subvention conformément a l'article 14 du décret-loi du 2 mai 1938.

8 .3 La Collectivité informe 'Association de ces décisions par leftre recommandée avec accusé de
réception.

ARTICLE 9 - CONTROLES DE LA COLLECTIVITE

9.1 Pendant et au terme de la présente convention, un contrble sur place peut étre réalisé par la
Collectivité. L'Association s'engage a faciliter 'acces a toutes piéces justificatives des dépenses et tous
autres documents dont la production serait jugée utile dans le cadre de ce contrdle conformément au
decret du 25 juin 1934 refatif aux subventions aux sociétés privées. Le refus de leur communication
entraine la suppression de la subvention conformément a l'article 14 du décret-loi du 2 mai 1938.

8.2 La Coliectivité contréle & Iissue de la convention que la contribution financiére n’excéde pas fe codt
de la mise en ceuvre du projet. Conformément a 'article 43-1V de fa loi n° 96-314 du 12 avril 1996 portant
diverses dispositions d'ordre économique et financier, la Collectivité peut exiger le remboursement de
la partie de [a subvention supérieure aux colits éligibles du projet augmentés d'un excédent raisonnable
prévu par l'article 3.5 ou la déduire du montant de la nouvelle subvention en cas de renouvellement.



ARTICLE 10 - RENOUVELLEMENT - OPTION EVALUATION

La conclusion éventuelle d'une nouvelle convention est subardonnée & la production des justificatifs
mentionnés & l'article 5 et aux contrdles prévus a Particle 8 des présentes.

ARTICLE 11 - AVENANT

La présente convention ne peut étre modifiee que par voie d'avenant. Les avenants ultérieurs feront
partie de la présente convention et seront soumis & Fensembile des dispositions non contraires qui la
régissent.

La demande de modification de la présente convention est réalisée en la forme dune lettre
recommandee avec accuse de réception précisant V'objet de la modification, sa cause et les toutes les
conséquences qu'elle emporte. Dans un delai de deux mois suivant ['envoi de cette demande, {'autre
partie peut y faire droit par letire recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 12 — ANNEXES

Les annexes | et Il font partie intégrante de la présente convention.

ARTICLE 13 - RESILIATION

En cas de non-respect par 'une des parties de Fune de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 'autre partie, sans préjudice de tous autres
droits gu'elle pourrait faire valoir, a Vexpiration d'un délai de deux mois suivant 'envoi d'une letire
recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations
contractuelles et restée infructueuse®.

ARTICLE 14 - RECOURS

Tout litige résultant de Finterprétation ou de 'exécution de la présente convention est du ressort du
tribunal administratif de Grenoble.

Le

Pour 'Association, Pour la Collectivité,

% La résiliation pour motif d'intérét général auvrant droit 3 indemnité est un principe général du droit des contrats administratifs, [ fait
I'objet d’une jurisprudence constante : Conseil d’Etat du 2 mai 1958, affaire Commune de Magnac-Laval, Edle s’applique d’office sans avoir
a la mantionner,



ANNEXE |
Programme d’actions en faveur de la rénovation des logements du parc privé

L'Association s'engage a meftre en ceuvre le programme d'actions & 'échelle de 'ensemble des EPCI
de la Haute Savoie qu'elle accompagne et notamment de la Collectivité signataire de la présente
convention.

Le programme d'actions se décline autour de 2 volets opérationnels suivants

Volet 1 — Dynamique territoriale auprés des ménages et des professionneis
Volet 2 - Information, conseil et orientation des ménages

1 — DYNAMIQUE TERRITORIALE AUPRES DES MENAGES ET DES PROFESSIONNELS

L'objectif de ce volet est la mise en place d’actions visant la mobilisation des ménages et des
professionnels afin de soutenir la réalisation de rénovation d'ampleur sur le territoire.

Les animations evénementielles sont essentielles pour la notoriété et [a réussite du dispositif. En plus
de faire connaitre la plateforme et ses services de fagon ludigue ou didactique, elies participent & la
diffusion de messages essentiels sur [es thématiques que nous portons, & la sensibilisation du grand
public et & son acculturation sur les aspects de maitrises de I'énergie et/ou d'énergie renouvelables.

Ces actions s'opérent 3 différents niveaux :

- Un niveau global avec des actions mutualisées avec les autres territoires pour lesquels
Association est Maitre d'ouvrage du « Pacte territorial - France Rénov’ (PIG) » de maniére a
toucher un large public. Dans ce cadre, le terrifoire couvert par ce type d'action pourra s'étendre
jusqu'a 'ensemble du département de la Haute-Savoie. Le colit de ces actions sera alors réparti
entre les collectivités bénéficiaires au prorata du nombre de résidences principales (données
transmises par les services de la DDT74).

- Un niveau plus [ocal, au sein de chaque EPCI, afin de toucher un public plus ¢iblé, plus local,
en réalisant des actions ou animations thématiques a l'échelle de la Collectivité ou de ses
communes adhérentes.

- 1.1 mobilisation des ménages

il est essentiel d'informer les meénages de l'offre de service public locale France Rénov, de les
sensibiliser 4 la rénovation énergétique performante et a rejoindre des parcours d'accompagnement
adaptes et sécurisés,

Cette mobilisation des ménages est multiple dans sa forme, et peut par exemple se traduire par :

- Réalisation d’éléments de communication : création d'un kit de communication a l'usage de
la Collectivité, création d'une plaquette « aides financiéres », diffusion de newsletters Grand
public a intervalles réguliers, création de contenu pour les bulfeting intercommunaux, le site ou
les réseaux sociaux de la Collectivité, réponse aux sollicitations presse (radio locale par
exemple)

- Organisation ou participation a des événements locaux : tenue de stands sur marchés ou
autres événements, salons, efc. (liste non exhaustive)

- Organisation d’opérations spécifiques: balades thermigues, réunions d'information,
webinaires, visites de chantiers, thermo-copros, etc. (liste non exhaustive)

Le nombre et le contenu des actions précises de dynamique terriforiale & mettre en place chague année
seront définis annuellement entre FAssociation et la Collectivité.

Budget global annuel . - - Contribution financiére de la
S K ' .- “Collectivité
Mobilisation des ménages 6850 € 757,45 €
Communication 13 643,50 € 943 43 €




- 1.2 mobilisation des professionnels

Dans T'objectif d'avoir sur le territoire une offre qualitative en quantité suffisante & destination des
menages, il est important de parvenir a mobiliser 'ensemble des professionnels qui participent a cette
politique de rénovation.

Cette mobilisation peut ainsi se décliner différemment selon les filidres visées {liste non exhaustive)

- Reunicn d'information co-organisées avec les organismes Jocaux tels que la CAPEB, la FFB74
pour les professionnels du batiment, le CAUE, ou encore I'ADIL pour d'autres cibles comme le
secteur de la maitrise d’ceuvre {architectes) ou de 'évaluation thermigue (BET) par exemple.

- Mobilisation des reseaux bancaires at assurances : information, formation,

- Mobilisation et information des syndics de copropriétés professionnels, des agences
immobilieres, des gestionnaires locatifs.

‘Budget global annuel | Contribution financiére de la Collectivité
1650,00 € 275 00€

- 1.3 animation et coordination du service

Afin d'assurer le suivi, 'animation inter-EPCI, et de conserver la dynamique collective mise en place,
FAssociation s’engage a organiser :
¢« A minima un COPIL annuel regroupant I'ensemble des Collectivités bénéficiaires du pacte
territoriale (& commencer par un premier COPIL de lancement en début d'année 2025 qui
servira entre autres & définir la gouvernance du dispositif ainsi gue son identité)
+ A minima 3 COTECH annuels en collaboration avec les services de Pétat ANAH de la DDT 74,
et les opérateurs ANAH du département.
¢ Des réunions de suivi et de coordination du dispositif avec la Collectiviié
» La realisation du bilan annuel.

.- Budget global annuel : ___Contribution financiére de la Collectivité
8 250,00 € 570,48 €

- 1.4 instruction des aides locales pour le compte des EPCI [hors pacte territorial]

Pour les collectivités proposant des subventions aux travaux et sur demande expresse de ces derniéres,
I'Association pourra étre en charge de l'instruction administrative et technique des dossiers.

Les conseillers de 'Association seront en charge de controler I'éligibilité du ménage, la conformité
technique des travaux concernés ainsi que de fa validité et I'exhaustivité des justificatifs fournis par les
beénéficiaires.

Le cas echeant, ils demanderont des compléments d'information au ménage et/ou & 'artisan en charge
des fravaux.

La collectivité devra fournir, pour chaque subvention proposée, un formulaire d'instruction ainsi qu’une
procédure d'instruction, de transmission, de validation et de versement de I'aide concernée.

lLorsque les critéres de laide de la Collectivité et les travaux réalisés pemmettent au ménage de
beneficier de l'aide du Département, les conseillers instruiront en paralléle cette subvention pour le
maitre d’ouvrage.

L'instruction sera réalisée selon les mémes critéres que ceux des aides des colfectivités.

Dans tous les cas, les conseillers ne peuvent étre tenus pour responsables de la non obtention des
aides financiéres par les ménages pour quelques raisons gue ce soient.

Les collectivités restent le seul organe décisionnaire pour Poctroi de leurs aides

Budget global annuel - - ' Contribution financiére de la Collectivité
Non concerng Non concerné




2 — INFORMATION CONSEIL ET ORIENTATION DES MENAGES

L'offre d’information, de conseil et d'orientation doit &tre accessible par tous les ménages sur 'ensemble
du champ d'intervention du service public de la rénovation de Fhabitat.

Les informations, conseils et orientations délivrés par Association, labellisée Espace conseil France
Rénov, sont neutres, gratuits et adaptés aux besecins du ménage. lis peuvent étre délivrés & tout moment
du projet du ménage (avant, pendant ou aprés travaux).

2.1 INFORMATION ET ORIENTATION

Il g’agit d'informer les particuliers ou les représentants de copropriétés qui sollicitent le service public
France Rénov sur toute question relative & la rénovation énergétique et & l'utilisation rationnelle de
fénergie.

Les permanences d'information seront assurées 204 jours par an, soit 4 jours minimum par semaine
{du mardi au vendredi), de 8h & 12h et de 14h 2 17h.

Pour contacter un conseiller fors d'une permanence, les bénéficiaires ont & leur disposition un numéro
de téléphone unique pour Fensemble des collectivités de Hatte Savoie : 04 56 19 19 19

Le colt global de ces permanences téléphoniqgues mutualisées est réparti entre les collectivités
béneficiaires du pacte territorial dont ' Association est maitre d'ouvrage, proratisé en fonction du nombre
de résidences principales (données transmises par les services de la DDT74).

La structuration 2t fa mise en ceuvre de ce numéro sont assurées par I'Association

Dans le cas d'un contact provenant d'un particulier ou d'une copropriété, ia prise en charge sera la
suivante :

- Réception de la demande par un conseiller ;

- ldentification de la sollicitation : projet en habitat individuel ou collectif, situation du demandeur
(propriétaire occupant, bailleur, locataire, efc.), fype de travaux envisagés, niveau
d'avancement du projet, efc. ;

- Reécupération des informations indispensables pour compléter le formulaire de suivi dans
SAREnov' (ou tout autre application de suivi délivrée par TANAH), avec les coordonnées, le
profil du bénéficiaire et la description sommaire de son projet ;

- Renseignement du bénéficiaire dans le cas d’une demande simple {par exemple demande sur
les aides financiéres potentielles). Ces demandes portent sur des questions technigues,
financiéres, juridiques, sociales, de lutte contre le démarchage abusif, efc. ;

- Présentation des services associés en lien avec le projet du bénéficiaire ; opérateurs de FANAH
pour les publics éligibles, ADIL pour un conseil juridique ou droit de 'immaobilier, CAUE pour
des conseils architecturaux et urbanistiques, France Services pour I'aide administrative, efc ...

- Presentation du parcours d’accompagnement correspondant a sa demande et & son projet
{logement individuel ou copropriété) ;

- Si besoin d'un conseil plus personnalisé et approfondi, prise de RDV pour un conseil
personnalisé

Chague conseil fait Tobjet d'un enregistrement sur un outil de suivi adapté de fagon a assurer une qualité
de suivi dans le service et & pouvoir en reporter & la collectivité.

 Budget global annuel Contribution financiére de la Collectivité
132 950,25 € 9193,33 €




2.2 CONSEIL PERSONNALISE

Au cours du premier échange téléphonique, il est proposé aux particuliers qui souhaitent approfondir
leur projet un rendez-vous personnalisé lors d'une permanence décentralisée organisée sur le territoire
au plus prés de leur domicile.

Pour ce faire, des permanences d’une demi-journée (soit 3 rdv d'1 heure chacun) sont organisées au
sein la Collectivité, tout au long de I'année (sauf au mois d'Aolt) selon une quantité définie dans la
présente convention.

La Collectivité s’engage a mettre a disposition gracieuse de I'Association un local permettant la tenue
de ces permanences, équipé d’'une connexion internet.

Les lieux, jours, horaires et frequence des permanences sont défini annuellement avec la Collectivité

Le cas échéant, des rendez-vous pourront étre organisés en visio-conférence. Un cumul de 3 rdv en
visioconférence sur le territoire equivaut a la tenue d’'une permanence décentralisée.

Lors du rendez-vous, le conseiller s'attarde sur les éléments techniques et économiques du projet. Il
motive le bénéficiaire & mettre en ceuvre des solutions ambitieuses et incite a la rénovation globale.
Le conseiller aborde les solutions techniques adéquates et économiquement viables sur la base des
informations fournies par le ménage (plan, photos, devis, DPE, etc.).

Nombre de permanences Budget global annuel Contribution financiére de la
annuelles Collectivité
15 53 580,00 € 3 525,00 €
. 2.3 CONSEIL RENFORCE

L'objectif de ce conseil renforcé constitue la phase ultime du soutien a I'émergence de projets de
rénovation énergétique en maison individuelle ou copropriété.

L'usager est guidé vers le scénario de travaux attendu pour mobiliser un parcours d’accompagnement
et benéficier des dispositifs de financement dédiés. L'objectif est ainsi de maximiser les chances de
réalisation du projet de travaux avant I'orientation de 'usager vers un AMO.

- 2.3.1 CONSEIL RENFORCE — MAISON INDIVIDUELLE

Pour les propriétaires de maison individuelle, cette action se concrétise par une visite sur place,
I'analyse des besoins et une évaluation énergétique simplifiée.

Lorsque le projet répond aux critéres du parcours accompagné de Ma Prime Rénov, le conseiller
orientera le ménage vers I'annuaire officiel des Accompagnateurs Rénov sur le site www.france-

renov.gouv.fr

e Visite sur site : au domicile du particulier. Le conseiller va alors procéder a une visite technigue
du logement afin d’en établir une évaluation énergétique. Il recueillera toutes les données
nécessaires a sa réalisation et échangera avec le propriétaire sur son projet. Le conseiller
pourra alors mieux en évaluer la faisabilité technique et y apporter si nécessaire, grace a son
expertise, des modifications.

Dans le cas ol le ménage a déja fait réaliser un audit thermique de son habitation par un
professionnel habilité, le conseiller procédera & une analyse détaillée du rapport d’audit afin
d'aider le ménage dans I'appropriation du document et des enjeux exposés

e Evaluation énergétique simplifiée : Cette étape permet de caractériser rapidement 'habitation
en prenant en compte les spécificités thermiques principales du batiment, sa situation
géographique et son anciennete. La classe énergétique du bien, son niveau d'émission de GES
ainsi que ses déperditions sont évalués rapidement. Cette estimation chiffrée permet a chaque
meénage de connaitre |'état énergétique initial de son bien et de mieux appréhender les travaux
necessaires pour gagner en confort et réaliser des économies d'énergie.



Sceénarii de travaux . En partant de la demande initiale du propriétaire et sur la base de
févaluation thermigque réalisée, le conseiller proposera systématiquement au moins 2 scénarii
de travaux :

Un scénario par étapes, jusqu'a ['atteinte du niveau BBC

Un scénario de rénovation globale, présentant 'avantage de concentrer les travaux dans un
taps de temps court et d'atteindre en une seule fois les performances thermiques recherchées.

Pour chaque scénario, une estimation du colit financier et des gains énergétiques attendus sera
calculée. Cette étude n'a pas de valeur contractuelle. Elle permet de fournir des indications
financiéres et thermiques aux propriétaires afin de les aider @ mieux définir leur projet. Dans le
méme temps, le conseiller identifiera les aides financiéres mobilisables ainsi que les
organismes a sofliciter pour les obtenir.

“Nombre conseils renforcés " Budget global annuel . ;| " Contribution financiére dela .
.‘en maison individuelle R o Collectivité
5 13 750,00 € 1 375,00 €

2.3.1 CONSEIL RENFORCE — COPROPRIETE

Le conseil renforcé ne concernera que les copropriétés éligibles aux critétres Ma prime Rénov
Copropriéte,

En copropriété, if est proposé cette assistance pour prédéfinir un programme de travaux global et
performant, trouver une equipe de Maitrise d'ceuvre adaptée & ses besoins et s'assurer de fa bonne
cohérence du déroulé de I'avanceée du projet, en lien avec les copropriétaires et les specificités
territoriales.

Ce conseil se déroulera en 2 phases distinctes et par ailleurs égales

Mobilisation - Emergence de projet

Lancement, mobilisation dynamique de projet ; visite sur site ; rencontre des copropriétaires |
présentation des enjeux, les points réglementaires et des étapes d’un projet.

Réalisation du bilan initial de copropriété, document de synthése permettant ia synthétisation
de I'éfat et des enjeux de la copropriété sur le plan thermigue

Avant-projet

Aide au choix de 'équipe de maitrise d’'oauvre ; apporis techniques et économigues en soutien
4 Felaboration du programme de travaux ; respect des attentes/référentiels ; participation aux
reunions de travaill et aux Assemblées Générales ; analyse du rendu des études : animation,
vulgarisation, appropriation du projet par les copropriétaires ; Mise en relation des acteurs.

Nombre conseils renforcés - - Budget global annuel ~ - | .Contribution financiére de la
en Copropriété .- - 1 oo Collectivité
0 6 600,00 € 0,00€
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CERFA

ANNEXE Il : LE BUDGET DU PROJET

. ANNEE OU EXERCICE 20 ... (DUPLIQUE AUTANT DE FOIS QUE NECESSAIRE)

CHARGES

MONTANT

PRODUITS

MONTANT

CHARGES DIRECTES

RESSOURCES DIRECTES

60 — Achats

70 - Vente de produits finis, de
marchandises, prestations de
services

Prestations de services

Achats matiéres et fournitures

74- Subventions d’exploitation

Autres fournitures

Etat : préciser le(s) ministére(s)
sollicité(s)

61 - Services extérieurs

Locations -

Entretien et réparation Région(s) :
Assurance s

Documentation Département(s) :

62 - Autres services extérieurs

Intercommunalité(s) : EPCI®

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Publicité, publication

Commune(s) :

Déplacements, missions

Services bancaires, autres

Organismes sociaux (détailler) :

63 - Impbts et taxes

Impdts et taxes sur rémunération,

Fonds européens

Autres imp6ts et taxes

64- Charges de personnel

L'Agence de services et de
paiement (ASP -emplois aidés-)

Rémunération des personnels

Autres établissements publics

Charges sociales

Autres charges de personnel

75 - Autres produits de gestion
courante

65- Autres charges de gestion courante

Dont cotisations, dons manuels
ou legs

Aides privées

66- Charges financiéres

76 - Produits financiers

SL Sgories d'établi publics de

ion intercommunale (EPCI) & fiscalité propre : communauté de communes ; communauté d'agglomération ; communauté urbaine



67- Charges exceptionnelles 77- produits exceptionnels

68- Dotation aux amortissements 78 — Reprises sur
amortissements et provisions

CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES RESSOURCES PROPRES AFFECTEES

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres

- TOTAL DES CHARGES - TOTAL DES PRODUITS
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES’

86- Emplois des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires

en nature en nature

860- Secours en nature 870- Bénévolat

861- Mise a disposition gratuite de biens et

. 871- Prestations en nature
services

862- Prestations

864- Personnel bénévole 875- Dons en nature
TOTAL TOTAL
La subvention de............ € représente ................ % du total des produits :

(montant attribué/total des produits) x 100.

7 Le plan comptable des associations, issu du réglement CRC n® 99-01, prévoit @ minima une information (quantitative ou, a défaut,
qualitative) dans I'annexe et une possibilité d’inscription en comptabilité mais « au pied » du compte de résultat si 'association dispose d'une
information quantitative et valorisable sur ces contributions volontaires ainsi que de méthodes d'enregistrement fiables - voir le guide publié
sur « www.associations.gouv.fr ».
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REALISATION D’AUDITS ENERGETIQUES SUR QUATRE

BATIMENTS DU PATRIMOINE BATIMENTAIRE DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES

Vu I'exposé de Monsieur Jean-Marc Bouchet, Conseiller délégué a la fransition écologigue
VU le code général des collectivités territoriales et notamment Farticle 2224-31 ;

Vu la loi n® 005-781 du 13 juillet 2005 de programme fixant les orientations de fa politique énergétique
qui reconnait un role & part entiére aux collectivités et a leurs groupements dans la définition de
stratégies de la maltrise de fa demande énergétique.

Monsieur Jean-Marc Bouchet, Conseiller Délégué & la transition écologique, expligue au Conseil
Communautaire que le Syndicat des Energies et de 'Aménagement Numérique de la Haute-Savoie
(SYANE) envisage de réaliser, dans le cadre de son programme 2024, des audits énergétiques sur
quatre batiments de ta Communauté de Communes du Pays de Cruseilles (dont le plan de financement
figure sur le tableau en annexe).

Une proposition de plan de financement de ces audits énergétiques a été transmise par le SYANE. Le
financement de 'opération se répartit selon un pourcentage composé comme suit |

- 50 % du montant HT de I'étude est assumé par le SYANE ;
- 50 % du montant HT ainsi que la fotalité de la TVA de I'étude sont & la charge de la CCPC.

Le décompte final de 'opération sera alors établi sefon les modalités et les taux en vigueur et dans Ia
limite des montants délibérés par le conseil communautaire.

La contribution au budget de fonctionnement du SYANE fera I'objet d'un réglement séparé de la part de
la collectivité. Ce recouvrement sera effectué au moment de la notification de démarrage des études.

Le montant d’etude et les participations financiéres sont les suivantes :

- Montant total de I'étude : 21 250,20 € TTC,

- Participation financiére du SYANE : 8 85425 € TTC

- Participation financiére communautaire s'élevant a: 12 395,05 € TTC,

- Contribution au budget de fonctionnement du SYANE s'élevant & : 638 € TTC.

La participation de la collectivité fera 'objet d'un recouvrement sous forme de fonds propres :

- 80 % de la quote-part, soit 9 917,00 euros et 80 % de la contribution au budget de
fonctionnement, soit 510,00 euros, seront appelés lors de la notification du démarrage des
études. Le solde sera régularisé lors de 'émission du décompte final de l'opération.

Considérant Popportunité de réaliser des audits énergétiques sur quatre batiments du patrimoine
batimentaire de la CCPC et afin de permettre au Syndicat des Energies et de FAménagement
Numérigue de la Haute-Savoie (SYANE) de lancer la procédure de réalisation des &tudes.



L.e Conseii Communautaire
De {a Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Conseitler Délégué, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE Ie plan de financement de 'opération & programmer figurant en annexe et sa
répartition financiére proposée .

o Montant total de P'étude : 21 250,20 € TTC,
o Participation financiére communautaire s'élevant & : 12 385,95 € TTC,
o Contribution au budget de fonctionnement du SYANE s'élevanta : 638 € TTC.

S’ENGAGE a verser au Syndicat des Energies et de FAménagement Numérique de Ia
Haute-Savoie (SYANE) le montant 12 395,95 € TTC, représentant la participation financiére
communautaire de Fétude (hors contribution au budget de fonctionnement). Le réglement
de 80 % du montant de cette participation soit 9 917,00 €TTC interviendra lors de la
notification de démarrage des études. Le solde final sera régularisé lors de Fémission du
décompte final de Fopération.

S’ENGAGE a verser au Syndicat des Energies et de FAménagement Numeérique de la
Haute-Savoie (SYANE) le montant de la contribution au budget de fonctionnement (3 %
du montant TTC) des honoraires divers, sous forme de fonds propres lors du démarrage
des études. Le réglement de 80 % du montant de cette participation soit 510,00 €TTC
interviendra lors de la nofification de démarrage des études. Le solde final sera réegularisé
lors de 'emission du décompte final de l'opération.

AUTORISE Monsieur le Président 4 signer le plan de financement et tous les documents
et piéces necessaires a exécution de 1a présente délibération.



ANNEXE — PLAN DE FINANCEMENT DU SYANE POUR LA REALISATION D’AUDITS
ENERGETIQUES SUR QUATRE BATIMENTS DU PATRIMOINE BATIMENTAIRE DE LA CCPC

COMMUNAUTE DE COMMUNAUTE DU PAYS DE CRUSEILLES

Y/
N° de contrat 24005 S y ane

Date 1511112024
PLAN DE FINANCEMENT Yovelriaflocutew totrnigae : Patrick LEMARE
PROGRAMME 2024 Ve inteffocutour admisald:  Nathallo WILKANOWSKE
AUDIT ENERGETIQUE
REPARTITION DU FINAGEMENT
[Numero doperation “Opration ; S 5
AUDIT ENERGETHILE Participation du SYANE Farticipation ca la colleciivté
&
L]
g Wantant TTC & Tauxde | Particiea Tauxde | Participation sur| TV~ 2 Eharge
H E i G Montant HT & la o ntant TTC do aux da o sur| TVAAcharge | aux patian sur| 7 Total da la
g 3 ; ¥ dipanze la dépensa participation | mentant HT du SYANE paticipation | montant HT Sectiits colloctivitg
HHE
8135l o
Eruda da faisabilité
EE | 23| 157 |ALCIT EKERGETXIUE 1T T0850€ ISHT0E| 2120206 0% 8BS ISE D00€|  BEMIGE 0% BEsszse|  an4170€| 2 mEosE
Amondi & 2250 Amandla BES4E Arronei 3 12136 €]

2 de fanc 413 charge ow L colaciivitd I i (l La condributionay bedget do fenctionnement du SYANE fora l'objer o'um 16 1 5¢pard 50u5 fovime de fonds propres conformement

4
I 3 % du mentant taial TTG aux instructions ot régles do (3 complabiiité gubligus.
Lo recouvrement sera effectud ay moment de [émission dos documents commandant § fentreprise fe démarrage des dtudes.

La participation e ks cobech v fera lobje! dun retouswiment s leme 3¢ fonds pogess
BD % de ia quole-pad ot 5 947,00 elaros |, sera appeld Imvs de [émission des decuments commardant A Fenteprise e démarrage dos éudes. Le sobde sova réqulansd ks de Témission du décompte final de Toapdralion

€ 50% dela contibubon au budget de forctionnemert, sat 510,00 euros |, sera appelié lors de Femission dos documents commandant & Tenbeprrse Je démamage des doades. Le sobde sora réquiansd haes de Fémision du déccongte find de Tapiation
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AUTORISATlON DE SIGNATURE DU MARCHE RELATIF AUX

SERVICES D'IMPRESSION DU BULLETIN INTERCOMMUNAL
« L’ECHO DE L’INTERCO » ET DE DOCUMENTS DE
COMMUNICATION

Vu I'exposé de Monsieur e Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Vi le code de la commande publiqgue, notamment les articles L.2123-1 1°, R.2123-1 1°, R.2123-4 et
R.2123-5,

Vi la délibération n°2022-71 du 28 juin 2022, le Conseil Communautaire a donné au Président la
délégation pour signer les marches publics d'un montant inférieur 4 90 000 € HT.

Monsieur le Président expose qu’une consultation en procédure adaptée a été lancée afin de choisir
I'entreprise qui assurera le service d'impression du bulletin infercommunal « I'écho de linterco » et de
documents de communication pour la CCPC.

Le marche est passé sous la forme d’un accord-cadre 4 bon de commande mono atiributaire, pour une
durée d’'une année renouvelable 3 fois par tacite reconduction.

Les montants annuels suivants sont identiques pour la période initiale et pour les péricdes de
reconductions.

Le montant minimum annuel est: 15 000 € HT

. montant maximum annuel est : 50 000 € HT

L'avis de publicite a eté publie le 05 septembre 2024 sur le profil acheteur de la CCPC, au bulletin
Officiel des Annonces de Marches Publics (BOAMP). Le délai de validité des offres est fixé a 3 mois a
compter de la date limite de réception des offres.

Trois (3) plis ont été déposés dans le délai limite de remise des offres fixé au 02 octobre 2024 ; aucune
offre n’a éte jugée irreguliére, irrecevable ou inacceptable.

Monsieur le Président indigue que compte tenu de la proximité de la date de validité des offres ainsi
que l'importance du marché, au délaj inhérent & la cidture budgétaire, de I'absence de Conseil
Communautaire en decembre prochain, il apparait opportun que Fassemblée Fautorise de maniére
anticipée a signer le marché public.

Monsieur le Président invite le Conseil & se prononcer sur cette affaire.



Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du President, aprés en avoir délibéré,

= AUTORISE Monsieur le Président & signer le marché relatif aux services d'impression du

bulletin infercommunal « Pécho de linterco » et de documents de communication avec
'entreprise retenue

=< AUTORISE Monsieur le Président a prendre toute décision et a signer toute piéce quiy

serait relative, en ce compris les mises au point ou modifications de marché public dans la
mesure ol ces derniéres sont sans incidence financiére en plus-value sur le montant initial
du marché
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A.UTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHE RELATIF A

L’ACQUISITION DE 4 VEHICULES LEGERS ET UTILITAIRES AVEC
REPRISES

Vu P'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles.

Vu le code de la commande publigue, notamment les articles L.2123-1 1°, R.2123-1 1°, R.2123-4 et
R.2123-5.

Vu [a délibération n®2022-71 du 28 juin 2022, le Conseil Communautaire a donné au Président la
délégation pour sigher les marchés publics d'un montant inférieur a 90 000 € HT.

Monsieur le Président expose qu'une consultation en procédure adaptée a &té lancée afin de choisir les
entreprises qui assureront la fourniture de 4 véhicules légers et utilitaires avec reprises pour la CCPC.

Le marche est passé sous fa forme d’'un marché ordinaire en 4 lots.

L'avis de publicité a été publie le 15 novembre 2024 sur le profil acheteur de la CCPC, au bulletin Officiel
des Annonces de Marches Publics (BOAMP). Le délai de validité des offres est fixé a 3 mois a compter
de la date limite de reception des offres.

Le délai limite de remise des offres est fixé au 12 décembre 2024.

Monsieur le Président indigue que compte tenu de 'importance du marché, au délai inhérent a la cléture
" budgétaire, de 'absence de conseil communautaire en déecembre prochain, il apparait opporiun que
Fassemblée I'autorise de maniére anticipée de signer le marché public.

Monsieur le Président invite le Consell a se prononcer sur cette affaire.

L e Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu Pexposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=2 AUTORISE Monsieur le président & signer le marché relatif & I'acquisition de 4 véhicules
leégers et utilitaires avec reprises avec les entreprises retenues

= AUTORISE Monsieur le Président & prendre foute décision et & signer toute piéce qui y
serait relative, en ce compris les mises au point ou modifications de marché public dans la
mesure ol ces dernieres sont sans incidence financiére en plus-value sur le montant initial
du marche,



CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT
CONCERNANT LE « PILOTAGE DU PROJET DE TERRITOIRE CTG »

Vu l'exposé de Mme Cécilia Horckmans, Vice-Présidente déléguée a la Petite Enfance

La Convention Territoriale Globale (CTG) a été signée le 28 novembre 2023. Elle formalise les
engagements de la Caf et de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles pour le
développement d’actions concertées sur le territoire, en faveur de ses habitants et prévoit son pilotage
par un chargé de coopération.

Une convention d’objectifs et de financement vient ainsi définir et encadrer les modalités d'intervention
et de versement de la subvention dite de « pilotage du projet de territoire » pour le poste de chargé de
coapération CTG.

Pour ia CCPC, c'est le Directeur des Services & la population qui exerce ces fonctions de coopération.
Il a ainsi en charge ;

o Le pilotage de la démarche CTG, en charge du suivi de I'atteinte des objectifs et de
d'accompagnement a |a réalisation des ohjectifs prioritaires du projet de territoire inscrit
dansla CTG;

o La conduite des diagnostics territoriaux ou thématiques ;

o Le développement et 'animation de la contractualisation, des partenariats et des
réseaux professionnels ;

o L’assistance et le conseil auprés des élus et des comites de pilotage ;

o L'organisation et 'animation de la relation avec la population, ta recherche de soiutions
pour le déploiement de services a la population ;

o La contribution a 'évaluation des politiques et des actions mises en ceuvre.

Le poste de Directeur des Services a la population est cofinancé par la CCPC et [a Caf & hauteur de
50% avec effet rétroactif au 19 juillet 2024.

La présente délibération a pour but d'autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer la
convention.

Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

- APPROUVE les termes de la convention d'objectifs et de financement du pilotage du projet de
territoire

=2 AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant, & signer cette convention définissant les

objectifs et les modalités de financement du poste de chargé de coopération de fa CTG pour la
péricde 2024-2027
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ALLOCATIONS

FAMILIALES

Caf
de la
Haute-Savoie

Pilotage du projet de territoire

Chargé de coopération Ctg

Année : 2024-2028

Gestionnaire : CC PAYS DE CRUSEILLES
Structure : CTG COOP CC PAYS DE CRUSEILLES
Code piéces — Famille / Type : monter convention /convention Décembre 2021




Les conditions ci-dessous de fa subvention dite « Pilotage du projet de territoire — Chargé de coopération Ctg
» constitue la présente convention.

Entre :

La Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

représentée par son Président, Monsieur Xavier Brand

dont le sigége social est situé 268 route de Suet & Crusellles

Ci-aprés désigné « la collectivité »
Et:

La Caisse d'allocations familiales de Haute-Savoie,
représentée par son Directeur, Monsieur Olivier Paraire
dont le siége est sifué 2 rue Emile Romanet & Annecy

Ci-aprés désignee « la Caf ».

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Par leur action territoriale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens familiaux,
a 'amélicration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au développement et &
Fépanouissement de I'enfant et de Padolescent, au soutien a Fautonomie du jeune adulte et & [a prévention
des exclusions.

Au travers de diagnostics partages, le soutien de fonction de coopération et d'ingénierie 4 ['‘échelon
départemental comme & I'échelon local, les Caisses d'Alfocations familiales prennent en compte les besoins
des familles et les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont assoclés a l'expression des
besoins sociaux et & la définition des modalites pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements sur des territoires
qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier a l'ensemble des familles et accorder une attention particuliére aux familles a
revenus modestes et celles faisant face au handicap d'un parent ou d'un enfant, notamment au travers d'une
politique facilitant leur accés.

Les actions soutenues par les Caf visent & :

- Développer Poffre d'accuell du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et territoriales et
en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants 4gés de 3 & 11 ans ;
- Soutenir les jeunes agés de 12 & 25 ans dans leur parcours d'accés & I'autonomie ;

- \Valoriser le réle des parents et contribuer & prévenir les difficultés rencontrées avec ou par leurs
enfants ;

- Contribuer & Paccompagnement social des familles et développer Panimation de la vie sociale.



Article 1 - L.’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la subvention
dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Ctg ».

¥ Les objectifs poursuivis par la subvention pour e pilotage du projet de territoire

L'évolution de a struciure des communes, I'élargissement de la taille des intercommunalités, la mise en place
des Métropoles et la création des péles territorfaux ruraux, structurent un nouveau cadre de cooperation entre
les collectivités locales. Ces reconfigurations territoriales ont un impact sur les objectifs de cohésion sociale
de [a branche Famille qui veille & une structuration diversifiée et accessible des services aux familles sur les
territoires. Elles nécessitent de renforcer la coordination entre les différents acteurs autour de projets de
territoire coconstruits et suivis ensemble. Ces projets visant au maintien et au développement des services
aux familles sont élaborés et formalisés entre la Caf et les collectivités sous fa forme d'une Convention
territoriale giobale (Cig).

Dans un contexte mouvant et contraint, redéfinir et conforter le pilotage de ce projet de territoire revét donc un
caractére décisif, Celui-ci facilite, en lien avec la Caf, Fadaptation a un nouvel environnement partenarial et
accompagne, d'un point de vue stratégique et opérationnel, les decisions des élus sur les politiques familiales
et sociales.

» La coordination par les « chargés de coopération Cfg »

Le soutien de la Caf aux postes de chargés de coopération vise a renforcer le suivi et le pilotage du plan
d'actions de la Ctg, en fien avec les objectifs prioritaires de la Convention d'objectifs et de gestion signée entre
[Etat et la Branche famille de la sécurité sociale : poursuite de Pappui & la conciliation vie familiale/vie
professionnelle, inclusion pleine et entiere des enfants en situation de handicap, investissement social en
faveur des enfants de familles pauvres pour rééquilibrer les chances, développement des services en
tertitoires prioritaires, accompagnement des familles monoparentales et des séparations, optimisation du
fonctionnement des services aux familles existants, soutien aux parents, facilitation de accés aux droits ete.

Ces fonctions de coopération soutiennent par ailleurs les perspectives de fransfert ou de prises de
compétences des communes ou des intercommunalités sur fes champs qui intéressent la branche Famille
: petite enfance, enfance, jeunesse, animation de la vie sociale, soutien aux parents, accés aux droits el
au numérique, etc. Elles mettent également en réseau jes acteurs du territoire pour créer des synergies, se
saisir de coopération et de mutualisations et accroitre in fine 'efficacité des interventions.

A Poccasion de la généralisation des Conventions territoriales globales, qui remplacent les anciens contrats
enfance et jeunesse, les coordinations existantes financées par la Caf sont appelées a évoluer,

L.a collectivité signataire s’engage donc & :
% (Reldéployer les postes de coordination sur 'animation de la démarche Cig ;
= Renforcer le contenu de la fonction en cohérence avec le référentiel d'emploi-cible de « charge de

coopération Cig » ;
= Produire un bilan annuel et pluriannuel des activités réalisées.

Article 2 ~ L’éligibilité a la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

La coordination par les « Chargés de coopération Ctg »

» Critéres d’éligibilité :

Les Efp concernés doivent :

» Etre financés par une collectivité locale signataire d'une Cig ;

» Répondre aux attendus de la mission de « chargé de coopération Ctg », elaborés sur la base du
référentiel métier du Centre National de la Fonction Publique Territoriale et des fiches de postes
définies au sein de plusieurs Caf ;

» Avoir fait Fobjet d'une concertation avec la Caf lors de leur sélection ;

% Faire 'objet d'un rapport annuel de leur activité transmis a la Caf.



Article 3 - Les modalités de calcul de la subvention dite « Pilotage du projet de
territoire »

> La coordination par les « charqés de coopération Ctg »

L'unité d'ceuvre pour calculer le financement des chargés de coopération est I'Equivalent temps plein (Etp).
Le financement est calculé a I'échelle du territoire concerné.

L'offre existante
v"  Nombre d’Etp existant issu du{es) Contrat(s) Enfance Jeunesse : 0.5
Montant forfaitaire par Etp existant

Celui-ci est calculé a partir du montant de Psej di par la Caf au 31/12/N-1 au titre des actions de coordination
financé par le Cej/ 2 du nombre d'Etp de chargé de coopération ctg soutenus en N-1.

Le financement des postes de chargés de coopération Ctg s'éléve pour 'année de référence de la présente
convention & :

24 000 € | Etp de chargés de coopération Ctg

En cas d'absence du professionnel identifié sur cette fonction, le financement n'est pas dd par la Caf. En cas
de remplacement d’'un professionnel par un autre, le forfait de financement appliqué reste celui prévu pour un
Etp existant.

v Le financement de nouveaux Etp

Les Etp de chargés de coopération Ctg nouveaux sont ceux qui sont développés sur la durée d'une Ctg, en
lien avec des objectifs de développement des services aux familles. Leur soutien financier par la Caf est
conditionne au fait que cette extension du nombre d’'Etp pris en compte ait été formalisé dans la présente
convention ;

- Soutien de @ poste de chargé de coopération Ctg a compter de 0., ce qui poriera le nombre d’Etp
soutenu & 0.

Le montant forfaitaire national annuel pour tout nouveau poste de coordonnateurs développés sur fa durée de
la Ctg reléve d’un baréme national annuel défini et publié par ia Cnaf.

Le montant de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire -~ Chargé de coopération Ctg »
s'établit donc ainsi :

Nombre d'Etp pris en
Nombre de .
compte par la Caf - Baréme nouvel Etp
N Montant forfaitaire nouveaux Etp .
plafonné abexistant X + X chargé(e) de
{ Etp déja soutenu soutenus par fa A
dans le{s) Caf coapération Ctg
précédent(s) Cegj

» Le versement de la subvention dite « Pilotage du proiet de territoire »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I'Article 5 de la présente
convention, produites au plus tard le 30 mars de I'année qui sult Fannée du droit (N) examiné.

En fout état de cause, 'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin peut entrainer la récupération des
montants versés et le non-versement du solde. Aprés le 31 décembre de 'année qui suit 'année du droit (N)
examing aucun versement ne pourra étre effectué au titre de N.

Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Clg » est effectué
sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs precisés a l'article 5.

» Chargé de coopération Ctq:

t.e paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillees dans l'article 5.3 de la
présente convention, produites au plus tard le 30 mars de 'année qui suit 'année du droit {(N) examiné.



En tout état de cause, I'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin de 'année qui suit 'année du droit
peut entrainer la récupération des montants versés et le non-versement du solde. Aprés le 31 décembre de
Pannée qui suit Pannée du droit (N) examiné aucun versement ne pourra étre effectué au titre de N.

Article 4 - Les engagements du partenaire

4.1 - Au regard des activités et services financeés par [a Caf

La collectivité s'engage a informer la Caf de tout changement concernant les professionnels financés.

La collectivité est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement des services et
actions couverts par la présente convention, et en conséquence, elle s'engage 4 ce que ces services et ces
actions n'aient pas une vocation essentielle de diffusion philosophique, syndicale ou politique et a ce qu'ils
n‘exercent pas de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations Familiales le 1er
Septembre 2015 et intégrée & la présente convention.

4.2 Au regard des transmissions des données & la Caf

Pés sa mise a disposition, la collectivité s'engage a transmettre les données financiéres et d’activités de fagon
dématérialisée via un service intégré au portail sécurisé présent sur le site institutionnel « Caf.fr », aprés la
signature d’'une convention d'utilisation spécifique. Cette fransmission s'effectue aprés P'attribution de trois
«riles » ;

¥ Fournisseur de donnéeas d’activité ;
» Fournisseur de données financiéres ;
» Approbateur.

4.3 - Au regard de la communication

La collectivite s'engage a faire mention de l'aide apportée par la Caf dans toutes les interventions, déclarations
publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site Internet et réseaux sociaux dédiés) visant la
convention territoriale globale et les services couverts par cette convention.

4.4 - Au regard des ohligations légales et réglementaires

La collectivité s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

> De droit du travail ;
> D'assurances.

Article 5 - Les piéces justificatives

La collectivité s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais impartis, les piéces
justificatives détailiées a ce présent article, dont elle est garante de la qualité et de ta sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de courriels, de
fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

La collectivité s'engage a conserver 'ensemble des piéces comptables, financiéres et administratives pendant
la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces peuvent éire sollicitées par la Caisse
d'Alfocations familiales et a les metire a disposition en cas de contrdle sur place.

Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire- Chargé de coopération Ctg », s'effectue
sur la production des piéces justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés.



5.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la

convention

Collectivités territoriales —

Etablissements publics de coopération intercommunale {(Epci)

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouveliement de
la convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création d'un
EPC!I et détaillant te champ de
compétence

- Numéro SIREN / SIRET

Vocation

- Statuts pour les établissements publics
de  coopération intercommunale
{détaillant les champs de compétence)

- Attestation de non-changement
de situation

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, BIC IBAN

5.2 L’engagement du gestionnaire guant aux piéces justificatives nécessaires a la signature

de la convention

*justifié

Nature de I'élément

' Justificatifs & fournir pour la signature
. de la premiére convention

Justificatifs 4 fournir pouria '
signature du renouvellement de la
convention -

Chargé de coopération

Activité

- Activité prévisionnelle de fonctionnement
de I'année N comportant les noms et
prénoms de chaque chargé de coopération,
et leur volume horaire prévisionnet ainsi
gue feur salaire affecté a la fonction de
suivi et de pilotage des actions de la Ctg,

- Fiche fonction

- Activité prévisionnelle de
fonctionnement de l'année N
compartant les noms et prénoms de
chaque chargé de coopération, et
leur volume horaire prévisionnel ainsi
que leur salaire affecte & la fonction
de suivi et de pilotage des actions de
la Ctg,

- Fiche fonction

5.3 Les piéces justificatives relatives aux gestionnaires nécessaires au paiement

Nature de I'élement
justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs
nécessaires au paiement du droit
définitif

Chargé de coopération

Activité

Activité previsionnelle de fonctionnement
de lannée N pour les chargés de
coopération, et leur volume horaire
prévisionnel affecté & la fonction de suivi
et de pilotage des actions de la Ctg,
réparti par thématiques

- Activité réelle de fonctionnement
de Fannée N pour les chargés de
coopération, leur volume horaire
prévisionnel affecté 2 la fonction de
suivi et de pilotage des actions de
la Ctg, réparti par thématigue

- données de pilotage et
d'évaluation relatives & l'activité
des chargés de coopération

Au regard de la tenue de la comptabilité : si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un budget ou un
compte de résultat spécifique a I'action de pilotage du projet de territoire -chargé(e) de coopération Ctg.



La collectivité s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique distinguant chaque
activité et a valoriser les contributions & titre gratuit {locaux, personnels...}. La valorisation du bénévolat n'est
pas incluse dans I'assiette de calcul de la subvention pilotage du projet de territoire- chargé de coopération
Cig.

Article 6 - Les engagements de la caisse d'Allocations familiales

La convention porte sur une subvention soumise & conditions (baréme, plafond), la Caf fait parvenir chaque
année a la collectivité les éléments actualisés. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s)
permettant de compléter les éléments nécessaires au versement de fa subvention dite « Pilotage du projet de
territoire — chargé de coopération ».

Elle procéde aux controles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 7 — | ’évaluation et le contrdle

7.1 — Le suivi des enqgagements et I'évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours, sur un plan
qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’un commun accord entre [a Caf et fa
collectivité,
L.'évaluation porte notamment sur :

» La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;

» Lacomplétude du questionnaire d¢'évaluation annuelle nationat ;

¥ Limpact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou de l'intérét

général.

Les termes de la présente convention font 'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

7.2 — Le contrdle de I'activité financée dans le cadre de la convention

La collectivité doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de 'emploi des fonds regus,

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf etfou d'autres Caf, peut procéder a des contrbles sur piéces
et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la justification
des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que la collectivité ne puisse s’y opposer. Les
contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés,

La collectivité s'engage a metire 2 la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les documents
nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables, organigramme, état du
personnel, contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale

Le systéme d'information pourra également faire Fobjet de vérifications, afin de s'assurer de la fiabilité des
données transmises.

Le controle est réalisé dans le cadre d'une procédure contradictoire. |l peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document enfraine la suppression du financement de
ta Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.



Article 8 — La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/07/2024 au 31/12/2027.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie d'un
commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans gue ceux-ci ne puissent conduire a remetire
en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 9 - L a fin de la convention

» Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une de ses obligations résultant de ta présente convention,
celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie, & l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations
contractfuelles et restée infructueuse.

Les infractions par la collectivité aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de plein droit de
la présente canvention par la Caf, & Fexpiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recommandee
avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations légales ou réglementaires en
vigueur et restée infructueuse.

» Résiliation de piein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résifiée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit de besoin de procéder & une mise
en demeure ou de remplir de formalite judiciaire, en cas de :

- Constatation d'usage des fonds versés par ta Caf non conforme a leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel gqu'indiqué
a l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

> Résiliation par consentemeant mutuel

La présente convention paut &tre dénoncée par I'une ou Faufre des parties moyennant un délai de prévenance
de 6 mois.

> Effets de la résiliation
La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements.

1 a résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits ef de tous dommages et intéréts.

Article 10 — Les recours

» Recours amiable

Le financement du « Pilotage du projet de territoire- Chargé(e) de coopération Ctg », étant une subvention,
Monsieur ou Madame le {la) directeur (rice) de la Caf est compétent(e) pour connaitre des recours amiables
en cas de différend ou litige né de I'exécution de la présente convention.



> Recours contentieux

Tout litige résultant de 'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif dont reléve
la Caf.

*kkkk

Les parties & la présente convention s'engagent a se conformer 4 ensembile des dispositions constitutives de
celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait & Annecy, le 12 novembre 2024 en un exemplaire

Le Directeur de la Caisse d'allocations l.e Président de fa
familiales de Haute-Savoie, Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
(cachet el signature) (cachet et signaturs)
#signature2# #signaturet#

0. PARAIRE X. BRAND
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AVENANT N°1 A LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN

TERRAIN SITUE SUR LA COMMUNE DE CRUSEILLES AUPRES DE
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES
POUR L'INSTALLATION DES TERRAINS FAMILIAUX LOCATIFS

Vu I'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Vu le Schema Départemental d’accueilf et d’habitat des gens du voyage de Haute-Savoie 2019 — 2025

Vu la delibération N° 2016-54 en date du 19 avrii 2016 approuvant la création de terrains familiaux
d’accueil pour les gens du voyage sur une sutface maximale de 1000 m?, sur les parcelles 3648, 4213,
4214, située route des Molasses 3 la commune de Cruseilles.

Vu la délibération N° 2017-84 en date du 20 juin 2017 approuvant la création de terrains familiaux
d'accueil pour les gens du voyage sur une partie des parcelles mises & disposition par la commune de
Cruseilles cadasfrées sous les numéros D 4202 et D 4218, situdes & route de Ronzier a Cruseilles.

Vu la déliberation n®2024-89 du 22 octobre 2024 approuvant la mise a disposition du terrain situe sur la
commune de Cruseilles auprés de la communauté de communes du pays de Cruseilies pour
Finstallation des terrains familiaux locatifs.

Vu la delibération n°2024-106 du 05 novembre 2024 de la Commune de Cruseilles approuvant la mise
a disposition du terrain situé sur la commune de Cruseilles auprés de la Communauté de Communes
du Pays de Cruseilles pour l'installation des ferrains familiaux locatifs.

Considérant la nécessité de définir la date retenue pour les modalités de calcul de la redevance au
prorata temporis pour fannée 2024. La Communauté de Communes du Pays de Cruseilles et la
Commune de Cruseilles proposent de de maodifier larticle 4 de la convention initiale.

Le projet d'avenant N°1 est joint en annexe.

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

= VALIDE les termes de 'avenant n°1 relatif & la convention de mise a disposition des parcelles
dans le cadre de la mise en place des terrains familiaux d'accueil des gens du voyage

2 AUTORISE Monsieur le Président pour signer avenant ainsi que tout doucement y afférent.
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN TERRAIN SITUE SUR
LA COMMUNE DE CRUSEILLES AUPRES DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES
POUR L’INSTALLATION DES TERRAINS FAMILIAUX LOCATIFS
AVENANT N°1

ENTRE

D'une part, la Commune de Cruseilles

Représentée par son Maire, Madame Sylvie MERMILLOD, habilitée a cet effet par délibération du
Conseil Municipal n°2021/96 en date du 03/09/2021.

Déenommeée ci-aprés la commune de Cruseilles.

ET

D’autre part, la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,

Représentée par son Président, Monsieur Xavier BRAND, habilité a cet effet par délibération du Conseil
communautaire en date du 30 juillet 2020 portant sur les délégations conférées par le Conseil
communautaire au Président en matiére de louage de choses, dénommeée ci-aprés « la CCPC ».

Contexte

La Commune de Cruseilles et la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles ont signé une
convention relative a la mise a disposition d’'un terrain situé sur la Commune de Cruseilles pour
linstallation des terrains familiaux locatifs.

Or, l'article 4 de ladite convention ne précise pas les modalités du calcul de la redevance au prorata
temporis pour I'année 2024. Dés lors, il convient de rectifier cela.

Tel est I'objet du présent avenant.

VU la deliberation n°2024-89 du 22 octobre 2024 de la Communauté de Communes du Pays de
Cruseilles approuvant la convention initiale ;

VU la délibération n°2024-106 du 05 novembre 2024 de la Commune de Cruseilles approuvant la
convention initiale ;

CONSIDERANT la convention initiale signée entre les deux parties ;

CONSIDERANT que la date retenue pour le début de I'occupation du ténement par les gens du voyage
en voie de sédentarisation est le 12 avril 2024 ;



L'article 4 est modifié comme suit ;

ARTICLE 4 : REDEVANCE D’OCCUPATION DES LIEUX

En contrepartie de la mise & disposition des parcelles, une redevance d'un montant de 20 000 € TTC
{fixe et non révisable pour toute la durée de la convention) sera versée annuellement a la Commune de
Cruseilles durant le mois de juin de Fannée en cours.

Le versement de la redevance pour Fannée 2024 sera proratisé et versé le mois de novembre 2024,

La date retenue pour les modalités du calcul de la redevance au prorata temporis pour 'année 2024 est
fe 12 avril 2024.

Ala signature du présent avenant n°1, la CCPC versera donc une redevance de 14 388,92 euros au
fitre de I'année 2024 :

- 20000€/12 mois : 1 666,67 € par mois,

- Considérant (1 666,67 € /30 jour) x 19 jours : 1 055,56 € pour avril 2024,

- Soit (1 666,67 €x8)+ 105556 € =14 388,92 € du 12/04/2024 au 31/12/2024.

Les autres articles de la convention initiale demeurent inchanges.

Cruseilles, le Cruseilles, le

L e Maire, Le Président,
Sylvie MERMILLOD Xavier BRAND



UDGET GENERAL - EXERCICE 2024
DECISION MODIFICATIVE n°1

Vu lexposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

I est souvent nécessaire de faire un ajustement des crédits budgétaires ouverts sur le budget Général
2024,

Monsieur le Président soumet donc a I'Assemblée les propositions de modification des crédits
suivantes :

e FoveTomERET T
LBELLE  © 'l OPERATION

“FONCTION | = MONTANT

6245 Transports de personnes extérieures a ia collectivité / 81 290 000,00 €
73951 Fraction compensatoire TFPB et THRP { 020 26 000,00 €
73952 Fraction compensatoire de fa CVAE / 02¢ 8 000,00 €
7398 Reversement, restitution, prélévements divers f 633 15 000,00 €
6811 32:;22?;Ia;:xe?r?;rf;i;ielgsnts des immobilisations / 01 50 000,00 €
85311 Indemnités de fonction / 031 10 C00,00 €
6541 Créances admises en non-valeur f 020 500000 €
8553 Service d'incendie / 12 13 000,00 €
85742 Entreprises / 61 4 000,00 €
66111 intéréts réglés a Péchéance f 01 50 000,00 €
673 Titres annuiés ! 020 10 000,00 €

© RECETTES FONCTIONNEMENT =~ = . .

cHAPITRE | ARmcLE | . ueELE OPERATION [ FONCTION |  mONTANT
sl 73111 [ impots directs locaux / 020 150 000,00 €
T 73118 | Autres contributions directes / 020 216 000,00 €
.'_7'31 '; _ : '_ | 73133 Taxe enlévement ordures ménageres et ass ! 7212 100 004,00 €
731 | 731721 | Taxes de séjour / §33 15 000,00 €

R T T T —— i Ewpewe

" DEPENSES INVESTISSEMENT =~

'CHAPITRE | ARTICLE | CLBELLE . | OPERATION | ‘FONCTION | . MONTANT.

20 0] 2031 | Frais détudes / 020 300 000,00 €

. 204 2041412 | Batiments et installations 2024005 510 186 000,00 €
7204 77| 2041412 | Batiments et installations 2017001 321 185 000,00 €
204 .7| 2041412 |Batiments et instaliations 2017021 212 295 000,00 €




2111 Terrains nus / 020 400 000,00 €

2313 Constructions 2017021 212 781 105,00 €

4581 Dépenses 23 212 150 000,00 €

4581 Bépenses 22 212 20 000,00 €

4581 | Dépenses 18 428 10 000,00 €

4581 Dépenses 19 734 90 600,00 €

4581 Dépenses 16 321 10 000,00 €

4581 Dépenses 21 212 20 000,00 €

ST - RECETTES INVESTISSEMENT e

'CHAPITRE | ARTICLE [+ CULBELLE o |U oPERATION | MONTANT
040 | 281351 |Batiments publics / 01 50 000,00 €
: :1.3--'; = 1321 Etat et établissements nationaux 2024007 510 17 31500 €
s 1321 | Etat et établissements nationaux 1063 428 85 368,00 €
3 1323 | Départements 2021011 4221 25 000,00 €
130 ] 1323 | Départements 2017021 212 330 255,00 €
13 o 1323 | pépartements 2017025 633 258 750,00 €
a3 : 1328 Autres subventions d'équipement non transférable 2021011 4221 573 500,00 €
o130 | 13461 | Dotation d'équipement des territoires ruraux 2021011 4221 182 272,00 €
: -'.':-.'}3. sl 13461 Dotation d'équipement des territoires ruraux 2017025 833 231 000,00 €
F ;t_:3_ i . 13461 Dotation d'équipement des territoires ruraux 2017021 212 146 780,00 €
S | 1348 |Autes 2017021 212 256 865,00 €
a5 | 4582 |Recettes 23 212 150 000,00 €
a5 | 4582 |Recettes 22 212 20 000,00 €
a5 4582 | Recettes 18 428 10 000,00 €
as 4582 | Recettes 19 734 90 000,00 €
s 4582 | Recettes 16 321 10 000,00 €
45 4582 | Recettes 21 212 20 000,00 €
i e STOTAL : | 2457 10500€

Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=2 APPROUVE les modifications de crédits sur le budget Général comme ci-dessus définies




UDGET ASSAINISSEMENT - EXERCICE 2024
DECISION MODIFICATIVE n°2

Vu l'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Il est souvent necessaire de faire un ajustement des crédits budgétaires ouverts sur le budget
Assainissement 2024.

Monsieur le President soumet donc & FAssemblée les propositions de modification des crédits
suivantes :

L DEPENSES FONCTIONNEMENT'3"-"-"'":':""' S
C:I:_-'IAPITR_E_ ARTICLE : IBELLE -« 0 | MONTANT
| 8811 |Dot. amort. des immo. corp. et incorp. 10 000,00 €
61523 | Réseaux -15 000,00 €

6611 | interats réglés a 'échéance 10 000,00 €
678 Autres charges exceptsonne!ies 5 000,00 €

TOTAL - | 10 000,00 €

e RECETTES FONCTiONNEMENT S
CHAPITREARTECLE T ueElte . | monTanT
od2 i 777 Quote—part subv. dinv. virée au résult 10 000,00 €
L CTOTAL oo 1 10000,00 €

DEPENSES INVESTESSEMENT

CHAPITRE _ARTI_C_'L;E S - | MONTANT -
040 | 13911 |subv. équip. - Agence de feau 10 000,00 €
46 | 1641 |Empruntsen euro 10 000,00 €
-'-_.3_'2_'-2_3 o 2315 Installataons matériel et outiliage techmques -10 000,00 €
S U TOTAL o oo 140000,00 €

B L RECETTES mvssnsssmsm e

CHAPITRE|ARTICLE| .~ LIBELLE = | MONTANT

040 28153 Installations 3 caractére specmque 10 000,00 €
s TR TOTAL 10 000;00 €




Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=» APPROUVE les madifications de crédits sur le budget Assainissement comme ci-dessus
définies.



Vu 'exposeé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

10

BUDGET EAU - EXERCICE 2024
DECISION MODIFICATIVE n°2

{l est souvent nécessaire de faire un ajustement des crédits budgétaires ouverts sur le budget Eau 2024.

Monsieur le Président soumet donc a IAssemblée les propositions de modification des crédits
suivantes ;

DEPENSES FONCTIONNEMENT

“LIBELLE

" | monTANT

CHAPITRE

62876

au GFP de rattachement

-42 500,00 €

701249

Reversement a 'agence de 'eau — Redevance pour pollution d'origine
domestique

46 000,00 €

6811

Dotations aux amortissements sur immobilisations incorporelles et corporelles

10 600,00 €

66111

Intéréts réglés & 'échéance

10 500,00 €

678

Autres charges exceptsonnelles

500000 €

TOTAL

129.000,00€

RECETTES 'FONCT!ONNEMENT

CHAPITRE

LIBELLE

777

Quote -part des subventtons d’;nvestlssement virée au résultat de I'exercice

10 000,00 €

7718

Altres produits exceptionnels sur opérations de gestion

400000¢€

773

Mandats annulés {sur exercices antérieurs) ou atteints par la déchéance

15 000,00 €

guadriennale

] 2900000€

- DEPENSES INVESTISSEMENT

CHAPITRE |

ARTICLE|

CLIBELLE -

1. .MONTANT |

" oa0 |

13911

Agence de l'eau

10 000,00 €

1641

Emprunts en euro

1000000 €

21531

Réseaux d'adduction d'eau

-510 000,00 €

500 000,00 €

23

2315

Installat:orzs matenei et outnlage techniques

TOTAL

10000,00 €

CHAPITRE

ARTICLE|

| 28153

InstaEEatlons a caractere specmque

10 000,00 €

TOTAL




Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=2 APPROUVE les modifications de crédits sur le budget Eau comme ci-dessus définies.
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INSCRIPTION DE CREDITS EN DEPENSES D’'INVESTISSEMENT
AVANT LE VOTE DU BUDGET PRIMITIF POUR 2025

Vu 'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Moensieur le Président expose que l'article L. 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales
prévoit que, jusqu'a 'adoption du Budget Primitif, il peut sur autorisation du conseil communautaire,
engager, liguider et mandater des dépenses d'investissement dans la iimite du quart des crédits cuverts
au budget de Fexercice précédent, non compris des crédits afférents au remboursement de la dette.
Les crédits correspondants sont alors inscrits au budget lors de son adoption.

En conséguence, il est proposé au Conseil Communautaire d’ouvrir, dés le 1" janvier 2025, des crédits

d'investissement sur le budget principal et les budgets annexes eau et assainissement, dans la limite
du quart des crédits ouverts au budget de 'exercice 2024.

Sur le budget général :

Considerant que les crédits d’investissement, hors crédits de remboursement de la dette, ouverts pour
2024 s'élévent 4 9 965 512,98 €.

Qu'ainsi le Conseil Communautaire peut autoriser le Président a engager, liquider et mandater jusqu'au
quart de cette somme, soit 2 491 378,25 €, avant 'adoption du budget pour 2025.

Il est propose la répartition par chapitre les montants suivants :

- Chapitre 20 ; immobilisations incorporelles : 200 000 €
- Chapitre 204 : Subventions d’equipement versé : 200000 €
- Chapitre 21 ; Immobilisations corporelles : 500 000 €
- Chapitre 23 : Immobilisations en cours : 1100000 €
- Chapitre 45 : Opération 18 CLAE 10000 €
- Chapitre 45 : Opération 21 Groupe scolaire/périscolaire Cuvat 50 000 €
- Chapitre 45 : Opération 22 Groupe scolaire/périscolaire Copponex 10 000 €

- Chapitre 45 : Opération 23 Groupe scolaire/périscolaire Andilly — St Blaise 420 000 €

Sur le budget assainissement :

Considérant que les crédits d'investissement, hors remboursement de la dette, ouverts pour 2024
s'élévent a 2 002 884,06 €.

Quainsi Je Conseil Communautaire peut autoriser le Président 4 engager, liquider et mandater jusqu’au
guart de cette somme, soit 725 721,02 €, avant 'adoption du budget pour 2025.

Il est proposé la répartition par chapitre et les montants suivants :
- Chapitre 20 ; iImmobilisations incorporelles : 60 000 €

- Chapitre 21 : Immobilisations corporelles : 180 000 €
- Chapitre 23 : Immobilisations en cours : 480 000 €



Sur le budget eau :

Considérant que les crédits d'investissement, hors remboursement de la dette, ouverts pour 2024
s'élévent 34 702 890,13 €.

Quainsi le Conseil Communautaire peut autoriser le Président & engager, liquider et mandater jusqu’au
quart de cette somme, soit 1 175 722,563 €, avant 'adoption du budget pour 2025.

Il est proposé la répartition par chapitre et les montants suivants :

- Chapitre 20 : Immobilisations incorporelles : 100 000 €
- Chapitre 21 : Immobilisations corporelles : 250000 €
- Chapitre 23 : Immaobilisations en cours : B20 000 €

l.e Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilies,
entendu Pexposé du Président, aprés en avoir délibéré,

= AUTORISE Monsieur le Président 3 engager, liquider et mandater les dépenses dlinvestissement
selon la répartition précédemment exposée,
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APPROBAT!ON DU MONTANT
DES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION POUR L’ANNEE 2025

Vu l'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Monsieur e Président rappelle au conseil communautaire gu'en application des dispositions du V de
Farticle 1609 nonies C du Code Général des Impdts (CGI), la communauté de Communes verse a
chaque commune membre une attribution de compensation (AC). Celle-ci ne peut étre indexée.

Les attributions de compensation permettent de maintenir les équilibres budgétaires des communes
membres et de leur établissement public de coopération intercommunale (EPCI) lorsquil y a transfert
de compétences et de charges dans le cadre de la fiscalité professionnelle unique. C'est une dépense
obligatoire.

Pour les communes qui étalent membres d'un EPCl & fiscalité additionneile, I'attribution de
compensation versée ou percue & compter de 'adoption du nouveau régime fiscal est égale au montant
d'attributions de compensation calculé sefon le droit commun (V de P'article 1609 nonies C du CGl).

Lors d'un transfert ou d'une restitution de compétences, cette aftribution de compensation est
respectivement diminuée ou majorée du montant net des charges transférées.

Monsieur le Président indigue que le conseil communautaire communigue annuellement aux communes
membres le montant provisoire des attributions de compensation. Cette notification doit intervenir avant
fe 15 février, afin de permetire aux communes d'élaborer leurs budgets dans les délais impartis.

Afin d'effectuer un bilan pluriannuel quant aux attributions de compensation, Monsieur le Président
expose que le montant des attributions de compensation est inchangé depuis leur mise en place en

2018.

Nomde cammune | RO08AC | ReppeinC | RappeaC | Rapoe AC | Rappapac | RagpehC | Rl oG | Mortridee
Atlonzier-la-Caille 261 808 € 261808 € 261 80B € 261 808€ | 261808€ | 26180B€ | 261808¢€ 21817 €
Andilly 14 948 € 14 848 € 14 948 € 14 948 € 14948 € 14 948 € 14 648 € 1246 €
Cercier 5185 € 5165 € 5165€ 5165 € 5165 € 5165 € 5165€ 430 €
Cernex 6150 € 6180 € 6190 € 6180 € 6160 € 6190 € 6190 € 516 €
Copponex 9598 € 9598 € 9598 € 9588 € 9588 € 9598 € 9508 € 800 €
Cruseilles 213724 € 213724 € 213724 € 213724 € | 213724€ | 213724€ | 213724 ¢ 17 816 €
Cuvat 10 262 € 10262 € 10262 € 10262 € 10262 € 10262 € 10262 € 855 €
Menthennex-en-Bornes 6343 € 6343 € 6343 € 6343 € 6343 € 6343 € 6343 € 529 €
Saint-Blaise 10664 € 10 664 € 10 664 € 10664 € 10664 € 10 664 € 10 664 € 888 €
Le Sappey 5404 € 5404 € 5404 € 5404 € 5404 € 5404 € 5404 € 450 €
Villy-le-Bouveret 2663 € 2663€ 2663 € 2663 € 2663 € 2663 € 2663 € 222 €
Villy-le-Pelioux 42543 € 42 543 € 42 543 € 42543 € 42 543 € 42 543 € 42 543 € 3545€
Vovray-en-Bomes 1317 € 1317 € 1317 € 1317 € 1317 € 1317 € 1317 € 110 €

580 629 € 590 629 € 590 629 € 590629€ | 590629€ | 590629€ | 590629€ 49 218 €

{*) ajusterment a prévoir sur la derniére mensualité




H est donc demandé au conseil communautaire de bien vouloir approuver le montant des attributions
de compensation pour Fannée 2025,

Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=» FIXE les montants définitifs des atiributions de compensation pour fes communes membras

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles, au titre de l'année 2025, hors
transfert de charge, tels que présentés dans le tableau ci-dessous :

~~ Communes [ Montantde PAC2025
ALLO.NZIEI;{: LA CAILLE T 261 808€ —
ANDILLY 14948 €
CERCIER 5165 €
CERNEX 6 190 €
COPPONEX 9598 €
CRUSEILLES 213724 €
CUVAT 10 262 €
MENTHONNEX-EN-BORNES 6343 €
SAINT-BLAISE 10 664 €
LE SAPPEY 5404 €
VILLY-LE-BOUVERET 2663€
VILLY-LE-PELLOUX 42 543 €
VOVRAY-EN-BORNES 1317 €
Total 590 629 €

= CHARGE Monsieur le Président de nofifier & chague commune e montant définitif des

attributions de compensation 2025 et 'échéancier des versements, ainsi que de procéder au
versement par mensualités
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DISSOLUTION BUDGET ANNEXE

ZONE D’ACTIVITE LES VOISINS
BUDGET ZA LES VOISINS

Vu I'exposé de Monsieur le Président de fa Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
Vu le Code general des collectivités territoriales

Vu [a délibération 2012-03-30 du 27/03/2012 — création du budget annexe « zone d'activité des
Voising »

Vu les instructions budgétaires M14 et MI57
Considérant la nécessité de dissoudre ce budget pour lequel il n'y a plus de variation de stock

Monsieur le President propose la dissolution du budget annexe « zone d'activité les voisins » au
31/12/2024. Une fois qu'ils seront déterminés, il conviendra de transférer les résultats de cléture et la
reprise de I'actif - passif du budget annexe au budget principal et ce sur 'exercice 2025.

Le Conseil Communautaire

de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=2 APPROUVE Ia dissolution du budget annexe « zone ¢’activité les Voisins » au 31/12/2024

= AUTORISE le transfert des résultats de cléture ainsi que la reprise de I'actif et du passif du

budget annexe « zone d'activité les Voisins », ci-dessus, vers le budget principal sur 'exercice
2025 ; sachant que le compte administratif de ce budget annexe ne sera voté gu'aprés le 31
décembre 2024 au vu du compte de gestion de 'exercice concerné.

=2 AUTORISE Monsieur le Président & signer tous les documents relatifs a cette opération.
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UT!LISATEON DES INSTALLATIONS SPORTIVES DES COMMUNES

OU DE LEURS GROUPEMENTS PAR LES COLLEGIENS
HAUT-SAVOYARDS
ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

Vu 'exposé de M. Philippe Clerjon, Vice-Président délégué au Sport

Monsieur le Président expose & 'Assembiée que e Conseil Départemental verse une participation aux
collectivites propriétaires pour les charges de fonctionnement des installations sportives mises a
disposition des collégiens. Cette convention est arrivée a échéance le 10 juillet 2024.

Afin de renouveler les engagements du Conseil Départemental vis-a-vis de la Communauté de
Communes du Pays de Cruseilles, il y a tieu de signer une nouvelle convention.

Cette derniere a pour objet de fixer entre le Département et la Communauté de Communes du Pays de
Cruseilles les conditions dans lesquelles la Communauté de Communes met a disposition du College
Louis Armand & Cruseilles des installations sportives dont elle est propriétaire.

Monsieur le Président indique que les depenses de fonctionnement de toute nature, relatives a
Pequipement, sont & la charge de la CCPC. En contrepartie, le Département s'engage a prendre en
charge une pattie des dépenses en versant une participation financigre annuelle calculée en fonction
du nombre d’heures effectives d'utilisation par le collége. Pour les installations couvertes et les piscines,
I'evolution annuelle sur quatre trimestres (juin année n & juin année n+1) de l'indice INSEE des prix &
ta consommation pour 'énergie (IPC 40007 E)} sera appliguée.

Les taux suivants sont néanmoins érigés, pour toute la durée de la convention, comme « tarifs de bases
garantis » ;

Piscines, patinoires 1 40.00 €/heure
Gymnases, salles spécialisées : B8.85 €/heure
Stades, terrains de plein air : 4.60 €/heure

Monsieur le Président précise que les heures d’utilisation des équipements effectuées durant Pannée
scolaire feront Fobjet d'un recensement approuvé par les représentants légaux de la CCPC et du
collége. Cette coniribution sera versée a la CCPC avant la fin de l'année civile.

I informe que la présente convention couvre les périodes allant du 1" septembre au 10 juillet des
années scolaires suivantes: 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028. La reconduction de
chacune des périodes sera opérée par 'envai d'un courrier de la part du Département aux deux autres
parties signataires, 4 mois avant chacun des termes prévus.

Monsieur le Président invite le Conseil & se prononcer sur la suite a donner a cette convention



Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu ’exposé du Président, apres en avoir délibéré,

APPROUVE les termes de [a convention avec le Conseil Départemental tels
gu'exposes ci-dessus

AUTORISE Monsieur le Président & sigher ladite convention et tous documents y
afférents
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CONVENTION 2024-2025
relative a l'utilisation des installations sportives
des communes ou de leurs groupements
par les collégiens haut-savoyards
ENTRE

Le Département de la Haute-Savoie, dont |e sigge social est situé 1 avenue d'Albigny CS 32444 74041 ANNECY
CEDEX, représenté par son Président, Monsieur Martial SADDIER, diiment habllité par délégation du Conseil
départemental en vertu de Ia délibération du .....cerenveens cemrnsenssenesnas, l'autorisant a signer les conventions,

Ci-aprés désigné «le Départements,
ET

La Communauté de Communes du Pays de Cruseilles, représentée par son Président, Xavier BRAND,
en application d'une délibération en date du

Ci-aprés désignée «la collectivité propriétaire»,
ET

Le COHBOE vmermmmimresimsimsenaismsoammeesnnes, FEPrésenté  par son Chef  d'établissement
- reetteeemsseteeeeincnneny @0 application de l'avis du Conseil d'administration en date du

wary

Ci-aprés désigné «le collége»,

1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les conditions dans lesquelles |a collectivité territoriale propriétaire
met a disposition du collége ses installations sportives.

Le Département participe aux dépenses de fonctionnement des Installations sportives utilisées par les
colléglens durant I'année scolaire.

1 - DESIGNATION DES INSTALLATIONS

La collectivité propriétaire s'engage & mettre a disposition du collége, pour I'enseignement de I'Education
Physique et Sportive (Inclus UNSS ou UGSEL), ci-aprés désignées «|‘équipement».

3 — CONDITIONS D'UTILISATION

La période d'utilisation est définie par le calendrier de I'année scolaire.
Ce calendrier d'utilisation est établi en concertation entre la collectivité propriétaire et le college.

Le collége doit respecter stricterment le calendrier des attributions tant sur le plan des plages horalres que sur
celui de la nature des activités.

Lorsque I'équipement ne peut &tre utilisable du falt de la collectivité propriétaire ou non utilisé par le collége,
chacune des parties devra en étre Informée au préalable. Dans ces deux cas, les plages horaires ne seront pas
facturées.

Pendant le temps et les actlvités scolaires, le collége assumera la responsabilité de I'équipement et matériels
qu’il utilise.

La collectivité propriétaire assurera la responsabilité du gardiennage.

En dehors de ces périodes, la collectivité propriétaire aura la libre dispanibilité des lieux et en assurera la
responsabilité.



D'une mantére générale, e collége devra respecter le réglement intérieur affiché dans VFéguipement.En
cas de non-respect des dispositions, la collectivité propridtalre pourra, sur simple mise en demeure restéesans
effat, an interdire l'accés.

Le collége devra prendre connaissance des régles de sécurité propres & chague éguipement, consulter
régulierement le cahler de sulvi en matigre d'entretien et v porter toutes les observations nécessaires.

S'agissant des ERP! des 4 premidres catégorias, le collége devra prendre connalssance des procés-verbaux de
ta commission de séeurité qui lul seront adressés par le propridtalre,

Chacune des deux partles, collectivité propriétaire et colidge, garantira par une assurance appropriée les
risquies inhérents 4 Futilisation des leux

+ Lecollége souscrira st prandra & sa charge les assurances concernant les risques nes de Factivité
fnatamment recours des tiers et des volsing, incendie ou vol de matériel lui appartenant), gui
devront &tre couverts par une polica de Responsabilité Civile ou d'Actlvitd,

« La collaetivité propriétaire prendra & sa charge iss assurances concemnant notamment les
risques suivants -
- incendie de Mimmeuble et du matériel qui lul appartient |
- dégat des eaux et bris de glaces ;
- foutdre ;
- explosions ;
- dommages glectrigues ;
- temnpéte, gréle ;
- vol st détérioration a la suite de vol,

La collectlvité propriétalre adressera un certificat de non-recours (incendle, dégst des eaux, exploslons), au
béndfice du collége, sous condition de réciprocité,

La collectivité propriétaire assure les responsabilités qui lui incombent et notamment e maintien de
léguipement en conformité avec les régles de sécurité an vigueur, Elle commurnique au Département et au
college toutes les informations refatives 3 Pévolution de |a sécurllé de cet éguipement.

4 - PARTICIPATION FINANCIERE DU DEPARTEMENT

» Dépenses de fonctionnement !

Les dépenses de fonctionnement de toute nature, relatives & Féguipement, sont & ta charge de la collectivitg
proprigtalre. En contrepartie, le Département s'engage a prendre en charge une partie des dépenses en versant
une participation financiére annuelle calcuiée en fanction du nombre d'heures effectives d'utlilsation par le
collége, Pour les Installations couvertes et les pisclnes, 'évolution annuelle sur quatre trimestres (juin 5 juin) de
Iindige INSEE des prix 4 la consommation pour 'énergie (IPC 4007 B) sera appliguée,

Les tarifs suivants sont érigés pour teute la duree de la convention, comme tarifs garantls

- Piscines, patinoires : 40,00 €/heure
- Gymnases, safles spécialisées : 8,85 Efheure
- Stades, terrains de plein air ; 4,60 €/heure

Les heures d'utilisation des éguipements réellement effectuces feront I'ebiet d'un recensement complété les
services et slgné par le représentant ou représentante de Vexéculif de 1a collectivité proprigtaire.

i sera envoyé aux services du Départerment 3 la Direction Education Jeunesse au terme de l‘année seolalre
éroulde et au plus tard e 15 septembre, Sous ces conditions, la participation du Département sera versée d la
collectivité propridtaire avant {a fin de Fannée civiie,

P ' ]

P s d'investissement :

La collectivité propriétaire assure Fensemble des dépenses de maintenance fourde gui lui incombent.,

Dés lors que le Département a finance, cofinancé la construction ou la réhabilltation de l'dguipement, la
collectivité propriétaire devra en garantlr la gratulté d'accés aux cofiéges publics et privés sous contrat de
Maute-Savoie, dans le cadre des cours d'EPS et des séances de I'Association Sportive du collége et ce pour une
durée de 10 ans, 3 partir de la date de signature fe cette canvention.



5 — DUREE, MODIFICATION, RESILIATION ET MODALITES DE RECONDUCTION DE LA CONVENTION

La présente convention couvre les prochaines années scolaires du 17 septembre au 10 juillet de ['année
sulvante : 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028. La reconduction de chacune des périodes sera opérée
automatiquement sauf dénonciation par I'une des parties par I'envoi, via I'envoi d'un courrier a toutes les
signataires, 4 mois avant chacun des termes prévus.

En cas de contestation dans I'exécution de la présente convention et a défaut d'accord amiable entre les parties,
le différend sera porté devant le Tribunal Administratif de Grenoble.

Fait en trols exemplairgs d ..o eronmnanmmanmares ¢ B ’

Pour la collectivité propriétaire,

fLe Président,
Xavier BRAND

Fait en trois exemplaires a ..ouvmwsessminieisieni g 18 F

Pour le collége,
LE CHEF D'ETABLISSEMENT,.I’ LA CHEFFE D'ETABLISSEMENT

Fait en trois exemplaires a ... Rk IO |

Pour le Département
de la Haute-Savaie,

LE PRESIDENT
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LA NATURE ET LA DUREE

DES AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE
ABROGATION DE LA DELIBERATION N°2015-09-118
DU 15 SEPTEMBRE 2015

Vu Fexposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
Vu e code général des collectivités territoriales,
Vu le code géneéral de la fonction publigue, et notamment ses articles L. 622-1 4 L. 622-5,

Vu la circulaire du 24 mars 2017, relative aux autorisations d'absence dans le cadre d’une assistance
médicale a la procréation (PMA)

Vu le décret n° 2021-1243 du 28 septembre 2021 fixant les conditions d'organisation et de prise en
charge des parcours d'assistance médicale a la procréation

Vu la modification de l'Article L622-2 de la loi n°2023-622 du 19 juillet 2023 du Code Général de [a
Fonction Publique, augmentant le nombre de jours d'autorisation d’absence qui doit &tre accordeé a un
agent en cas de décés de son enfant.

Monsieur le Président rappelle qu'il appartient au Conseil Communautaire de fixer, conformément aux
articles L.622-1 & L.622-5 du code général de la fonction publigue, les modalités d'attribution
d’autorisations d’absences pour les agents territoriaux aprés avis du Comité Technique compétent.

Les autorisations spéciales d’absences (ASA) permettent & Pagent de s'absenter de son service alors
gu'il aurait dii exercer ses fonctions, lorsque les circonstances le justifient.

Certaines autforisations spéciales d’absence sont prévues par Ia loi ou le réglement. Elles peuvent étre
de droit ou accordées sous réserve des nécessités de service.

Les aufres autorisations spéciales d'absence, mentionnées ci-dessous, constituent une faculté,
accordée par le chef de service ou par Fautorité, en fonction de situations individuelles particuliéres, et
sous réserve des nécessites de service,

il appartient au chef de service ou a l'autorité de prendre toutes mesures nécessaires pour garantir le
bon fonctionnement de son service. A cet égard, il ne peut accorder d'autorisations d’absence gu'au
regard de fa nécessité de garantir fa continuité du service public, tout en prenant en compte les situations
personnelles de chacun des agents.

Dans tous les cas, il est rappelé que I'agent, souhaitant bénéficier d’'une ASA, doit en faire la demande
écrite, en amont et dans un délai raisonnable, & son chef de service ou a Fautorité.

Par ailleurs, les ASA sont a prendre lors de la survenance de 'événement pour lequel elles sont
accordées. Elles ne peuvent étre reportées a une autre date ni étre octroyées quand l'agent est en
congé pour maladie ou absent pour tout auire motif régulier.



Monsieur le Président propose :

1. De metire & jour le tableau des ASA concernant le décés d’un enfant en raison de la
modification de Particle 622-2 de la loi n®2023-622 du 19 juillet 2023 du Code Général de Ia
Fonction Publique, augmentant le nombre de jours d’autorisation d'absence qui doit étre
accordé a un agent en cas de décés de son enfant (voir modifications dans le tableau des ASA
ci-dessous) :

- Si 'enfant_décédé était 4qé de moins de 25 ans, la durée de l'autorisation spéciale
d'absence est fixée & 14 jours ouvrables. Correspond a tous les jours de la semaine, a
Fexception du jour de repos hebdomadaire (généralement le dimanche) et des jours fériés
habituellement non travaillés dans I'entreprise.

L'agent peut aussi bénéficier d'une autorisation spéciale d'absence complémentaire de
8 jours, qui peut étre fractionnee et prise dans un délai d'1 an a partir du décés.

Ces autorisations d'absence sont accordées lors du déces d'un enfant dont I'agent était
parent et lors du déces d'un enfant ou adulte de moins de 25 ans dont Fagent avait ou a eu
fa charge effective et permanente.

- Enfant de 25 ans ou plus : si 'enfant décédé était 4gé de 28 ans ou plus, la durée de
Fautorisation  spéciale dabsence est fixée & 12 jJours ouvrables.

- Enfant lui-méme parent: si lenfant décédé était lui-méme parent, la durée de
Fautorisation spéciale d'absence est fixée & 14 jours ouvrables. Correspond a tous les jours
de la semaine, a I'exception du jour de repos hebdomadaire (généralement le dimanche) et
des jours fériés habituellement non travailiés dans ['entreprise quel que soit I'age de
I'enfant.

LU'agent peut aussi bénéficier d'une autorisation spéciale d'absence complémentaire de
8 jours, qui peut étre fractionnée et prise dans un délai d'{1 an & partir du décés. Ces
autorisations d'absence sont accordées lors du déces d'un enfant dont 'agent était parent
et lors du décés d'un enfant dont Fagent a eu la charge effective et permanente.

En application, il est proposé de modifier le tableau des ASA concemant le décés d’un enfant en raison
de ta modification de l'article 622-2 de la loi n°2023-622 du 18 juillet 2023 du Code Général de la
Fonction Publique, augmentant le nombre de jours d'autorisation d'absence qui doit étre accordeé & un
agent en cas de décés de son enfant (voir tableau joint & la delibération).

2. D'ajouter une autorisation spéciale d’absence relative a la Procédure Médicale Assistée
(PMA)

Suite a la circulaire du 24 mars 2017 relative aux autorisations d'absence dans le cadre d’une assistante
meédicale a ia procreation (PMA) et & la modification de I'Article L622-2 de ia loi n°2023-622 du 19 juillet
2023 du Code Geéneral de fa Fonction Publigue, sous réserve des nécessités de service, les employeurs
publics peuvent accorder aux agents publics des autorisations d’absence pour les actes médicaux
necessaires 4 I'assistance médicale & la procréation (PMA), a I'instar de ce que prévoit le droit du travail
pour les salariés du secteur privé,

It est proposé d'octroyer a 'agent une autorisation d’absence de 40 heures par an, selon les nécessités
de service, avec un justificatif médical pour chague visite.

L'agent public, conjoint(e) de la femme bénéficiant d’une assistance médicale a la procréation, peut,
sous réserve des nécessités de service, bénéficier d'une autorisation d’absence pour assister & trois au
plus de ces actes médicaux obligatoires (voir tableau joint a la délibération).



Au sein de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles les autorisations spéciales d'absences

se décomposent comme suit :

1. AUTORISATIONS D'ABSENCE LIEES A DES EVENEMENTS FAMILIAUX

Mariage ou PACS (Loi n°84-53 du 26/01/1984 art 59-5°)

De l'agent

5 jours ouvrables

D'un enfant

3 jours ouvrables

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Délai de route : 1 jour a partir
de 200 km (1)

Des autres parents :
ascendants *, frére, soeur,
oncle, tante, neveu, niéce,
beau-frére, belle-sceur

1 jour ouvrable

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Délai de route : AUCUN

Déces, obséques (Loi n°84-53 du 26/01/1984 art 59-5°)

Du conjoint, partenaire de
PACS ou concubin

3 jours ouvrables

D’un enfant de moins de 25
ans,

ou personne agee de moins de
25 ans dont I'agent a la charge
effective et permanente

ou enfant peu importe son age
qui est lui-méme parent

14 jours ouvrables + 8 jours pouvant

étre pris (le cas échéant de maniere

fractionnée) dans un délai d’'un an a
compter du décés de I'enfant.

D’un enfant de plus de 25 ans

Si 'enfant n'a pas d’enfant :
12 jours ouvrables qui peuvent étre
legalement travaillés (du lundi au
samedi)

Si 'enfant a des enfants :
14 jours ouvrables + 8 jours pouvant
étre pris (le cas échéant de maniére
fractionnée) dans un délai d’'un an &
compter du déces de I'enfant.

Des pére ou mére

3 jours ouvrables

Des beau-pére et belle-mére
(parents du conjoint)

3 jours ouvrables

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Jours éventuellement non
consécutifs (2)

- Délai de route : 1 jour a partir
de 200 km (1)




Des autres parents : autres
ascendants, frere, sceur, oncle,
tante, neveu, niéce, beau-frére,
belle-sceur, beau-pére & belle-
mére (conjoint du parent)

1 jour ouvrable

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Jours éventuellement non
consécutifs (1)

- Délai de route : AUCUN

Collegue de travail ou membre
de la famille d'un collégue

Maximum 2 heures

Sur autorisation, sous réserve
des nécessités de service
Si besoin de plus de 2 heures,
prendre un CAou RTT ala
place

Naissances ou adoption (pére) (Code du travail)

Naissance ou adoption

3 jours pris dans les quinze jours qui
suivent I'événement (3)

Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative

Maladie trés grave (Loi n°84-53 du

26/01/1984 art 59-5°)

Du conjoint, partenaire de
PACS ou concubin

3 jours ouvrables

D'un enfant

3 jours ouvrables

Des pére ou mére

3 jours ouvrables

Des beau-pere et belle-mére
(parents du conjoint)

3 jours ouvrables

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Jours éventuellement non
consécutifs (2)

- Délai de route : 1 jour a partir
de 200 km (1)

Des autres parents : autres
ascendants, frére, sceur, oncle,
tante, neveu, niéce, beau-frére,
belle-sceur, beau-pére & belle-
mére (conjoint du parent)

1 jour ouvrable

- Autorisation accordée sur
présentation d'une piéce
justificative
- Jours éventuellement non
consécultifs (2)

- Délai de route : AUCUN

Enfant malade

Garde d'enfant malade

Durée des obligations hebdomadaires
de service + 1 jour.(4)
Pour les agents & temps non-complet
ou a temps partiel, les autorisations
sont proratisées au taux d'activité. (5)

Autorisation accordée sur
certificat médical, sous réserve
des nécessités de service,
pour des enfants &gés de 16
ans au plus (pas de limite
d'age pour les handicapés)

Autorisation accordée par
année civile, quel que soit le
nombre d'enfants
Autorisation accordée a l'un ou
l'autre des conjoints (ou
concubins)




(1) Trajet le plus court en distance entre le domiciie et {e lieu de |a cérémonie

{2} Sur justificatif

{3) Cumulable avec le congé de patemnité

{d4) Soit 5+1 = 6 joursfan pour un temps complet. Doublement pessible si I'agent assume seul la charge de l'enfant ou si le conjoint est & la recherche
d'un emplol ou ne bénéficie de par son emplol d'aucune autorisation d'absence

(5) Pourles agents travailiant 4 temps partiel, le nombre de jours d'auterisations d'absence susceptible d'étre accordé au produit des obligations
hebdomadsaires de service d'un agent travaillant & temps plein, plus un jour, par la quotité de travail de l'agent intéressé ; soit pour un agent travaillant 3

jourssur5: 5+ 1 x 3/5 = 3,6 jours

2. AUTORISATIONS D'ABSENCE LIEES A DES EVENEMENTS DE LA VIE COURANTE

Concours et examens en
rapport avec 'administration

Le(s) jours des épreuves

Autorisation susceptible d'étre
accordee

Rentrée scolaire

aprés la rentrée des classes

Autorisation de commencer une heure

Facilité accordée jusqu'a
admission en classe de 6éme,
SOuUs réserve des nécessités

de service.

Démenagement du
fonctionnaire

1 jour

Sur autorisation sous réserve
des nécessités de service

Don du sang

Durée du don

Sur autorisation sous résetrve
des nécessités de service

3. AUTORISATIONS D'ABSENCE LIEES A LA MATERNITE

Aménagement des
horaires de travail

Dans la limite maximale d'une heure
par jour

Autorisation sur avis du médecin, a
partir du 38™e mois de grossesse

Séances préparatoires &
{'accouchement

Durée des séances

Autorisation sur avis du médecin et
présentation d'un certificat médical

Mére ; 1/2 journée

Autorisation sur avis du médecin et
présentation d'un certificat médical

Examens médicaux
prénataux obligatoires

Conjoint . 1/2 journée

Autorisation sur avis du médecin et
présentation d'un certificat medical
Max. 3 examens obligatoires

Congés d'allaitement

Dans la limite d'une heure par jour a
prendre en 2 fois

Autorisation susceptible d'étre
accordée pour tirer son lait ou en
raison de la proximité du lieu oll se
trouve I'enfant




Actes médicaux
nécessaires a la PMA
Circulaire du 24 mars 2017
relative aux autorisations
d'absence dans le cadre
d'une assistance médicale
a la procréation et
modification de I'Article
L622-2 de la loi n°2023-
622 du 19 juillet 2023 du
Code Général de la
Fonction Publique

La durée d’absence est
proportionnée a la durée de l'acte
médical. Dans la limite de 40 heures
maximum par an.

Sous réserve des nécessités de
service pour la femme agent.

Concernant 'agent(e) conjoint(e) il
ou elle participe au plus, a trois des
actes medicaux nécessaires a
chaque protocole.

Autorisation sur présentation d'un
justificatif médical pour chaque
absence.

4. AUTORISATIONS D'ABSENCE LIEES A DES MOTIFS CIVIQUES

Représentant de parents
d'éléves, aux conseils
d'école, d'administration,
de classe et commissions
permanentes des lycées et
colléges

Durée de la réunion

Autorisation accordée sur
présentation de la convocation et
sous réserve des nécessités de
service

Juré d'assises

Durée de la session

Fonction obligatoire,
Maintien de la rémunération, sous
déduction du montant de l'indemnité
de session pergue en application du
code de procedure pénale

Témoin devant le juge
pénal

Jour de I'audition

Fonction obligatoire,

Agent public cité comme témoin
auprés d'une juridiction répressive
Production de la copie de la citation a
comparaitre ou de la convocation

Assesseur delégue de liste
/ elections prud'homales

Jour du scrutin

Autorisation susceptible d'étre
accordée, sur présentation d'un
justificatif et sous réserve des
nécessités du service

Electeur, assesseur,
delégué / élections aux
organismes de Seécurité
Sociale

Jour du scrutin

Autorisation susceptible d'étre
accordée, sur présentation d'un
justificatif et sous réserve des
nécessités du service

Journée citoyenne

1 jour

Participation obligatoire - Maintien de
la rémunération




5. AUTRES CAS

Cas non prévus ci-dessus A définir Autorisation expresse de l'autorité
territoriale sous réserve des
nécessités de service

VU l'avis du Comité Social Territorial en date du 26 novembre 2024 ;

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

= ABROGE la délibération n°2015-09-118 du 15 septembre 2015 portant sur les autorisations
exceptionnelies d'absences

> ADOPTE les nouvelles modalités des autorisations spéciales d'absence

= CHARGE Monsieur le Président de 'application de la décision
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PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

« RISQUE PREVOYANCE »
AUGMENTATION DU MONTANT DE LA PARTICIPATION
FINANCIERE DE L’EMPLOYEUR AU TITRE DU CONTRAT

« PREVOYANCE »

Vu I'exposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilies
Vu le code général des coliectivités territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de |a sécurité sociale,

Vu les Articles L 452-42, L. 827-1 a L 827-12 du Code général de la fonction publique

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu Fordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publigue

VU le décret n®2022-581 du 20 avril 2022 relafif aux garanties de PSC et a la participation obligatoire
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur financement

Vu la délibération du Conseil communautaire n°20198-135 du 15 octobre 2019 actant la mise en ceuvre
d'une convention de participation pour le risque « Prévoyance » et le risque « Santé » avec le CDG 74
sur une participation a la MNT — groupe VYV pour le risque « prévoyance » a compter du 01 janvier
2020 pour une durée de 6 ans.

Vu fa géfibération du Conseil communautaire n°2019-135 du 15 octobre 2019 décidant, et aprés avis
du comité technique de [a collectivite, de fixer le montant mensuel de la participation financiére de la
collectivité a & € par agent pour le risque Prévoyance.

Monsieur le Président rappelle que la Communauté de Communes du pays de Cruseilles a adhéré 4 la
convention de participation « Prévoyance » du Centre de Gestion de la Haute-Savoie par délibération
en date du 15 octobre 2019, pour une durée de 6 ans, & compter du 19 janvier 2020. L’assemblée a
fixé e montant de la participation financiére de la collectivité & 5 € par agent et par mois pour le risque
Prévoyance, pour une adhésion aux conirats conclus dans le cadre de la convention de participation du
CDG74.

Cette participation est versée ;

> Aux agents titulaires et stagiaires de la collectivité, en position d’activité ou détachés auprés de
celle-ci, travaillant 2 temps complet, a temps partiel ou & temps non-complet.

» Aux agents contractuels (de droit public ou de droit privé) en activité, ou bénéficiant d’'un congé
assimileé & une période d'activité, employés de maniére continue depuis au moins six mois.



Monsieur le Président précise que la participation des collectivités territoriales et établissements publics
au financement de fa protection sociale complémentaire de leurs agents était facuitative jusqu'au 31
décembre 2024. Desormais, le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 prévoit les garanties minimaies gue
fes employeurs devront respecter a partir du 1% janvier 2025. La participation au financement de la
complémentaire prévoyance devient donc obligatoire selon un minimum qui ne pourra étre inférieure a
20% d'un montant de référence qui est de 35 €, soit 7 € brut mensuel par agent.

De plus, & compter du 1° janvier 2025, tous les agents (fitulaires et stagiaires et contractuels de droit
public ou de droit privé de la collectivité) pourrent adhérer a la convention de participation portant sur le
risque « prévoyance », sans aucune obligafion de période d’activité comme exigé précédemment.

Far consequent, Monsieur le Président propose une participation financiére aux fonctionnaires titulaires
et stagiaires ainsi qu'aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité
ayant adhéré au contrat attaché a la convention de participation portant sur le risque « Prévoyance », a
hauteur de 7 € par agent et par mois qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de
participation et de la convention d'adhésion.

Vu Favis du Comité Social Territorial réuni le 26 novembre 2024,

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu ’exposé du Président, aprés en aveir délibéré,

= DE FIXER le niveau de participation financiére de la collectivité & hauteur de 7 € par agent et par

mois qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de participation et de la convention
d'adhésion, & compter du 1 janvier 2025.

= D'INSCRIRE au budget primitif 2025 au chapitre 012, les crédits nécessaires au versement de la
participation financiére aux agents.
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SUPPRESS!ONS ET CREATIONS DE POSTES

Vu Pexposé de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
Vu le Code général de la fonction publique,

Vu Parrété du 8 mars 2021 relatif aux Lighes Directrices de Gestion qui fixent notamment les conditions
liees aux avancemenis de grade.

Monsieur le Président expose que conformément a larticle L313-1 du Code général de [a fonction
publique, les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il informe les membres du Conseil Communautaire qu'il y a nécessité de fransformer des postes afin
de tenir compte des évolutions de carriére des agents dans le cadre des avancements de grade.

FILIERE TECHNIQUE :

s Suppression d'un poste permanent d'Adjoint Technique Principal de 2% classe, relevant de la
catégorie C, a temps non complet de 16,998/35¢™ et création d'un poste a temps non complet
de 18,99/35%m= d'Adjoint Technique Principal de 1% classe, a compter du 25 décembre 2024,

» Suppression d’'un poste permanent d’Adjoint Technigue Principal de 2% classe, relevant de la
catégorie C, a temps non complet de 27,96/35%me gt création d'un poste & temps non complet
de 27,96/35%™, d’Adjoint Technique Principal de 1% classe, & compter du 25 décembre 2024.

+ Suppression d'un poste permanent d'Adjoint Technigue Principal de 2me ¢lasse, relevant de la
catégorie C, a temps non complet de 28,33/35% et création d’un poste & temps non complet
de 28,33/35%m d’Adjoint Technique Principal de 1% classe, & compter du 25 décembre 2024.

» Suppression d'un poste permanent d’Adjoint Technique Territorial, relevant de la catégorie C,

atemps non complet de 28,33/35%me et création d’un poste & temps non complet de 28,33/358me,
d'Adjoint Technique Principal de 2¢m classe, 4 compter du 25 décembre 2024,

FILIERE ADMINISTRATIVE

¢ Suppression d'un poste de Rédacteur Principal de 2éme Classe, a temps complet et création
d'un poste de Rédacteur Principal de 1% Classe, relevant de ia catégorie B, a temps complet,
a compter du 25 décembre 2024.

Monsteur le Président invite 'Assemblée & se prononcer sur ces suppressions et créations de postes.



Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

= DECIDE les créations et suppressions de postes définies ci-dessus

= PRECISE que les crédits correspondants sont prévus au Budget

= AUTORISE Monsieur le Président a signer tous documents y afférents
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M'ISE EN CEUVRE DU PLAN DE GESTION POUR LA

PRESERVATION DE LA RESSOURCE EN EAU DU MASSIF
DU SALEVE

AVENANT N°01 A LA CONVENTION

Vu Fexposé de Monsieur le President de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil qu'en 2019, les quatre gestionnaires d'eau ont
délihéré afin d'assurer fa mise en cauvre du pian de gestion de la protection de 'eau du Saléve.

Annemasse Agglo n° BC 2019 0221 du 29 octobre 2019
CCG n°® 20191028 cc_eau108 du 28 octobre 2019
SRB n° D19 09 25 91 du 25 septembre 2019
CCPC n° 2019-114 AG du 03 septembre 2019

Dans ce cadre, un programme sur cing ans a été arrété ainsi que son financement. L.es conditions de
mise en ceuvre et de financement de ce plan ont changé et font 'objet de cet avenant, notamment avec
lintegration d’'un maftre d'ouvrage supplémentaire ayant compétence dans Fanimation et la
sensibilisation & Penvironnement ainsi gue les moedifications des financements du département qui
impact la participation de chaque collectivité.

Plus précisément les points suivants font I'objet de 'avenant :

L'intégration de la Communauté de Communes Arve et Saléve et sa pariicipation financiére,
La diminution de I'enveloppe fravaux.

La baisse de la participation du Département.

i.a modification de 1a durée du Plan de gestion de la protection de 'eau de S5ans 4 7 ans.
L'augmentation de la participation des Collectivités.

Concernant le versement des participations, la suppression de la mention « en fin d’'exercice »
par « au moment le plus opportun ».

l.e Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

= APPROUVE Favenant n® 01 tel gu'il est proposé

= AUTORISE Monsieur le Président & signer Favenant n® 01 avec 'AFP du Mont Saléve et le
Syndicat Mixte du massif du Saléve
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SYNDICAT MIXTE DU SALEVE

o, ]
SEFACE DU MONT SALEVE

Avenant n® 01 CONVENTION

« Mise en ceuvre du plan de gestion
pour la préservation de la ressource en
eau du massif du Saléve »

Entre

L'Association Fonciére Pastorale du Saléve ci-aprés dénommé AFP du Saléve, représentée par
Odile MONTANT, Présidente, diiment habilité en vertu d'une délibération datée du ..............

D’autre part,

Le Syndicat Mixte du Saléve ci-aprés dénommé SM Saléve, représenté par Mme , Présidente,
diiment habilité en vertu d'une délibération du Conseil Syndical datée du ............

d'une part,

Et

La communauté d’Agglomération Annemasse - Les Voirons Agglomération ci-aprés dénommée
Annemasse Agglo, représentée par Gabriel DOUBLET, Président, diment habilité en vertu de la délibération du
Bureau Communautaire datée du -- -~ ----

La communauté de communes du Genevois ci aprés nommée CC Genevois, représentée par
cereeeeneny Président, ddment habilité en vertu d'une délibération du Conseil Communautaire datée du --

La communauté de communes du Pays de Cruseilles ¢i aprés nommée CCPC, représentée par
Xavier BRAND, Président, ddment habilité en vertu d'une délibération du Conseil Communautaire datée du -- -- -

Le Syndicat Rocailles Bellecombe ci aprés nommé SRB, représenté par Lucas PUGIN, Président,
diment habilité en vertu d'une délibération du Conseil Syndical datée du -- -- ----

La communauté de communes Arve et Saléve ci aprés nommée CCAS, représentée par Sébastien
JAVOGUE, Président, diment habilité en vertu d'une délibération du Conseil Communautaire datée du -- -- ----

d'autre part,

Préambule :

Entre novembre 2019 et janvier 2020, les quatre gestionnaires d’eau ont délibéré afin d’assurer la mise en
ceuvre du plan de gestion de la protection de I'eau du Saléve.

Dans ce cadre, un programme sur cing ans a été arrété ainsi que son financement. Les conditions de mise en
ceuvre et de financement de plan ont changé et font I'objet de cet avenant, notamment avec I'intégration d'un
maitre d’ouvrage supplémentaire ayant compétence dans I'animation et la sensibilisation 2 I'environnement ainsi
que les mofification des financements du département qui impact la partiticipation de chaque collectivité.
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Article 1 : Objet de l'avenant

L'intégration de la Communauté de Communes Arve et Saléve et sa participation financiére.

La diminution de I'enveloppe travaux.

La baisse de la participation du Département.

La modification de la durée du Plan de gestion de la protection de I'eau de 5 ans & 7 ans.

L'augmentation de la participation des Collectivités.

Concernant le versement des participations, la suppression la mention « en fin d'exercice » par « au
moment le plus opportun ».

* " 8" 8 #

Article 2 : modification de I'article 3 « Coiits et financements »

Couts prévisionnels

Le nouveau budget prévisionnel est le suivant :

Le Syndicat Mixte du Saléve a terminé ses missions en assurant le portage des films soit un montant de 28.800 €
TTE:

L'AFP du Ment Saléve assure la maitrise douvrage, pour le compte des Collectivités signataires, de I'ensemble
des actions y compris du portage administratif soit un montant global de 471.690,40 € TTC.

TOTAL HT TVA TTC
EUROS EUROS EUROS
TRAVAUX 216 667,001 4333340 260 000,40
Alpages (abreuwirs, dolines, ._.) 216 EB?,DOI 43 333,40 260 000,40
ENTRETIEN 32 M0,00I 6 400,00 38 400,00
Entretien dolines et clétures 32 000,00' 6 400,00 38 400,00
SUIVI ET COMMUNICATION 91 691,67 18 338,33 110 030,00|
Outil de monitoring 15 525,00 3 105,00 18 630,00
Audit annuel eau - foret - pastoralisme 27 000,00 5 400,00 32 400,00
Sensibilisation des forestiers 25 166,67 503333 30 200,00
2 supports vidéo publics et acteurs 24 000,00 4 800,00 28 800,00
HONORAIRES 82 550,00 9 510,00| 92 060,00|
Assistance Travaux d'alpage (SEA) 28 000,00| 28 000,00
Assistance Travaux Dolines TERACTEM 5 SO0,0DI 1 100,00 6 600,00
aizifi;aézi;j:)hnique travaux Eau (TERACTEM + 9300, 00! 1 860,00 11 160,00
(P;:;:';?g%;;)ordinalion général du projet 32 750,00 6 550,00 39 300,00
Portage administratif par IAFP du Saléwe 7 000,00 0.00] 7 000,00
TOTAL PLAN D'ACTIONS SUR 7 ANS 422 908,67 77 581,73 500 490,40




Financement du programme

Les actions du Plan de Gestion ne sont plus financées par le Département de la Haute-Savoie dans le cadre du
Contrat de Territoire Espaces Naturels Sensibles « Saléve-Genevois » Fiche Action N°2 « Prévenir les risques de
pollutions de I'eau des sources par les activités sur le massif du Saléve ».

Ainsi, les actions de communication, de sensibilisation des acteurs, relavant du fonctionnement ne soent plus
subventionnées.

Le Département apporte dans le cadre de sa politique de soutien 4 la protection de I'Eau un financement de 70 %
sur le montant des travaux (80% lors de la signature de la convention).

L'intégration de la Communauté de Communes Arve et Saléve se fait sur la part du SRB. Le SRB sur les
compétences Eau et la CCAS sur les compétences animations et sensibilisation aux milieux sensibles dont le
Saléve, se partagent les surcolts engendrés par le retrait partiel du Département et la prolongation de deux ans.

Maitris:::)uvrage d,om?::;LSEM g Total sur 7 ans | Taux de participation

Conseil Départemental 206.220,00 € 23.040,00 229.260,00 46 %
Annemasse Agglo. 130.168,54 € 3.168,00 133.336,54 27 %
Syndicat B. Rocailles 30.416,51 € 864,00 31.280,51 6 %
CC Arve et Saléve 5.084,00 € 5.084,00 1%
CC du Genevois 35.500,51 € 864,00 36.364,51 7%
CC du Pays de Cruseilles 35.500,51 € 864,00 36.364,51 7%
AFP du Mont Saléve 28.800,00 € 28.800,00 6%

Total 471.690,40 28.800,00 500.490,40 100 %

Versement des participations

Chaque année en-fn—dexercice budgétaire, au moment le plus opportun, I'AFP emmettra un titre de recette 3
I'encontre de chacune des intercommunalités apportant leur autofinancement selon la répartition suivante :

- Année 1 : 50 % du prévisionnel des 7 ans

- Années suivantes : la participation sera appellée proprortionnellement aux dépenses réellement
réalisées.

Le présent avenant prolonge la Convention de deux ans, soit jusqu‘a fin 2026.

Article 4 ; dispositions générales

Les clauses de la convention initiale demeurent applicables dans la mesure ol elles ne sont pas modifiées par le
présent avenant,



Vu et accepté
Annemasse, e

Le Président d'Annemasse-Agglo
Gabriel DOUBLET

Vu et accepté
Archamps, [a

Le Président de la CC Ganevois

Vu et accepté
Cruseilles, e

Le Président de la CCP Cruseities
Xaviar BRAND

Vu et accepté
Reignier-Essery, le

Le Président du SRB
Lucas PUGIN

Vu et accepté
Reignier-Essery, le

Le Président de la CC Arve et Saléve
Sébastien JAVOGUE

Vu et accepté
Archamps, e

La Présidente du SMS
Badia CHALEL

Viu et accepté
Archamgps, le

La Présidente de I'AFP du Saléve
Odile MONTANT
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CONVENTION DE PRESTATIONS DE SERVICE POUR LE

TRAITEMENT ET L'ELIMINATION DES BOUES AVEC LE SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DU LLAC D’ANNECY (SILA)

Vu I'exposé de M. Julian Martinez, Vice-Président en charge de I'eau potable, 'assainissement collectif
et non collectif et des eaux pluviales,

Vu le Code Général des Collectivités Terriforiales ;

Vu l'article L2511-3 du Code de la commande publigue ;

Vu l'article 15 des statuts du Syndicat intercommunal du Lac d'Annecy ;
Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles ;

Monsieur Julian Martinez rappelfle aux membres du Conseil gue la Communauté de Communes du
Pays de Cruseilles fait appel depuis de nombreuses années aux services du Syndicat Intercommunal
du Lac d’Annecy (SILA), afin d'éliminer les boues résiduelles de la station d'épuration d’Allonzier-la-
Callle dans le cadre d'une adhésion partielle & ce syndicat.

Le prix d'élimination est fixé annuellement par délibération du Conseil syndical du SILA. Pour I'année
2025 le montant estimatif est de 105 € HT par tonne, avec un besoin annuel estimé & 1000 tonnes et
colt annuel maximum estimé & 174 900 € TTC, hors Taxe Générale sur les Activités Polluantes (TGAP)
estimée a 15 € pour 'année 2025.

Suite a une modification des statuts du SILA, les collectivités adhérentes peuvent ainsi conventionner
afin de lui confier les prestations de traitement et I'élimination des boues des stations d'épurations.

Monsieur le Président précise également que cette convention a été passée sans procédure de mise
en concurrence des lors gu'elle reléve du champ d’application des contrats dits de quasi-régie.

Une premiere convention avait ét¢ signée au ftitre des années 2022, 2023, 2024 afin
de re-guestionner ce mode d'élimination a court terme. Il est donc proposé de la reconduire pour une
durée d’une année (a partir du 1" janvier 2025 pour une durée d'un an).

La convention annexée a la présente définit les modalités d’'organisation des missions et les modalités
financiéres, comptables et budgétaires.

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré,

=2 APPROUVE les termes de la convention & passer avec le SILA pour la prestation

d'élimination des boues résiduelles pour une durée d’une année ((a partir du 1¢" janvier 2025
pour une durée d'un an)) et un montant annuel maximum estimé a 174 900 € TTC, hors
Taxe Générale sur les Activités Polfuantes (TGAP)

= AUTORISE Monsieur le Président 3 signer la convention ainsi que tout document y afférent
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CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICES POUR LE
TRAITEMENT ET L’ELIMINATION DES BOUES DES STATIONS
D’EPURATION

ENTRE :

Le Syndicat Mixte du Lac d’Annecy (SILA) représenté par son Président en exercice diment habilité a
signer la présente convention par délibération n°......... du Bureauendate du ................... domicilié
7 Rue des Terrasses —BP 39 — 74962 CRAN GEVRIER CEDEX

Ci-aprés dénommé SILA,

D’une part,

ET:

La Communaute de communes Pays de Cruseilles (CCPC), représentée par son Président en exercice
diment habilité & signer la présente convention par délibération n° 2024 _xx du conseil communauftaire
en date du 26 novembre 2024, domiciliée 268 route du Suet — 74350 CRUSEILLES

Ci-aprés dénommeée CCPC,

D’autre part,

PREAMBULE

L'article 4 des statuts épplicables au 1¢ janvier 2024 prévoit la possibilité pour les collectivités ou
etablissements publics membres ou non membres de confier au SILA la réalisation de prestations de
services se rattachant a son objet statutaire.

La CCPC a sollicite le SILA pour lui confier le traitement et I'élimination des boues des stations
d’épuration pour les années 2022, 2023, 2024. La CCPC souhaite renouveler cette prestation pour
'année 2025.

Pour ce faire, il est convenu de conclure une convention de prestations de service dans le respect des
dispositions en vigueur.



ARTICLE 1 : OBJET ET PERIMETRE DE LA CONVENTION

Dans le cadre d’'une bonne organisation des services, la CCPC confie au SILA, qui Faccepte, au fifre
de Farticle .. 5214-16-1 du CGCT, le traitement et 'élimination des boues des stations d’épuration sur
son territoire, comprenant plus particuliérement les missions définies ci-dessous :

- Réception des boues sur le site de FUsine de valorisation énergétique SINERGIE, située au
310 route du Champs de 'Ale 74 650 CHAVANOD

- Traitement des boues par incinération pour valorisation énergétique {production d'électricité et
de chaleur) ou autre filiére de traitement autorisée

ARTICLE 2 : MODALITES D'ORGANISATION DES MISSIONS
Le SILA exerce [es missions objet de la présente convention au nom et pour le compte de la CCPC.

Il s’engage a respecter 'ensemble des normes, procédures et réglementations applicables ainsi que
tout texte juridiquement opposable dans I'exercice des missions qui lui incombe au titre de la présente
convention.

It met en ceuvre tous les moyens nécessaires au bon exercice des missions qui ui sont confiées.

Les dépenses supplémentaires qui apparaitraient nécessaires au cours de Fexécution de la présente
convention devront préatablement étre autorisées par la CCPC. En cas d'urgence, de circonstances
exceptionnelles ou de force majeure, le SILA pourra toutefois réaliser toute autre prestation non prévue
et engager les dépenses correspondantes, sur sa proposition et aprés accord du Président de la CCPC.
Il en rendra compte financiérement dans le compte-rendu d'information annuel mentionné a Particle 5.

Les missions qui seront exercées par le SILA s'appuieront notamment sur ;

- L'Usine de valorisation énergétique SINERGIE propriété du SILA.

- Le marché d’exploitation de F'unité de valorisation énergétiqgue des déchets du SILA
contractualise entre le SILA et un exploitant privé.

- Le lien opérationnel entre la CCPC et I'exploitant du site.

ARTICLE 3 : MODALITES FINANCIERES, COMPTABLES ET BUDGETAIRES

La prestation assurée par le SILA sera facturée mensuellement a la CCPC au tarif d'incinération des
boues en vigueur. Ce farif est délibéré annuellement par le comité syndical, sur la base de prospectives
financiéres, en vue de la stricte couverture des besoins budgétaires annuels. A ce tarif HT, s’ajouteront
la Taxe Générale sur les Activités Polluantes (TGAP) et la TVA applicables.

En cas d'utilisation d’'une autre filiere, le SILA facture & la CCPC les dépenses engagées, avec a l'appuli
la transmission des factures.

ARTICLE 4 : RESPONSABILITES

Le SILA est responsable, a I'égard de la CCPC et des tiers, des éventuels dommages de tout ordre
résultant de ses obligations ou du non-respect de ses obligations dans le cadre de la présente
convention.

Il est en outre responsable, a I'égard de la CCPC et des tiers, des éventuels dommages résultant
d'engagements ou actions réalisés au-deld des missions qui lui ont été fixées par la présente

convention.

Le SILA atteste garantir sa responsabilité via les contrats d’assurance souscrits.



ARTICLE 5 : SUIVI DE LA CONVENTION

Le SILA produira sur la demande de la Communauté de communes du Pays de Cruseilles un compte
rendu annuel d'information sur Fexécution de la présente convention intégrant le rapport d'activité et le
bitan financier qui sera transmis & la CCPC dans les 30 jours qui suivent la demande.

ARTICLE 6 : ENTREE EN VIGUEUR, DUREE ET RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention entre en vigueur au 1% janvier 2025 pour une durée d’un an.

Elle pourra étre résiliée avant son terme dans 'une des hypothéses suivantes :

- Par F'une des parties, en cas de non-respect des dispositions de la présente convention par
Pautre partie, 60 jours aprés mise en demeure par leftre recommandée avec accusé de
réception non suivie d'effets ;

ARTICLE 7 : JURIDICTION COMPETENTE EN CAS DE LITIGE

Les parties s’engagent & rechercher, en cas de litige sur I'interprétation ou sur 'application de la

présente convention, toute voie amiable de réglement avant de soumettre le différend au tribunal
administratif compétent.

Ce n'est qu’en cas d'échec de ces voies amiables de résolution que tout contentieux portant sur

Vinterprétation ou sur 'application de la présente convention devra étre porté devant le tribunal
administratif compétent.

Faita ... e
Pour le SiLA Pour fa CCPC
Président Président

Pierre BRUYERE Xavier BRAND



