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COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
DE CRUSEILLES

LE 22 FEVRIER 2022

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles, diment convoqué
le mercredi 16 février 2022, s'est réuni dans la salle socio-culturelle du nouveau gymnase intercommunal
- 130, avenue des Ebeaux - 74350 CRUSEILLES, sous la présidence de M. Xavier BRAND, Président

Etaient présents ou représentés :

Commune d'Allonzier la Caille
Mme Claire MEGARD, Mme Catherine SGRAZZUTTI procuration, Mme Cécilia HORCKMANS

Commune d'Andilly
M. Vincent HUMBERT

Commune de Cernex
M. Vincent TISSOT

Commune de Cercier
M. Patrice PRIMAULT

Commune de Copponex
M. Julian MARTINEZ, Mme Geneviéve NIER procuration

Commune de Cruseilles

Mme Sylvie MERMILLOD, M. Cédric DECHOSAL, M. Claude ANTONIELLO, Mme Sonia EICHLER procuration,
M. Jean PALLUD procuration, Mme Valérie PERAY, M., Daniel BOUCHET, M. Jérdme JONFAL,
Mme Chrystel BUFFARD

Commune de Cuvat
Mme Julie MONTCOUQUIOL, M. Philippe CLERJON

Commune du Sappey
M. Pierre GAL

Commune de Villy le Bouveret
M. Jean-Marc BOUCHET

Commune de Menthonnex en Bornes
M. Guy DEMOLIS procuration, Mme Nathalie HENRY

Commune de Saint-Blaise
Mme Christine MEGEVAND procuration

Commune de Villy le Pelloux
Mme Charlotte BOETTNER

Commune de Vovray-en-Bornes
M. Xavier BRAND

Quorum : nombre total de délégués en exercice 28 ; présents ou représentés : 26 Absents : 2

Secrétaire de séance : Madame Cécilia HORCKMANS

Date d’affichage : 2 3 FEV. 2022

OBJET : DELIBERATION AUTORISANT LE CDG 74 A PASSER LE MARCHE COLLECTIF RELATIF AUX CONTRATS D’ASSURANCE
DES RISQUES STATUTAIRES
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DELEBER‘ATION AUTORISANT LE CDG 74 A PASSER LE MARCHE

COLLECTIF RELATIF AUX CONTRATS D’ASSURANCE DES RISQUES
STATUTAIRES

Monsieur le Président expose aux membres de |’Assemblée que la CDG74 a mis en place, depuis
plusieurs années, un service facultatif d’assurance des risques statutaires du personnel,

Considérant :

= U'opportunité pour la Collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d’assurance
statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de ’application des
textes régissant le statut de ses agents
Uopportunité de confier au CDG74 le soin d'organiser une procédure de mise en concurrence
que le CDG74 peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les conditions obtenues
donnent satisfaction a la Collectivité.

Vula loi n” 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment larticle 26 ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour Uapplication de 'article 26 de la loi n° 84-53
du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

= DECIDE QUE La Communauté de Communes du Pays de Cruseilles charge le CDG74 :

> d'étre pris en compte parmi les potentiels futurs adhérents au contrat groupe
dans le cadre du dossier de consultation

> de lancer une procédure de marché public, en vue, le cas eéchéant, de souscrire
pour son compte des conventions d'assurances auprés d'une entreprise d'assurance
agréée, cette démarche peut étre entreprise par plusieurs collectivités locales
intéressées

Ces conventions devront couvrir tout ou partie des risques suivants ;

* agents affiliés a la C.N.R.A.C.L. : Décés, accident de service & maladie contractée en
service, maladie ordinaire, longue maladie & maladie de longue durée, maternité,
paternité et accueil de l'enfant, temps partiel thérapeutique, mise en disponibilité
doffice, infirmité de guerre, allocation d’invalidité temporaire

* agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L. : Accident du travail / maladie professionnelle,
Maladie grave, Maternité / Paternité / Adoption, Maladie ordinaire
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Ces conventions devront également avoir les caractéristiques suivantes :

- Durée du contrat : 4 ans, 3 effet au 1er janvier 2023
- Régime du contrat : capitalisation

La décision éventuelle dadhérer aux conventions proposées fera Uobjet d'une délibération
ultérieure.

=» AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents y afférents

Acte certifié exécutoire le ; 79 2[}22
Le Président =3
Xavier BRAND
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