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2023-86 ADMINISTRATION GENERALE/ MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMA Thorrerrermor

République Frangaise

Pays de,
Cruseilles

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS
DE CRUSEILLES

LE 26 SEPTEMBRE 2023

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles, dament convoqué
le mercredi 20 septembre 2023, s'est réuni dans la salle consulaire de la Communauté de Communes du Pays de
Cruseilles — 268, route du Suet - 74350 CRUSEILLES, sous la présidence de M. Xavier BRAND, Président

Etaient présents ou représentés :

Commune d'Allonzier Ia Caille

Mme Claire MEGARD, Mme Catherine SGRAZZUTTI, Mme Cécilia HORCKMANS

Commune d'Andilly
M. Gérard LACROIX (Suppléant)

Commune de Cercier
M. Patrice PRIMAULT

Commune de Cernex
M. Vincent TISSOT, Mme Virginie JACOTTET procuration

Commune de Copponex
M. Julian MARTINEZ, Mme Geneviéve NIER

Commune de Cruseilles

Mme Sylvie MERMILLOD, M. Claude ANTONIELLO,
M. Bernard DESBIOLLES, Mme Valérie PERAY,
Mme Chrystel BUFFARD, M. Jérdme JONFAL procuration

Commune de Cuvat
Mme Julie MONTCOUQUIOL, M. Philippe CLERJON

Commune du Sappey
M. Pierre GAL

Commune de Menthonnex en Bornes
M. Guy DEMOLIS, Mme Nathalie HENRY

Commune de Villy le Bouveret
M. Jean-Marc BOUCHET

Commune de Saint-Blaise
Mme Christine MEGEVAND

Commune de Villy le Pelloux
Mme Charlotte BOETTNER

Commune de Vovray-en-Bornes
M. Xavier BRAND

Mme Sonia EICHLER
M.  Nathan  JACQUET

Quorum : nombre total de délégués en exercice 28 ; présents ou représentés : 26 Absents : 2

Secrétaire de séance : Mme Sylvie MERMILLOD

Date d’affichage : 79 SEP. 2023

OBJET : MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMATION EN EPAGE

procuration,
procuration,
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2023-86 ADMINISTRATION GENERALE/ MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMA EPAGE

MODIFICATION DES STATUTS DU SILAET
TRANSFORMATION EN EPAGE

Lors du contrdle engage en 2019 sur la gestion du SILA, la Chambre Régionale des Comptes a souligné
la nécessité d'engager une révision statutaire afin d'une part, de satisfaire a I'impératif d'exercice
conforme a la réglementation de la compétence traitement des ordures ménagéres et des déchets
assimilés, et d’autre part de préciser le périmétre et I'assise juridique d'intervention de la compétence
« Equipement et protection du plan d’eau et du bassin du Lac d'Annecy ».

En paralléle, les élus du SILA ont souhaité de nouvelles orientations pour la mise en ceuvre de la
compétence « Equipement et protection du plan d'eau et du bassin de Lac d’Annecy », et plus
spécifiguement sur la gestion de linfrastructure « tour du lac ».

La mise en ceuvre des orientations renouvelées a nécessité des rencontres et des échanges, dés le
début de 'année 2022 avec les EPCI et communes, le Département de la Haute-Savoie et les services
de P'Etat qui ont porté a la fois sur le contenu des statuts a venir et les modalités d’exercice des
compétences « traitement des ordures ménagéres et des déchets assimilés » et « équipement et
protection du plan d'eau et du bassin du l.ac d’Annecy ».

A lissue de ces rencontres, un travail de rédaction et de concertation a été engagé pour aboutir au
projet de modification des statuts sur lequel le Conseil syndical du SiLA s’est prononcé favorablement
en séance du 3 juillet 2023.

Cette modification statutaire porte sur les éléments suivants :

- Organisation différente de la frame des statuts pour une meilleure lisibilité :

- Actualisation de diverses mentions législatives et réglementaires ;

- Actualisation des populations utilisées dans le cadre de la composition des instances
deélibératives ;

- Mention de la reconnaissance du SILA en tant qu'Etablissement Public ¢’ Aménagement et de
Gestion de 'Eau (EPAGE) ;

- Evolution et précisions des compétences optionnelles du SILA ;

- Répartition des dépenses.

Le projet de modification des statuts est annexé & la présente ainsi que la délibération du Conseil
syndical du SILA du 3 juillet 2023 qui pourra ainsi apporter un éclairage utile a 'assemblée délibérante
de la CCPC.

Monsieur le Président indique qu'il revient au Conseil communautaire de se prononcer sur ce projet de
statuts du SILA conformément aux dispositions prévues par le Code général des collectivités
territoriales.

Il rappelle également que la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles a délégué la
compétence optionnelle « ftraitement des ordures ménagéres et des déchets assimilés ».
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2023-86 ADMINISTRATION GENERALE/ MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMATION EN EPAGE

Vu les articles L.5211-17, L.5211-18 et L.5211-20 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°163-23 du Conseil syndical du Syndicat Intercommunal du Lac d’Annecy en date
du 3 juillet 2023, notifiée a la CCPC le 13 juillet 2023 ;

Vu la délibération n°2021-80 du Conseil communautaire de la CCPC en date du 28 septembre
2021 approuvant le principe de la modification statutaire du SILA et sa transformation en EPAGE ;

Considérant le projet de statuts ci-annexé ;

Considérant que le Conseil communautaire de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
doit se prononcer dans les trois mois suivant la notification de la délibération ci-avant rappelée sur le
projet de modification des statuts du SILA et sa transformation en EPAGE :

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu 'exposé du Président, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

=> APPROUVE la modification de statuts du Syndicat Intercommunal du Lac d’Annecy et sa
transformation en EPAGE

La Secrétaire de Séan
Sylvie MERMILLOD

4

Acte certifie exécutoirg/le: 7 G SEP, 2073
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N°163-23

MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMATION DU SILA EN EPAGE -
APPROBATION

chmbre 'de membres en exercice : 52 ) Délibérations
Il'f“hl‘est‘zén'ts .é?l ; , du Comité Syndical

EPI-SCIES : Séance du 3 juillet 2023
Quorum : 27

L'an deux mille vingt-trois, le trois juillet & onze heures, le Comité du Syndicat Mixte du Lac
d'Annecy, diment convoqué en date du 23 juin 2023, s'est réuni au sidge du SILA, sous Ia
présidence de Pierre BRUYERE. Mme Séverine MUGNIER est désignée en qualité de
Secrétaire de séance.

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION GRAND ANNECY

Mmes, MM. Michel BEAL, Pierre BRUYERE, Gilles FRANCOIS, Anthony GRANGER, Gérard
GRANGER, Fabienne - GREBERT, Adren GUILMAIN, Georges HIERSO,
Frédérique LARDET, Pafrick LECONTE, Claire LEPAN, Christian MARTINOD,
Patricia MERMOZ, Christophe PONCET, Marc ROLLIN, Christian ROPHILLE,
Didier SARDA

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES SOURCES DU LAC D'ANNECY

M. Philippe PRUD'HOMME

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLEES DE THONES

M. Pierre BARRUCAND
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES
M. Guy DEMOLIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES FIER & USSES

Mme & M. Roger DALLEVET, Séverine MUGNIER

Syndicat Mixte du lac d' Annecy
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-COMMUNAUTE DE COMMUNES RUMILLY TERRE DE SAVOIE

MM. Roland LOMBARD, Yohann TRANCHANT, Cédric VERNEY

COMMUNAUTE DE COMMUNES USSES ET.RHONE

M. Emmanuel GEORGES, Jean-Yves MACHARD

ETAIENT ABSENTS OU EXCUSES

Mmes, MM. Jean-Pascal  ALBRAN, Francois ASTORG, Franck BOGEY, Sandrine
DALL'AGLIO, Pierrer GEAY, Michel HAUET, Christina MALAPLATE, Philippe
MANDEREAU, Behjamin MARIAS, Olivier MOUZIN, Magali MUGNIER, Sylvain
STIHLE, Gilles VIVIANT, Philippe CHAPPET, Jacques DALEX, Sé&bastien
BRIAND, André  PERRILLAT-AMEDE, Jean-Marc  BOUCHET, Julie
MONTCOUQUIOL, Yves GUILLOTTE, Serge FABBIAN, Colette BELLEMIN,
Martine VIBERT, Gérard LAMBERT, Florence POZZO

AVAIENT DONNE POUVOIR

Franck BOGEY & Christian MARTINOD

Philippe MANDEREAU & Pierre BRUYERE
Benjamin MARIAS & Fabienne GREBERT

Gilles VIVIANT & Christian ROPHILLE

Sébastien BRIAND & Philippe PRUD'HOMME
André PERRILLAT-AMEDE & Pierre BARRUCAND

PARTICIPAIENT EGALEMENT

Mmes & MM. Valerie GUICHARD, DGS, Pascale ABADIE, DGAS, Sonia PAPES, Directeur
Financier, Justine BRAMM, Directeur Administration Générale, William PERRIER, Directeur
Exploitation Assainissement, Christophe VACHON, Directeur Etudes & Travaux, Damien
LANELLA, Directeur Environnement cycle de I'eau, Camille MARGUIGNOT, Service
Assemblées Secrétariat.

Syndicat Mixte du:lac d"Anneev
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MODIFICATION DES STATUTS DU SILA ET TRANSFORMATION DU SILA EN EPAGE -
APPROBATION

Exposé du Président,

Lors du contrdle engagé en 2019 sur la gestion du SILA et en 2021 sur la gestion de la
Communauté d’'agglomération Grand Annecy, la Chambre Régionale des comptes a
soulighé la nécessité d' engager une révision statutaire afin d'une part de satisfaire &
I'impératif d’'exercice conforme & la réglementation de la compétence Traitement des
ordures ménageres et des déchets assimilés, et d'autre part de préciser le périmétre et
I'assise juridique d'intervention de la compétence Equipement et profechon du ‘plan
d'eau et du bassin du Lac d'Annecy.

En paraliéle, les élus du SILA ont souhaité de nouvelles orientations pour la mise en ceuvre
de la compétence Equipement et Protection du plan d'eau ef du bassin du Lac
d'Annecy, et plus spécifiquement sur la gestion de I'infrastructure « tour du lac .

La mise en ceuvre des orientations renouvelées a nécessité des renconires et échanges,

dés le début de I'année 2022, avec les EPCI et communes, le Département de la Haute-

Savoie et les Services de ['Efat, qui ont porté & la fois sur le contenu des statuts & venir, et
les modalités d'exercice des compétences Traltement des ordures ménagéres et des
déchets assimilés et Equipement et protection du plan d'eau et du bassin du Lac
d'Annecy.

A l'issue de ces rencontres, un fravail de rédaction et de concertation a été engagé pour
aboutir aujourd’hui & la version présentée & I'approbation du Comité syndical.

Le projet de statuts [piéce jointe) comprend les principales modifications suivantes :

1. _Q__gamsahon différente de la trame des statuts pour une meilleure lisibilité

2. Actudlisation de dwerses mentions législatives et réglementaires

3. Actudlisation des populations ufilisées dans le cadre de la composition des
instances délibératives

4. Mention de la_reconnaissance du SILA en tant qu'EPAGE (Etablissement Public
d'Aménagement et de Gestion de I'Eau) (arficle 3.1)

Ceite mention fait suite au fravail engagé dans le cadre de la premiére phase de révision
statutaire effective au 1er janvier 2022 ayant eu pour principal objet le fransfert au SILA par
les EPCI de la compétence obligatoire « Grand cycle de I'Eaun et I'adhésion des
communautés de communes Rumilly Terre de Savoie et Usses et Rhdne.

Cetfe mention a vocation & figurer dans la version des statuts qui sera proposée au Préfet
en vue de |'approbation par arrété préfectoral de la transformation du SILA en EPAGE,
concomitante & la demande d’approbation de modification des statuts du SILA.

Pour rendre cette transformation effective, i est demandé au Comité syndical de
delibérer sur la fransformation du SILA en tant qu'EPAGE. Le SILA sollicitera ensuite ses EPCI
membres, en joignant les avis du Préfet de Bassin et du Comité de Bassin, pour la prise de
délibérations concordantes dans un délai de 3 mois. A défaut de délibération dons ce
délai; leur décision est réputée favorable.

Syndicat Mixte du lac d’'Annecy
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5. Concernant I'évolution des compétences du SILA (arlicle 3.2 des staiuts)

> Des compétences optionnelles dontla rédaction a fait I'objet de précisions :

o Pour la compéience Traitement des ordures ménagéres et des
déchets assimilés (article 3.2.1) :

Lo rédaction a éié amendée aofin de se conformer & la rédaction légale, de préciser le
périmétre d'infervention du SILA et de prévoir I'adoption d'une charte de gouvernance
destinée & permetire une gestion cohérente en éfroite collaboration avec les EPCI
adhérents.

Le projet de stafuts est ainsi rédigé concernant cette compéience :

«le SILA est compétent en ce qui conceme le traitement des ordures ménagéres et
déchefts assimilés, ainsi que les opérations de fransport qui s'y rapportent.

Cette compétence emporte comme conséquence la construction et I'exploitation par le
SILA des installations de traitement et la réalisafion de toute action en matiére
d'élimination ou de valorisation des déchets fraités.

Cette compefence n'inclut pas la réalisatfion ef la gesfion des déchefteries (hduf et bas
de quais) ainsi que des quais de fransfert.

Afin de méﬁre en ceuvre une gestion cohérente de I'exercice de la compétence en
éfroite collaboration avec les EPCl adhérents, le SILA se dofera d'une charte de
gouvernance. »

o Pour la compétence Equipement et protection du plan d'equ et du
bassin du Lac d'Annecy (article 3.2.3) :

La compétence est définie dans une premiere sous-partie, qui intégre egclemem‘ les
modalités de gestion envisagées, et rédigée comme suit :

(3.2.3.1 — Définition de la compétence

Dans le cadre de cette compétence, le SILA assure, pour le compte des membres qui lui
ont fransféré cette compétence, les missions suivantes :
- La réalfisafion et le financement des éfudes .d'inférét géneral relatives &
I'environnement et/ou aux usages du lac,
Les actions liées au suivi de la qualité du lac et & la lutte confre les pollutions de I'eau
s'inscrivent quant & elles dans la compétence obligatoire « Grand cycle de I'equ » du SILA
mentionnée & l'article 3.1 des présents statuts.
- La participation & des projets d'intérét général en lien avec le lac et son
environnement, portés par d'aufres collectivités ou par des associations,
- L'implication dans la gouvernance des sites Natura 2000, notamment le site de Ia
« Cluse du Loc d’Annecy » (FR201720).
Naturelles Nationales présentes sur la Cluse du Lac d'Annecy (Boutf du Lac et Roc
de Cheére). I assure également la gestion de deux espaces naturels compris dans le
périmefre du site Natura 2000 : le « Marais de I'Enfer » sur les communes de Sevrier
et de Saint-Jorioz et le « Marais de Giez-Doussard-Faverges-Seythenex » sur les
communes-homonymes.

Syndicat Mixie du lac d*Annecy
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- Lo gestion de Finfrastructure «tour du lacy & vocation premiére ludique et
fouristique et qui confribue & la mobilité douce du quofidien & fifre accessoire.
L'ifinéraire de l'infrastructure géré est annexé aux présents statufs, Les sections de
I'finéraire sur la commune nouvelle d'Annecy sont exclues du périmétre de gestion
du SILA.

- Le SILA n’exerce pas de mission en lien avec les itinéraires pédestres situés sur le
pourfour du lac d’Annecy et de son bassin. Toutefois, uniquement pour les sections
ou I'ifinéraire.du « Senfier du Tour du lac » se superpose avec I'accotement de
Pinfrastructure, le SILA assure la gestion de I'accotement uniquement, excluant Ia
signaléfique propre au sentier piétonnier.

Afin de metire en ceuvre une gesfion cohérente de I'exercice de la compétence en
éfroite collaboration avec les EPCI adhérenfs, le SILA se dotera d'une charte de
gouvernance et convenfionnera si nécessaire avec les acteurs concernés (EPC,
communes et Consell Déparfemental de la Haute-Savoie). »

Puis, dans une seconde sous-partie, afin de permettre I'instauration d'un cadre juridique
solide, est ajoutée une habilitation statutaire permettant au SILA dans le cadre de ses
compétences de conclure avec I'Etat tout conventionnement relatif & la gestion du
domaine public fluvidl, ef rédigée comme suit ;

« 3.2.3.2 — Habilitation statutdire

D'une maniére générale et dans le cadre de ses compétences, le SILA dispose d’une
habilitation statutaire & conclure avec I'Etat, en sa qudlité de propriétaire du domaine
public fluvial et en ce qui concerne les missions relevant de la compétence éfatique, des
conventions ayant pour objet des actions en matiére d'aménagement du plan d’eau, de
gouvernance, et d'exploitafion des équipements sur le fondement de I'article L, 2124-7-]
du Code général de la propriété des personnes publiques et du décret n® 2022-1640 du 22
décembre 2022. »

6. Concernant la répartition des dépenses (article 11 des statuts)

Pour la compétence Traitement des ordures ménagéres et des déchets assimilés, les
modalités de financement sont actualisées.

Le projet de statuts est ainsi rédigé comme suit

«Les dépenses de fonctionnement et d'investissement sont réparties selon le critére du
fonnage réel pour les opérations de fraitement réalisées dans les installations du SILA, et
définies annuellement par le Comité.

Pour les prestations confiées & des prestataires extérieurs, les dépenses de fonctionnement
sont refacturées au colf réel,

Chaque EPCI membre supporte également obligatoirement une part fixe réparfie au
prorata du fotal des tonnages apportés dans les conditions définies par la Charte.

Le SILA doit pouvoir bénéficier des recettes lides & la vente des déchets résultant des.

opérafions de préparafion et des matériqux issus d'opérations de recyclage ou
d'incinération. »

Pour la compeétence Equipement et Protection du plan d'eau et du bassin du Lac
d'Annecy, les modalités de financement ont été amendées pour une meileure
cohérence et une actualisation annuelle systématique.

Le projet de statuts est ainsi rédigé comme suit :

Syndicat Mixte du lac d’Annecy
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«Les dépenses de fonctfionnement et d'invesfissement concemnant 'infrastructure « tour
du lac » y compris les accotements supportant I'itinéraire du « sentier du tour du lac », les
missions exercées en lien avec des compétences des collectivités territoriales et le suivi
halieutique en lien avec des responsabilités de I'Etat sont réparties entre les EPCI selon le
critére de la population tofale des EPCl adhérant & la compétence.

. Les dépenses de fonctionnement et d’investissement concernant les missions en lien avec
des responsabilités de I'Etat (hors suivi halieutique) sont réparties enfre les EPCI selon le
critere de la population fofale des EPCI adhérant & la compétence pour 50% et pour 50%
selon le nombre de nuitées (N-2) déclaré annuellement parles EPCI. »

7. Concernant les annexes

En complément de la carte du Bassin versant Fier & Lac d'Annecy djoutée lors de la
derniére phase de révision statutaire, il est proposé d'gjouter, en annexe 1, le tableau des
collectivités adhérentes pour chacune des compétences et, en annexe 3, la carte de la
gestion de l'infrastructure « tour du lac » sous compétence du SILA.

Les membres du Comité sonf Invilés & approuver la ii'ansformuﬁon du SILA en tant
qu'EPAGE ef le projet de modification des statuts présenté,

La délibération du Comité syndical, le projet de maodification des statuts du SILA et les avis
favorables de la Préféte coordonnatrice du Bassin Rhéne-Méditerranée et du Comité
d'agrément du Bassin Rhéne-Méditerranée relatifs & Ia transformation du SILA en iant
qu'EPAGE, seront noftifiés aux EPCI concernés.

En application des dispositions des articles L.5211-17, L5211-18 et L.5211-20 du code
général des collectivités territoriales :

- Chaqgue EPCI disposera & compter de la notification de la délibération du Comité
du SILA au Président de I'EPCI, d'un délai de 3 mois pour se prononcer par
délibération de son assemblée délibérante sur la modification des statuts
envisagée et la fransformation du SILA en tant gu’EPAGE.

- L'approbation des statuts par aréié préfectoral est ensuite subordonnée :

o Al'accord des assemblées délibérantes des EPCI membres du SILA, dans les
conditions de majorité qualifiée (deux fiers au moins des assemblées
délibérantes des EPCI intéressés représentant plus de la moitié de la
population fofale de ceux-ci, ou par la moitié au moins des assemblées
délibérantes des EPCI représentant les deux tiers de la population). La
majorité doit nécessairement comprendre I'assembiée délibérante de I'EPCH
dont la population est supérieure au quart de la population concermnée.

A défaut de délibération dans ce délai, en opplication de I'article L.5211-17 du CGCT, la
décision de I'"EPCl est réputée favorable.

-ADOPTE-
& Punanimité

Voix POUR ; 33
Voix CONTRE: O
Abstentions : 0
Non votants : 0

Syndicat Mixte duiloc. &' Annecy
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Par délégation, Mme Séverine MHGN%ER
Pascale ABADIE, ) Secrétaire de séance
Directeur Géné djoint des Services

pd

a P!‘éf&dur@

2023

Ar“i’r"' F""‘fU G ‘

SR T
poblic le 4 0 !\3“»

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours gracieux devant Monsieur le Président du SILA dans Je
délai de 2 mois & compter de sa publication ou de sa notification.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le fribunal adminisiratif de Grenoble par voie
postale (2 place Verdun BP 1135 — 38022 GRENOBLE Cedex) ou par voie électronique {Télérecours citovens,
www.Telerecours.fr] dans Je délai de deux mois & compter de la notification de la délibération ou de sa date
de publication ou & compter de la réponse du SILA, si un recours gracieux a été préalablement déposé.

Syndicat Mixte du lac d'Annecy
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SILA

SYNDICAT MIXTE DU LAC D’ANNECY

PROJET DE MODIFICATION DES
STATUTS

ETABLISSEMENTS PUBLICS DE COOPERATION INTERCOMMUNALE (EPCI) MEMBRES

COMMUNAUTE DE L’AGGLOMERATION GRAND ANNECY
COMMUNAUTE DE COMMUNES FIER & USSES

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES
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Vu la loi n°2014.58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action pubhque territoriale et
d'affirmation des métropoles (loi MAPTAM)

Vu la Loi n°2015-991 du 7 ao0t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoridle de la
République

Vu le Code Général des Collectivités Terriforigles et nofamment les articles
L, 5212-1 et suivants, et L. 5711-1 et suivants,

Vu les statuts'en vigueur du Syndicat Mixte du Lac d' Annecy,

Vu 'arrété préfectoral n® PREF/DRCL/BCBL-2021-004% approuvant la modification des
- statuts du syndicat mixte du lac d’Annecy (SILA) et I'adhésion des Communautés de
Communes « Rumilly Terre de Savoie » et « Usses et Rhéne »,

Vu I'avis favorable du Comité d'agrément du bassin Rhéne-Méditerranée en date du 31
mars 2023 sur la demande de reconnaissance en tant qu'EPAGE du Syndicat Mixte du
Lac d'Annecy (SILA),

Vu I'avis favorable de la Préféte coordonnatirice du bassin Rhone-Méditerranée en date
du 25 mai 2023, sur la demande de reconnadissance en tant qu'EPAGE du Syndicat Mixte
du Lac d’Annecy (SILA),

Vu la délibération du Comité Syndical du SILA du 3 juillet 2023 décidant la modification
des statuts du SILA et approuvant la transformation en EPAGE,
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STATUTS

SIEGE, DUREE ET COMPOSITION DU SILA

ARTICLE 1 : SIEGE ET DUREE -

Le siége du SILA est fixé : 7, rue des Terrasses, CRAN GEVRIER 74960 & ANNECY.

Le SILA est constitué pour une durée ilimitée.

ARTICLE2 : COMPOSITION =~

Le Syndicat mixte du lac d'Annecy, dénommé « SILA », syndicat mixte fermé d |la carte
au sens des dispositions de I'article L. 5711-1 et suivants du CGCT, est constitué des
établissements publics de coopération intercommunale suivants :

@]

o

o]

Communauté d'agglomération Grand Annecy
Commuhom‘é de communes des Sources du lac
Communauté de communes des Vallées de Thénes
Communauté de communes du Pays de Cruseilles
Communauté de communes Fier & Usses
Communduté de communes Rumilly Terre de Savoie

Communauté de communes Usses et Rhédne

OBJET, COMPETENCES ET MODALITES D'INTERVENTION

ARTICLE3 : OBJET ET COMPETENCES ~

Le SILA, Syndicat Mixte & la carte, a pour objet I'exercice des compétences suivantes,
en vue d'assurer la préservation des eaux et de I'environnement & une échelle
pertinente :

A fifre indicatif, un tableau récapitulant les EPCI adhérant au 1¢ janvier 2024, & chacune
des compétences est annexé aux présents statuts.
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3.1 COMPETENCE OBLIGATOIRE EXERCEE EN LIEU ET PLACE DES EPCI MEMBRES TELLE QUE DEFINIE Cl~APRES

COMPETENCE « GRAND CYCLE DE L'EAU »

Les différentes missions assurées par le SILA au tiire de cette compétence « Grand cycle
de I'eau » ont pour objectif la prévention des inondations, la préservation, I'entretien, la
restauration du fonctionnement des milieux aguatiques, en vue de préserver/restaurer le
bon état des eaux ou de concourir & la réduction de I'aléa inondation.

Les missions du SILA n'exonérent en rien les responsabilités des différents acteurs pouvant
intervenir dans ces différents domaines au fifre du droit existant, et notamment les
riverains en vertu de leur stalut de propriétaires (article L.215-14 du code de
'environnement}, le Préfet en vertu de son pouvoir de police des cours d'eau non
domaniaux (arficle L.215-7 du code de I'environnement), et le Maire au tifre de son
pouvoir de police administrative générale (arficle L.2212-2 5° du code général des
collectivités territoriales). Il en est de méme de I'Etat en sa qualité de propriétaire et de
gestionnaire du lac d'Annecy domaine public fluvial.

Ces missions sont mises en ceuvre en corrélation avec les compétences exercées par
d'autres collectivités, telles notamment que I'urbanisme, I'alimentation en eau potable,
la gestion des eaux pluviales urbaines, I'assainissement des eaux usées, |'économie et
I'aménagement,

LA COMPETENCE (¢ GRAND CYCLE DE L'EAU » exercée dans le périmétre du bassin versant du Fier
et du lac d'Annecy par transfert de ses EPCl membres, comprend :

o la compéience GEMAPI (Gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations) telle gue définie parles items 1°, 2°, 5°, 8° de I'article L.211-7 du code
de 'environnement ainsi libellés :

« 1° L'aménagemenf d'un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique ;

2° L'entretien et I'aménagement d'un cours d'eau, candl, lac ou plan d'eau, y
compris les accés d ce cours d'eau, & ce canal, d ce lac ou ce plan d'eau;

5° La défense contre les inondations ... ;

8° La protection et la restauration des sites, des écosysiémes aquatiques ef des
zones humides ainsi que des formations boisées riveraines ; »

o Les missions complémentaires aux missions GEMAPI (dites compétences « Hors

GEMAPI ») définies aux items 6°, 7°, 11°, 12° du méme article L.211-7 du code de
I'environnement, et précisées comme suif :

6° La lutte contre la pollution de I'equ et des milieux aquatiques

Les missions fransférées au SILA comprennent la mise en ceuvre d'actions, qui ne

refevent pas de la police de I'equ et des pouvoirs de police du maire,

consécutives a l'identification de polfutions de I'eau et des milieux aquatiques, et

qui comprennent principalement :

- laremontée d'informations aux services de I'Etat et aux parfenaires concernés,
& partfir des études et observations réalisées par le SILA,
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- la collecte des données et des sighalements de pollutions & I'échelle du bassin
~versant, & des fins de suivi et de bilan,
- la mise en ceuvre d'études complémentaires si justifiées,
- l'identification des acfions qui permettent de prévenir ces pollutions, et la mise
en ceuvre de celles qui concernent les compétences du SILA.

Les missions fransférées au SILA ne concernent pas :

- l'alerte et le fraifement des pollutions en cours,

- l'idenfification et la mise en ceuvre des actions qui relévent des sfructures
compétentes en matiére d'eau potable, telles que les démarches « périméfres
de profection » et « programmes d'actions captages prioritaires »,

- l'identificafion et la mise en ceuvre des actions qui relévent des structures
compétentes en matiere d’assainissement et de gestfion des eaux pluviales
urbaines.

La mise en ceuvre par le SILA des opérations collectfives pour la lutte contre les
pollutions diffuses (industriels, artisans}) est rattachée & sa compétence
assainissement et non & la présente mission 6°.

7° La protection et la conservation des eaux superficielles ef souterraines

Les missions fransférées au SILA comprennent Ia mise en ceuvre d'actions relafives
a la gestion intégrée de la ressource en eau @ I'échelle du bassin versant Fier &
Lac d'Annecy ou de ses sous-bassins, felles que les éfudes quantitatives prévues
au Contrat de bassin, et I'élaboration de plans de gestion de la ressource en equ
qui pourraient en découler, en lien étroit avec I'ensemble des partenaires et
services de I'Efat.

Les missions transférées au SILA ne concernent pas !

- le suivi quantfitatif des eaux souferraines, actuellement pris en charge par le
déparfement de la Haute-Savole et les producteurs d'eau pofable,

- l'identification ef la mise en ceuvre des actions telles que les études liges & un
captage ou & une ressource spécifique, ou qui relévent des sfructures
compétentes en matiere d'eau potable, telles que I'élaboration de schémas

directeurs.
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11° La mise en place et I'exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource
en eau et des milieux aquatiques

Les missions fransférées au SILA comprennent principalement la mise en ceuvre

d'actions :

- de suivi qualitatif des eaux superficielles, tel que I'observatoire de la qualité des

~ cours d'eau du bassin Fier & Lac d’Annecy, le suivi annuel du lac d'Annecy,
efc.,

- desuivi des débits des eaux superficielles, nécessaire & la-bonne mise en ceuvre
de la mission 7° {la protection et la conservation des equx superficielles) en
déclinaison des objectifs du Confrat de bassin Fier & Lac d’Annecy.

Les missions transférées au SILA ne concernent pas :

- la gestion des dispositifs déjd existants de suivi des débits des cours d'eau du
bassin versant mis en ceuvre par d'autres maifres d’ouvrage,

- les dispositifs qui relevent spécifiquement des structures compétenfes en
matiere d’eau potable, d'assainissement et de gestion des eaqux pluviales
urbaines.

12° L'animation, y compris pédagogique, et la concertation dans les domaines de
la prévention du risque d'inondation ainsi que de la gestion et de la protection de
la ressource en eau et des milieux aquatiques dans un sous-bassin ou un
groupement de sous-bassins, ou dans un systéme aquifére, correspondant a une
unité hydrographique.

Les missions fransférées au SILA comprennent principalement le portage et
- I'animation du Confrat de bassin Fier & Lac d'Annecy, des confrats ultérieurs qui
lui feront suite ou des dispositifs assimilés, et du Schéma d'Aménagement et de
Gestion des Eaux (SAGE] si une telle démarche venait & émerger sur le bassin Fier
& Lac d’Annecy.

Concernant la prévention des inondations, le SILA porte et anime en lien avec
I'Etat la Stratégie Locale de Gestion du Risque d'inondation (SLGRI), et le
Programme d'Actions de Prévention des Inondations [PAPI} si une telle démarche
venait & émerger sur le bassin Fier & Lac d'Annecy.

L'élaboration de ces démarches est engagée en co-consiruction avec les
acteurs du territoire.

Le SILA contribue aux projets d'aménagement du teritoire et d'urbanisme
(nofamment SCOT, PLUI ou PLU, projets d'aménagement...) pour garantir la bonne
prise en compte des enjeux liés & ses compétences et missions pour le -bassin
versant Fier & Lac d'Annecy.

Le SILA porfe des actions pédagogiques, de sensibilisation des différents pubilics,
de communication, en lien avec la préservation de l'eau ef des milieux
aquatiques.

Les missions transférées au SILA ne concernent pas :
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- {'animation qui reléve spécifiqguement des structures compétentes en matiére

d'eau potable, d'assainissement et de gestion des eaux pluviales urbaines.
L

Pour mettre en ceuvre ses missions, le SILA est habilité & entreprendre toutes études, et
exécuter et exploiter tous fravaux, actions, ouvrages ou installations, présentant un
caractére d'intérét général ou d'urgence.

Le SILA intervient dans les limites du périmétre de ses membres et pour les parties de leurs
territoires comprises dans le bassin versant du Fier et du Lac d'Annecy,

La carte du bassin versant est annexée aux présents statuts.

Le cas échéant, le SILA peut intervenir sur le territoire de collectivités hon adhérentes,
compris dans le périmetre du bassin versant, par le biais de conventions avec ces

collectivités, de maniére & apporter une compétence technique et & assurer une
cohérence des actions sur le bassin versant.

Le SILA est reconnu en tant qu'EPAGE (Etablissement Public d'Aménagement et de
Gestion de L'Equ).

Le transfert par les EPCI au SILA de la compétence « Grand cycle de I'eau » a pris effet
au 1erjanvier 2022,

Afin de mettre en ceuvre cefte compéience en étroite collaboration avec les EPCI
adhérents, et les autorités compétentes en matiére d'assainissement, de gestion des
eaux pluviales urbdines, d'eau potable, d’aménagement, d'économie, de tourisme et
d’agriculture, le SILA s'est doté d'une charte de gouvernance. Cette derniére a permis
de deéfinir en particulier les modalités de pilotage conjoint par le SILA et le ou les EPCI
concemnés des actions mises en ceuvre a I'échelle des sous bassins versants ou & des
échelles inférieures.

Cette charte est annexée au réglement intérieur, et adoptée & |'occasion du
renouvellement général des assemblées délibérantes dans les mémes conditions que le
réglement intérieur. Toute modification éventuelle fera-'objet d'une délibération du
Comité,

3.2 COMPETENCES A CARACTERE OPTIONNEL

Le SILA peut exercer sur demande d'un ou plusieurs EPCI membres, une ou plusieurs
compétences & caractére optionnel.

321 Traitement des ordures ménagéres et des déchets assimilés

Le SILA est compétent en ce qui conceme le traitement des déchets des ménages et
déchets assimilés, ainsi que les opérations de transport qui s'y rapportent.

Ce’r’re'compé%ence emporte comme conséquence la construction et I'exploitation par
le SILA des installations de-traitement et la réalisation de toute action en matiére
d'élimination ou de valorisation des déchets iro:’res
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Cette compétence n'inclut pas la réalisation et la gestion des déchetteries (haut et bas
de quais) ainsi que des quais de transfert.

Afin de mettre en ceuvre une gestion cohérente de |'exercice de la compétence en
éfroite collaboration avec les EPCI| adhérents, le SILA se dotera d'une charte de
gouvernance.

3.2.2. Assainissement eaux usées (collectif et non collectif)

La compétence conduit le SILA & metire en ceuvre notamment les actions
suivantes :

- La construction et I'exploitation du réseau séparatif d'eaux usées ;
- L'exploitation des réseaux unitaires existants :
- La constfruction et I'exploitation de stations d’épuration ;

- Leconirdle et éventuellement 'entretien et/ou la réhabilitation, des installations
d'assainissement non collectif, conformément - aux dispositions de I'article
L.2224-8 du CGCT.

Cetfte compétence comprend le traitement ef I'élimination des boues des
stations d'épuration gérées par le SILA.

3.2.3. Equipement et protection du plan d'eau et du bassin du lac d’'Annecy

3.2.3.1 - Définition de la compétence

Dans le cadre de cette compétence, le SILA assure, pour le compte des membres qui lui
ont transféré cette compétence, les missions suivantes :

- La rediisation et le financement des études d'intérét général relatives &
['environnement et/ou aux usages du lac,

Les actions liges au suivi de la qualité du lac et & la lutte contre les pollutions de I'eau s'inscrivent
quant & elles dans la compétence obligatoire « Grand cycle de I'eau » du SILA mentionnée &
I'article 3.1 des présents statuts.

- La participation & des projets d'intérét général en lien avec le lac et son
environnement, portés par d'autres collectivités ou par des associations,

- L'implication dans la gouvernance des sites Natura 2000, notamment le site de la

« Cluse du Lac d’Annecy » (FR201720).
Le SILA est également membre des Comités consultatifs des deux Réserves
Naturelles Nationales présentes sur la Cluse du Lac d'Annecy (Bout du Ldc et Roc
de Chére). Il assure également la gestion de deux espaces naturels compris dans
le périmetre du site Natura 2000 : le « Marais de I'Enfer » sur les communes de
Sevrier et de Saint-Jorioz et le « Marais de Giez-Doussard-Faverges-Seythenex » sur
les communes homonymes,

- La gestion de Pinfrastructure « tour du lacn & vocation premiére ludique et
touristique et qui contribue & la mobilité douce du quotidien & titre accessoire,
L'itinéraire de l'infrastructure gérée est annexé aux présents statuts. Les sections
de l'itinéraire sur la commune nouvelle d'Annecy sont exclues du périmétre de
gestion du SILA,

- Le SILA n'exerce pas de mission en lien avec les itinéraires pédestres situés sur le
pourtour du lac d’Annecy ef de son bassin. Toutefols, uniguement pour les
sections oU l'itinéraire du « Sentier du Tour du lacy se superpose avec
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I'accotement de l'infrastructure, le SILA assure la gestion de I'accotement
uniquement, excluant la signalétique propre au sentier piétonnier.

Afin de metire en ceuvre une gestion cohérente de 'exercice de la compétence en
étroite collaboration avec les EPCI adhérents, le SILA se dotera d'une charle de
gouvernance et conventionnera si nécessaire avec les acteurs concernés {EPC]
communes et Consell Départemental de la Haute-Savoie).

3.2.3.2 - Habilitation statutaire

D’une maniere générale et dans le cadre de ses compétences, le SILA dispose d'une
habilitation statutaire & conclure avec I'Etat, en sa qualité de propriétaire du domaine
public fluvial ef en ce qui concerne les missions relevant de la compétence étatique,
des conventions ayant pour objet des actions en matigre d'aménagement du plan
d'eau, de gouvernance, et d'exploitation des équipements surle fondement de | arficle
L. 2124-7-1 du Code général de la propriété des personnes publiques et du décret n°
2022-1640 du 22 décembre 2022.

ARTICLE 4 : PRESTATIONS DE SERVICES ET MUTUALISATION -

Le SILA peut réaliser des prestations de services pour des collectivités territoriales ou des
établissements publics membres ou non membres, et notamment confier la création ou
la gestion de certains équipements. Ces prestations doivent se rattacher & son objet
statutaire. :

Dans les mémes conditions le SILA pourra confier par convention, & des collectivités
territoriales ou établissements publics, des prestations de services ou la création ou Ia
gestion de certains équipements se rattachant & ses attributions.

Les convenfions de prestations de services sont établies conformément & la
réglementation et & la jurisprudence en vigueur.

Le SILA peut également collaborer, adhérer ou créer des ententes et sfruc’rures de
coopero’rlon en lien avec son objet statutaire.

i est également autorisé & réaliser des missions de mutualisation se rattachant & son
objet.

Ces interventions s'effectuent conformément & la réglementation et & la 1unsprudence
en vigueur,
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FONCTIONNEMENT DU SILA

ARTICLES :LE COMITE ET LE BUREAU -

5.1 Le COMITE

le SILA est administré par un Comité constitué de délégués, élus par
les conseils communautaires des EPCI membres. Le nombre de délégués par EPCI est
déterminé comme suit :

Regle :
+ Chaqgue EPClI membre du SILA a 2 délégués.

* Les EPCI de plus de 10 000 habitants ont 1 délégué supplémentaire par franche
entamée de 10 000 habitants & compter du 10 001¢me habitant

+ Les EPCI ont 1 délégué supplémentaire par franche entamée de 25 000 habitants &
compter du 25 001éme hagbitant

Comité - Mode de calcul du nombre de délégués par EPCI selon la population

Nb supplémeniaire par Nb supplémentaire par Population
N!.) ) tranche enh:!mée .de franche entc!mée de + de Récapitulatif par . bl adigyui :
minimum | 10000 hab. & pardir de 25 000 hab, a partir du EPCI municipale
’ 10 001%m= habiiant 25 001%™ habitant u auv 1.1.2023 *

2 0/10 000 +0 0 & 25000 0 Grand Annecy 209 389 2420+8 =30
10 001/20 0CO +1 25 001/50 000 +1 CC Sources du Lac 15254 2+1=3
20001/30 000 +2 50001/75 000 .2 CC Valiées de Thénes | 18581 2+1=3
30001/40 000 +3 75001/100 C00 +3 CC Pays de Cruseilles | 16 533 2+1=3
40 001/50 000 +4 100 001/125 000 +4 CC Fier & Usses 15 868 2+1=3:
50001/60000 | +5 | 125001/150 000 15 i SCRMILLYTemede | 55 618 24341 =6
60001/70 000 +6 150 001/175 Q00 +6 CC Usses ef Rhone 20 959 2+2=4
70001/80 000 +7 175 001/200 000 +7 - TOTAL 329 202 52
80 001/90 000 +8 - 200 001/225 000 +8
20001/100 000 +9 |
100001/110000 | +10
110001/120000 | +11 | l
120001/130000 | +12
130001/14000C | +13 "

140001/150000 | +14
150001/160000 | +15
160001/170000 | +16
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170001/180000 | +17

180001/190000 | +18

190001/200000 | +19

200001/210000 | +20

* Le chiffre de la population & prendre en compte est celui de la population municipale
de I'EPCI d fiscalité propre dont il est fait référence & 'article R.5211-1-1 du CGCT, &
savoir la population municipale authentifiée 'année précédant le renouvellement
général des conseils municipaux conformément au VIl de I'article L.5211-6-1 du CGCT
(population municipale authentifiée par le plus récent décret publié en application
de I'article 156 de la loi n°® 2002-276 du 27 février 2002).

La population prise en compte dans le tableau ci-dessus est la population municipale
authentifiée au 29 décembre 2022 et entrant en vigueur au 1e janvier 2023 (données
INSEE).

Le nombre de délégués est mis & jour avec I'évolution de la population & chaque
renouvellement général des conseils municipaux.

La totdlité de la population municipale est prise en compte pour la détermination du
nombre de délégués, y compris en cas d'adhésion de I'EPCI pour la seule compétence
obligatoire Grand cycle de |'eau s'exergant sur la partie du territoire de I'EPCI située dans
le bassin versant du Fier et du lac d'Annecy.

COMITE
POPULATION NEMEREBE
EPCI MUNICIPALE AU ERERTIES
01.01. 2023
COMMUNALUTE D'AGGLOMERATION « GRAND ANNECY » | 209 389 30
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES SOURCES DU LAC _ 15254 3
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLEES DE THONES 18 581 3
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES 16 533 3
COMMUNAUTE DE COMMUNES FIER & USSES 15 868 3
COMMUNAUTE DE COMMUNES RUMILLY TERRE DE SAVOIE 32618 6
COMMUNAUTE DE COMMUNES USSES ET RHONE 20 959 4
TOTAL 329 202 52

Le Comite se réunit au moins une fois par trimestre, sur convocation du Président, au
siege du SILA ou dans un lieu choisi par le-Comité dans I'un de ses EPCI membres.

Dans les 6 mois suivant son installation, le Comité établit son réglement intérieur.
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En application de ['arficle L5211-10 du CGCT, le Bureau syndical est composé du
Président, d’un ou plusieurs Vice-Présidents, et éventuellement d'un ou plusieurs
memibres.

Le nombre de Vice-Présidents pourra éfre limité & 8 pour la communauté
d'agglomération Grand Annecy et 1 pour les autres EPCl adhérents.

Le nombre de délégués par établissement public de coopération intercommunale au
Bureau est déterminé comme suit :

Regle :

+ Chague EPCI membre du SILA a au minimum 1 délégué

» Les EPCl ont 1 délégué supplémentaire par franche entamée de 20 000 habitants &
compter du 20 001&me habitant

s Les EPCI de plus de 100 000 habitants ont 2 délégués supplémentaires

« Pourles EPCI n'ayant qu'un délégué membre au Bureau, le Comité déesigne parmi ses
membres un suppléant par EPCI, appelé & siéger au Bureau en cas d'empéchement
du délégue titulaire

Burequ - Mode de calcul du nombre de délégués par EPCI selon la population

Nb supplémentaire par ) Population

| e ceméede | o slémontte o oo por i | ol | b e
20 001éme habitant S ha0

1 0/20 000 0 + 100 000 hab : +2 Grand Annecy 209 389 1+10+2=13
20001/40 000 +1 CC Sources du Lac 15254 1+0+0 =1
40 001/60 000 +2 CC Valiées de Thones | 18 581 1+0+0=1
460001/80 000 +3 CC Pays de Cruseilles 16 533 1+0+0=1
80001/100 000 +4 CC Fier & Usses 15868 1+0+0 =1
100001120000 | +5 S R IOngS: | 14140=2

Savoie

120 001/140 €00 +6 CC Usses et Rhane 20 959 1+1+0=2
140 0D1/160 000 +7 | 329 202 TOTAL =21
140 001/180000 | +8
180001/200000 | +9
200 001/220 000 +10
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e Le nombre de Vice-présidents est déterminé par le Comité, sans que ce hombre -
puisse &fre supérieur & 20 % (arrondi & I'entier supérieur) de I'effectif total du Comité,
ni qu'il puisse excéder 15 Vice-présidents ; si, néanmoins, I'application de cette régle
conduit & fixer & moins de 4 le nombre des Vice-présidents, ce nombre peut étre porté
a 4. Le Comité peut, a la majorité des deux tiers, fixer un nombre de Vice-présidents
supérieur a celui qui résulte de I'application de la régle précédente, sans pouvoir
dépasser 30 % (arrondi & I'entier inférieur) de son propre effectif et le nombre de 15,
dans la limite de I'enveloppe indemnitaire des dlinéas 2 et 3 de I'article L5211-12 du

CECT

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui des membres

de ['organe délibérant.
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BUREAU
) POPULATION NOMBRE DE
MUNICIPALE AU 3 DELEGUES
COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION (« GRAND ANNECY » 209 389 13
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES SOURCES DU LAC 15 254 1
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLEES DE THONES 18 581 1
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE CRUSEILLES 16 533 1
COMMUNAUTE DE COMMUNES FIER. 8 USSES 15868 - 1
COMMUNAUTE DE COMMU.NES RUMILLY TERRE DE SAVOIE
32618 2
COMMUNAUTE DE COMMUNES USSES ET RHONE 20959 2
TOTAL 329 202 21

ARTICLE 6 :LE PRESIDENT =

En application de I'arficle L5211-9 du CGCI, le Président est I'organe exécutif du

syndicat.

l prépare et exécute les délibérations du Comité. Il est I'ordonnateur des dépenses et il

prescrit |'exécution des recettes du syndicat.

Ilest seul chargeé de I'administration; mais il peut déléguer, par arrété, sous sa surveillance
et sa responsabilité, I'exercice d'une partie de ses fonctions aux Vice-Présidents et, en
I'absence ou en cas d'empéchement de ces derniers ou dés lors que ceux-ci sont tous

titulaires d'une délégation, & d'autres membres du Bureau.
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Il peut également donner, sous sa surveillance et saresponsabilité, par arrété, délégation
de signhature qu directeur général des services, au directeur générai adjoint des services,
au directeur général des services techniques, au directeur des services techniques et aux
responsables de service.

La délégation de signature donnée au directeur général des services, au directeur
général adjoint des services, au directeur général des services techniques, au directeur
des services techniques et aux responsables de service peut éire étendue aux
attributions confiées par I'organe délibérant au président en application de I'article
L5211-10 du CGCT, sauf si cet organe en a décidé autrement dans la délibération
délégant ces attributions au président.

Ces délégations subsistent tant qu'elies ne sont pas rapportées,
Il est le chef des services du Syndicat. Il le représente en justice.

ARTICLE7 :LES DELIBERATIONS ~

7.1 COMITE SYNDICAL

Conformément & 'arficle 1L5212-16 du CGCT tous les délégués au Comité prennent part
au vote, pour les affaires présenfant un intérét commun & tous les EPCI membres quelles
gue soienf les compétences transférées. Sont notamment dintérét commun les
délibérations relatives :

» 4 l'élection du président et des membres du bureau,
e qu vote des budgets et 'approbation des comptes administratifs,

» qux décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du Syndicat.

Pour les délibérations sur les affaires relevant d'une compétence optionnelle et ne
présentant pas d'intérét commun, seuls prennent part au vote les délégués du ou des
établissements ayant transféré la compétence optionnelle dont il s’ agit.

Le Président prend part & tous les votes sauf en cas d'application des articles 1L2121-14
et L.2131-11 du CGCT.

7.2 BUREAU

Le Président, les Vice-Présidents ayant recu délégation ou le Bureau dans son ensemble,
peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant &
['exception :

1° Du vote du budgef, de I'instifution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

2° De 'approbation du compte administratif ;

3° Des dispositions a caractére budgétaire prises par le syndicat & la suite d’une mise
en demeure intervenue en application de'l'article L1612-15 du CGCT;
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4°  Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du syndicat ;

5° De l'adhésion du syndicat & un établissement public ;
6° De la délégation de la gestion d'un service public ;

7° Des dispositions portant orientation en matieére d'aménagement de I'espace
communautaire, d'équilibre social de I'habitat sur le ferritoire communaviaire et de
politique de la ville, '

Les délégations relatives & la réalisation des emprunts destinés au financement des
investissements prévus par le budget et aux opérations financiéres utiles a la gestion des
emprunts, y compris les opérations de couverture des risques de taux et de change,
consenties en application du présent article, prennent fin dés I'ouveriure de la
campagne électorale pour le renouvellement général des conseils municipaux.

Lors de chague réunion de |'organe délibérant, le Président rend compte des travaux
du Bureau et des attributions exercées par délégation du Comité.

Lorsque le Bureau agit sur délégation du Comité syndical, les régles relatives au
fonctionnement du Comité syndical lui sont applicables. En particulier, ne prennent part
au vote que les délégués représentant les EPCl concernés par 'affaire mise en
délibération.

ARTICLE8 :LES COMMISSIONS -

L.e Comité peut former pour I'exercice d'une ou plusieurs compétences des commissions
chargées d'éfudier et de préparer les decisions.

Les Commissions sont présidées de droit par le Président du SILA, qui les convoque,

. Sur proposition du Président, le Comité en fixe la compaosition pour une durée qui ne peut
excéder celle du mandat en cours,

Le Comité peut créer des comités consultatifs sur toute question se rattachant aux
compétences du SILA. Ces comités comprennent des personnes qui peuvent ne pas
appartenir au comité, notamment des représentants des associations locales. lis
comprennent toutes personnes désignées pour une année en raison de leur
représentativiié ou de leur compétence, par le Comité, sur proposition du président, et
" nofamment des représentants des associations locales. lis sont présidés par un membre
de 'organe délibérant désigné par le président. :

ARTICLE? :LE PERSONNEL -

Le Président constitue I'autorité teritoriale, chef des services créés par le SILA et

qui sonf chargés des questions relatives & la gestion administrative, financiére,
‘et technique du SILA. Il arréte |'organisation fonctionnelle des Services.
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Le personnel du SILA est soumis au statut des persbnnels des collectivités tenitoriales
découlant notamment du Code Général de la Fonction Publique, et du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Les agents sont nommés par le Président sur des emplois créés par le Comité.

Pour le foncfionnement des Services, le SILA peut recourir & des prestataires de services
extérieurs, soit ponctuellement, soit pour une mission déterminée.

La rémunération du personnel constitue pour le SILA une dépense obligatoire et est
inscrite au budget & cet effet.
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DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 10 : BUDGET ~

Le budget pourvoit aux dépenses du SILA,

Les recettes du budget du SILA comprennent notamment, en application de I'article
15212-19 du CGCT : '

1° La contribution des membres associés ;
2° Le revenu des biens, meubles ou immeubles, du syndicat ;

3° Les sommes qu'il regoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers, en échange d'un service rendu ;

4° Les subventions de I'Europe, de I'Etat, de la région et du département ;

5° Les produits des dons et legs ;

6° Le produit des taxes, redevances et confributions correspondant aux services -

assurés ou aux investissements réalisés ;

7° Le produii des emprunts

ARTICLE 11 : REPARTITION DES DEPENSES -

Chaqgue EPCl membre supporte obligatoirement une part des dépenses d'administration
générale etf, dans les conditions définies ci-apres, les dépenses correspondant aux
compétences qu'il a transférées au SILA.
Pour les compétences dont les dépenses sont réparties sur la base du critére de la
population, la population & prendre en compte est la population totale! de I'EPCI de
lannée en cours, authentifiée par IINSEE au ler janvier de cette méme année.
Les dépenses relatives aux compétences énoncées a l'arficle 3 sont réparties entre
les EPCI membres de la maniere suivante :

11.1 COMPETENCE OBLIGATOIRE ¢ GRAND CYCLE DE L'EAU »
Les dépenses engagées par le SILA pour la mise en ceuvre de cette compétence
{études, fravaux, animation...) sont financées par une coniribution des EPCI
concernés et répartie selon les critéres de la population totale de I'EPCI
authentifiée par I'INSEE (2/3) et de la superficie du territoire de I'EPCI {1/3). compris
dans le bassin versant Fier et Lac d'Annecy.

La superficie du bassin versant prise en compte pour ce calcul prend en compte
la superficie des 7 EPCI (927.87km?) ; elle ne comprend pas la superficie des EPCI

1 population municipale + population comptée 3 part
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« périphérigues » (21.86km?} qui n'adhérent pas au SILA, mais foutefois situés dans
le périmétre hydrographique total (949, 72 km?) du bassin versant Fier et Lac
d'Annecy.

Pour le cas des communes & cheval sur plusieurs bassins versants, la population
de ces communes comprise dans le bassin versant Fier et Lac d'Annecy est
estimée ainsi : % de la surface communale comprise dans le bassin du Fier et du
Lac d'Annecy X populafion communale fotale.

A titre indicdtif, la répartition entre les EPCI sur la base de cette clé de répartition
actualisée (population applicable au 1¢f janvier 2023) est la suivante :

Grand Annecy 67.0%
CCVT 128 %
CCSLA 7.5%
CCFU 3.2%
CCPC 0.8%
CCRTS 75%
CCUR 1.2%

Le syndicat met en ceuvre une comptabilité analytique permettant de déterminer
les contributions des EPCI pour les missions GEMAPI et celles pour les missions
complémentaires hors GEMAPI.

11.2 COMPETENCES OPTIONNELLES

11.2.1 COMPETENCE-OPTIONNELLE RELATIVE AU “TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES ET DES
- DECHETS ASSIMILES” DE L'ARTICLE 3.2.1

Les dépenses de fonctionnement et d'investissement sont réparties selon le critére
du tonnage réel pour les opérations de traitement réalisées dans les installations
du SILA, et définies annuellement par le Comité.

Pour les prestations confiées & des prestataires extérieurs, les dépenses de
fonctionnement sont refacturées au colt réel.

Chaque EPCI membre supporte également obligatoirement une part fixe répartie

au prorata du total des fonnages apportés dans les conditions définies par la

Charte.

Le SILA doit pouvoir bénéficier des recettes liées & la vente des déchets résultant
des opérations de préparation et des matériaux issus d’ operq‘nons de recyclage
ou d’incinération.
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11.2.2 COMPETENCE ASSAINISSEMENT (ARTICLE 3.2.2.)
Le financement du service de |'assainissement eaux usées est assuré notamment :
- parles redevances d'assainissesment collectif et non collectif ;

- par diverses parficipations (PFAC, participations des constructeurs ou
aménageurs  pour le  financement des  équipements  publics
d'assainissement...).

11.2.3 COMPETENCE « EQUIPEMENT E;I' PROTECTION DU PLAN D'EAU ET DU BASSIN
DU 1AC D'ANNECY » (ARTICLE 3.2.3) :

o Les dépenses de fonctionnement et d'investissement concernant I'infrastructure
( fourdu lac »y compris les accotements supportant I'itinéraire du « sentier du tour
‘du lacn, les missions exercées en lien avec des compétences des collectivités
territoriales et le suivi hdlieutique en lien avec des responsabilités de I'Etat sont
réparties entre les EPCI selon le critére de la population totale des EPCl adhérant
& la compétence.

o Les dépenses de fonctionnement et d'investissement concernant les missions en
lien avec des responsabilités de I'Etat (hors suivi halieutique) sont réparties entre
les EPCI selon le critere de la population totale des EPCl adhérant & la
compétence pour 50% et pour 50% selon le nombre de nuitées (N-2) déclaré
annuellement par les EPCI,

11.3 PRESTATIONS DE SERVICES ET MUTUALISATION:

La participation financiere pour effectuer ces prestations correspondra & la stricte
compensation des frais occasionnés par le service et les frais de structures
nécessaires.

Les conventions se matérialisent par 'établissement d'une convention qui fixe les
modalités de remboursement de la presiation, et selon les modalités précisées &
I'arficle L. 5211-56 du CGCT.

Les flux financiers afférents & ces prestations sont retracés dans le budget:
comrespondant & l'objet de la prestation, et suivis dans le cadre d'une
comptiabilité analytique.
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MODALITES DE TRANSFERT, REPRISE DE COMPETENCE OPTIONNELLE,

MODALITES DE RETRAIT DES EPCI ET MODIFICATIONS STATUTAIRES

ARTICLE 12 : TRANSFERT DE COMPETENCE OPTIONNELLE -

Le transfert au SILA d'une compétence optionnelle n'est possible que dans la mesure ol
I'EPCI adhére au SILA pour la compétence obligatoire Grand cycle de 'eau.

Le transfert peut porter sur une ou plusieurs compétences optionnelles définies & I’ article
3.2 ci-dessus.

Le transfert doit porter sur I'ensemble de la ou des compétence(s) felle(s) que définie(s)
aux artficles 3.2.1 & 3.2.3 des statuts.

Chacune des compétences & caractére optionnel est transférée au SILA par chaque
&tablissement public memibre, dans les conditions suivantes :

o La délibération de 'assemblée de I'EPCI portant fransfert d'une compétence
optionnelle est noftifiée par le Président de I'EPCI au Président du SILA.
Celui-ci en informe le Président de chaque établissement public
membre du SILA.

o Le transfert prend effet aprés acceptation par le Comité syndical et selon les
conditions et la date qu'il fixe.

o La répartition de la contribution des collectivités aux dépenses liées aux
compétences optionnelles résultant de ce transfert est déterminée ainsi
qu'il est indiqué a I'arficle 11.2 des statuts.

o Les autres moddiités de transfert non prévues aux présents statuts sont fixées par
le Comité.

ARTICLE 13 : REPRISE DE COMPETENCE OPTIONNELLE -

Chacune des compétences optionnelles peut &tre reprise au SILA par chaque EPCI
membre selon les modalités et conditions suivantes :

o La délibération de I'assemblée de I'EPC! portant reprise de compétence
optionnelle est nofifiée par le Président de I'EPCI au Président du SILA, Celui-ci
informe le Président de chagque EPCI membre du SILA.

o Lareprise prend effet aprés acceptation par délibération du Comité syndical et
aprés fixation des conditions de reprise de la compétence selon les modalités ci-
dessous.-Un débat pourra se tenir en préalable de cette délibération explicitant
les raisons de cette demande de reprise par 'EPCI.

o Les équipements meubles et immeubles intercommunaux, réalisés par le SILA
sur le territoire de I'EPClreprenant la compétence et qui ne peuvent étre dissociés
de I'exercice de cette compétence pour les autres EPCI membres, demeurent la
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propriété du SILA. Les autres équipements propriété de I'EPCI ou des communes
reviennent & I'EPCI. .

L'EPCI reprenant une compétence au SILA continue & supporter d’une fagon
générale toutes les charges de fonctionnement et d'investissement liées &
I'exercice de cette compétence par le SILA au bénéfice de I'EPCI et pour
lesquelles ce dernier s'était engagé (vote de budgets, d'autorisations
pluriannuelles de programmes et/ou d'engagements, validation d'études
prospectives...). En particuller Il continue & supporter le service de la dette pour
les emprunts contractés par le SILA et concernant cette compétence pour la
période au cours de laguelle il 'avait transférée au SILA, jusqu'a I'amortissement
complet desdits emprunts. Le Comité syndical constate le montant de la charge
de ces emprunts lorsqu'il adopte le budget.

Pour déterminer le montant de la charge financiére & supporter par I'EPCI qui
reprend la compétence, et d'une facon générale pour déterminer les conditions
de lareprise, le SILA et I'EPCI pourront notamment prendre en compte le montant
de la dette contractée par le SILA pour ['exercice de la compétence transférée
par I'EPCI et sa quote-part revenant & I'EPCI, la perte de recettes, le fransfert de
charges aux autres EPCI induits par cette reprise.

En cas de non consenfement du comité syndical sur la reprise de la compétence
par I'EPCI, cette reprise est subordonnee & I'accord des conseils communautaires
des EPCI membres du SILA pour cette compétence & la majorité requise pour la
création du syndicat {majorité qualifiée prévue par 'arficle L.5211-5 du CGCT:
deux tiers au moins des conseils communautaires des EPCI intéressés représentant
plus de la moitié de la population totale de ceux-ci, ou par la moitié au moins des
conseils communautaires des EPCI intéressés représentant les deux tiers de la
population. Cette majorité doit nécessairement comprendre pour la création d'un
syndicat, les conseils communautaires des EPCI dont la population est supérieure
‘au quart de la population tofale concernée).

Les autres modalités de reprise non prévues aux présents statuts sont fix€es par
le Comité.

ARTICLE 14 : RETRAIT DES EPCI -

Les conditions dans lesquelles un EPCl membre peut se retirer du SILA notamment en cas
de reprise de la compétence obligatoire, sont fixées par I'article L.5211-19 du CGCT.

Dans ce cas de retrait, et en application de cet arficle, le reirait est subordenné au
consentement du Comité du SILA, et & 'accord des conseillers communautaires des
EPCI membres du SILA exprimé dans les conditions requises pour la création de ['EPCI
{maijorité qualifiée précisée & 'article 13).

Les conditions financiéres et patrimoniales du retrait sont fixées selon les disposifions de
I'arficle L 5211-25-1 du CGCT.

Pour déterminer le montant de la charge financiére & supporter par I'EPCI qui se refire,
le SILA et I'EPCI pourront notammeni prendre en compte le montant de la dette
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contractée par le SILA pour ['exercice de la compétence fransférée par I'EPCI et sa
quote-part revenant & I'EPCI et pour laquelle ce dernier s'était engagé (vote de
budgefs, d'autorisations pluriannuelles de programmes et/ou d'engagements,
validation d'études prospectives...), la perte de receties, le fransfert de charges aux
autres EPCI induits par ce retrait.

Le retrait de 'EPCI du SILA pour la compétence obligatoire Grand cycle de I'eau
emporte reprise par I'EPCl de I'ensemble des compétences optionnelles fransférées.

Les autres procédures de refrait et leurs moddalités, sont prévues aux articles L.5711-5,
L.5212-29, et L.5212-30 du CGCT.

ARTICLE15 : MODIFICATIONS DES COMPETENCES ET AUTRES MODIFICATIONS
STATUTAIRES -

Les conditions dans lesquelles les compétences du SILA pourront étre modifiées ou
étendues sont fixées par les articles L5211-17 et L.5211-17-1 du CGCIT.

Les modifications statutaires autres que celles visées par les arficles L.5211-17 ef L.5211-
17-1 du CGCT et autres que celles relatives & fa dissolution du SILA, sont fixées par les
dispositions de 'article 1.5211-18 & L..5211-20 du CGCT.

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, il sera fait application des
dispositions du CGCT, et notamment les articles L5211-1 et suivants, L5711-1 et suivants.

Au cas oU 'une des dispositions des présents statuts viendrait & éire en contradiction
avec le Code Général des Collectivités Territoriales ou avec d'autres dispositions
législatives ou réglementaires, ces derniers prévaudraient alors sans qu'il soit besoin d'en
délipérer.

APPROUVE PAR DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL DU 3 JUILLET 2023

ANNEXE 1 : TABLEAU DES COLLECTIVITES ADHERENTES POUR CHACUNE DES COMPETENCES

ANNEXE 2 : CARTE DU BASSIN VERSANT FIER ET LAC D' ANNECY ET DES EPCI ADHERANT A LA COMPETENCE OBLIGATOIRE
(t GRAND CYCLE DE L'EAU »

ANNEXE 3 : CARTE LIMITES DE COMPETENCES INFRASTRUCTURE TOUR DU LAC
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Annexe 1 : Tableau des collectivités adhérentes pour chacune des compétences

COMMUNES USSES
- ET RHONE

Compétence | Compétence Compétence
« Grand « Compétence « | « Equipement
"Liste des EPCI Cgl(cle de Traiftement Assainisse[nenf et protec,ﬁon
st l'eauy dfes org!ures eaux }lsees du plan d'eau
ménageres et | (collectif et non | et dubassin
des déchets collectif) » du lac
assimilables » d’Annecy »
COMMUNAUTE DE
L'AGGLOMERATION X X X X
GRAND ANNECY
COMMUNAUTE DE
COMMUNES DES
SOURCES DU LAC 5 X X X
D'ANNECY
COMMUNAUTE DE
COMMUNES FIER & X X X
USSES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES DU X X
PAYS DE
. CRUSEILLES
COMMUNALUTE DE
COMMUNES DES X X
VALLEES DE THONES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES X
RUMILLY TERRE DE
SAVOIE
COMMUNAUTE DE
X
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Annexe 2

AL

Légende
[ Bassin versant Fier & Lac d'Annecy
Il Réseau hydrographique (cours d'eau principaux)

[ cA Grand Annecy

[ cC des Vallées de Thones

[ cC des Sources du Lac d'Annecy
[ CC Fler et Usses :
[ cC Rumilly Terre de Savoie
[ cc Pays de Crusellles

[ CC Usses et Rhéne



Envoyé en préfecture le 28/09/2023
Regu en préfecture le 28/09/2023
Publié le

ID : 074-247400112-20230926-DEL_2023_86-DE

Annexe 3
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COMITE D'AGREMENT DU BASSIN RHONE-MEDITERRANEE

SEANCE DU 31 MARS 2023

DELIBERATION N° 2023-2

DEMANDE DE RECONNAISSANCE EN TANT QU'EPAGE DU SYNDICAT MIXTE
DU LAC D'ANNECY (SILA - 74)

Le comité d’agrément du comité de bassin Rhéne-Méditerranée, délibérant valablement,
Vu le code de I'environnement, notamment I'article L. 213-12 .

Vu le schéma directeur d'aménagement et de gestion des eaux (SDAGE) du bassin Rhéne-
Mediterranée ;

Vu le plan de gestion des risques d'inondation (PGRYI) du bassin Rhéne-Méditerranée :

Vu la doctrine adoptée le 20 novembre 2015 par le comité de bassin Rhéne-Méditerranée
pour reconnaitre et promouvoir les établissements publics territoriaux de bassin (EPTB) et
les établissements publics d’'aménagement et de gestion de I'eau (EPAGE) ; ’

Vu le réglement intérieur du comité de bassin Rhéne-Méditerranée, notamment son article
21 donnant délégation au comité d'agrément pour émettre les avis du comité de bassin sur
les demandes de reconnaissance en tant QUEPAGE :

Vu le mode opératoire pour I'examen des dossiers de SAGE, contrats de milieux et de
bassin versant, PAP|, EPAGE et EPTB adopté par le comité d'agrément le 3 juin 2022 ;

Vu le dossier de demande de reconnaissance en tant qQU'EPAGE déposé par le Syndicat
Mixte du Lac d’Annecy (SILA), et aprés avoir entendu son représentant ;

Vu le rapport de la direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement
Auvergne-Rhﬁne—AIpes. et aprés avoir entendu son représentant ;

FELICITE les élus du territoire pour I'aboutissement de leur démarche de concertation sur
l'organisation des compétences locales de gestion de l'eau, qui conduit aujourd’hui le SILA 3
solliciter le statut d' EPAGE ;
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RAPPELLE que le SDAGE 2022-2027 identifie le bassin versant du Fier et du lac d'Annecy
comme un secteur prioritaire pour la création d'un EPAGE et la mise en ceuvre d'actions
conjointes de restauration physique des milieux aquatiques et de lutte contre les
inondations ;

NOTE AVEC INTERET :

« que le SILA exerce depuis le 1* janvier 2022 la totalité de la compétence en matiére
de gestion des milieux aquatiques et de prévention des inondations (GEMAPI) par
transfert de t'ensemble de ses membres établissements publics de coopération

. intercommunale & fiscalité propre (EPCI FP) sur un périmétre hydrographique
cohérent, d'un seul tenant, sans enclave et concentrant tous les enjeux liés a la
GEMAPI ;

« que le SILA a modifié ses statuts au 1% janvier 2022, puis adopté en juin 2022 une
charte de gouvernance approuvée par I'ensemble de ses membres, dans le but de
garantir une gestion concertée et intégrée de la compétence GEMAPI & ['échelle du
bassin versant du Fier et du lac d’Annecy ;

SOULIGNE Fengagement du SILA pour conduire I'animation et.la mise en ceuvre de
démarches concertées qui répondent aux enjeux de gestion équilibrée et durable de Ia
ressource en eau (contrat de bassin versant, stratégie locale de gestion des risques
d'inondation — SLGRI) ;

ENCOURAGE le SILA & poursuivre, aprés l'achévement du contrat de bassin versant,
animation d'une instance de concertation multi-acteurs a 'échelle du bassin versant, en
faisant perdurer et évoluer si nécessaire le « comité de bassin Fier et lac d'/Annecy » ;

INVITE le SILA & poursuivre sa collaboration étroite avec les syndicats de bassin versant
voisins ;

CONSTATE:
+ quele SILA dispose de capacités techniques éprouvées et recemment renforcées ;

+ que le SILA présente une situation financiére saine attestée par l'analyse de la
Chambre régionale des comptes sur la période d'activité 2013-2021, ainsi que des
movens financiers pérennes, grace a une clé de répartition financiere solidaire entre
ses membres pour I'exercice de ses compétences ; :

RAPPELLE I'attachement du comité de bassin & ce que les moyens financiers mobilisables
par le futur EPAGE au cours des 3 premigres années soient en adéquation avec les
investissements nécessaires sur le bassin versant pour répondre aux enjeux prioritaires
identifiés dans le SDAGE et son programme de mesures, ainsi que dans le PGRI et la
SLGRI; '

RECOMMANDE a ce titre que le SILA compléte I'analyse financiére fournie pour les années
2022 et 2023 par une évaluation des moyens financiers & mobiliser en 2024 et 2025, sur la
base des éléments connus & ce jour en termes de projets envisagés (restauration de la
morphologie, de la continuité et des zones humides notamment) et de dispositifs financiers
d'accompagnement ;

EMET en conséquence un avis favorable 2 la reconnaissance du SILA en tant qu'EPAGE.

Le Président . ité de bassin,

Martigl SADDIER
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EN

PREFETE :
COORDONNATRIC

DU BASSIN .
- RHONE-MEDITERRANEE

Liberté
Egalité
Fraternité

7 e_%@’/é‘fg

Lyon, le

Monsieur le Président,

Vous avez sollicité, par courrier du 26 décembre 2022, 1a reconnaissance du syndicat mixte du
Lac d’Annecy (SILA) en tant qu’établissement public d’aménagement et de gestion de 1’eau (EPAGE).

Sur la base de votre dossier et conformément a la procédure définie par I’article 1.213-12 du

code de I’environnement, j’ai donc sollicité I’avis du comité de bassin. '

Le comité d’agrément, ayant délégation du comité de bassin, a émis un avis favorable sur
votre projet le 31 mars 2023.

Aussi, au vu de la satisfaction des critéres réglementaires tels que définis aux articles L213-12
et R213-49 du code de I’environnement, j’émets un avis favorable a la transformation du syndicat
mixte du Lac d’ Annecy en EPAGE., ‘

Je vous invite & préter une attention particuliére & I'ensemble des recommandations du comité
d’agrément que vous trouverez ci-joint. Je souligne €galement la nécessité de conserver une politique
ambitieuse sur le grand cycle de I’eau aprés 1’achévement du contrat de bassin versant, notamment en
2024 et dans I’attente de nouvelles contractualisations financiéres avec les partenaires.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I"expression de ma considération distinguée.

;/%“

Fabienne BUCCIO

Monsieur Pierre BRUYERE
~ Président du SILA
7 rue des Terrasses BP 39
74 962 CRAN-GEVRIER Cedex

Copies ;
- Monsieur le préfet de la Haute-Savoie
- Monsieur le directeur général de l'agence de I’eau Rhone Méditerranée Corse



